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یاد شده بود مى‌رسید، مى‌گریست و بهشت را از خدا 

مسئلت مى‌کرد و از آتش به او پناه مى‌برد.
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با تصویب در هیئت وزیران؛

تولیدات دانش‌بنیان اشتغال‌آفرین در صنعت آب و برق حمایت می‌شوند
ســپهرغرب، گروه کاردانــش: آیین‌نامه حمایت 
از تولید، دانش‌بنیان و اشــتغال‌آفرین در صنعت 

آب و برق توسط هیئت وزیران تصویب شد.
بــه گــزارش معاونت علمــی و فناوری ریاســت 
جمهوری، هیئــت وزیران به پیشــنهاد وزارت نیرو 
و معاونــت علمــی و فنــاوری ریاســت جمهــوری 
و بــا هــدف تحقــق شــعار »تولیــد، دانش‌بنیــان؛ 
اشــتغال‌آفرین« بــا هــدف کلان افزایــش صد در 
صــدی تعــداد شــرکت‌های دانش‌بنیــان و فنــاور 
فعــال در صنعــت آب و برق و اشــتغال مســتقیم 
آنهــا و بــه اســتناد قانــون حمایــت از شــرکتها و 
موسســات دانش‌بنیان و تجاری سازی نوآوری‌ها 
و اختراعــات و اصــل 138 قانــون اساســی، آییــن 
نامــه حمایــت از تولیــد، دانــش بنیان و اشــتغال 

آفرین در صنعت آب و برق را تصویب کرد.
در ایــن آیین نامــه به وزارت نیرو تکلیف شــده 
اســت که طرح‌هــای پیشــران در زمینه »توســعه 
ارتقــای شــاخص‌های  و  بــرق  آب،  بهینــه ســازی 
و  کشــاورزی  صنایــع،  در  محیطــی  زیســت 
ســاختمان«، »ارتقای بهــره‌وری در تولید، انتقال 
توزیــع آب و بــرق«، »افزایــش امنیــت و تاب‌آوری 
صنعت آب و برق«، »بومی‌ســازی و خودکفایی«، 
در  مصنوعــی  هــوش  از  اســتفاده  »توســعه 
صنعــت آب و بــرق«، »هوشمندســازی ســنجش 
داده‌هــای صنعــت آب و بــرق و داده‌کاوی آمــار و 
اطلاعات مبتنی بر هوش مصنوعی« و »توســعه 

ســامانه‌های بومی پایش و مدیریت مصرف آب و 
برق« را اجرایی کند.

همچنین طرح‌های »اســتحصال آب‌های ژرف، 
جــوی و نامتعارف«، »بازیافت پســاب و توســعه 
آب شــیرین‌کن‌های مبتنی بر انرژی تجدیدپذیر«، 
»کاهش تلفــات تولید، انتقال و توزیع در صنعت 
زنجیــره  بــرق«، »انرژی‌هــای تجدیدپذیــر و  و  آب 
ارزش آن«، »توســعه تبادلات انرژی با کشورهای 
همسایه و توسعه صادرات کالا و خدمات مرتبط 
بــا صنعت آب و برق« و غیره را هم در اولویت قرار 

دهد.
از همــه  کــه  اســت  آمــده  آیین‌نامــه  ایــن  در 
ظرفیت‌های موجــود در فن‌بازارها، دانشــگاه‌ها، 
پارک‌های علم و فناوری، شــرکت‌های دانش‌بنیان 
و خــاق، پژوهش‌ســراهای دانش‌آمــوزی و غیــره 
هم برای اجرای هر چه بهتر و کاربردی‌تر مفاد این 

آیین‌نامه استفاده شود.

از دیگــر مــوارد یــاد شــده در ایــن آیین‌نامــه 
حمایــت از ایجــاد یــا تقویــت واحدهــای تحقیــق 
تاثیرگــذار  غیردولتــی  شــرکت‌های  در  توســعه  و 
صنعــت آب و برق که بخشــی از ســهام آن متعلق 
به دولت یا شــرکت‌های دولتی باشــد؛ هم مطرح 
شده است. راه‌اندازی شتاب‌دهنده‌ در حوزه آب، 
آبفا، برق و انرژی توســط این شرکت‌ها نیز مدنظر 
باشــد. اقداماتی که با همــکاری معاونت علمی و 

فناوری ریاست جمهوری انجام شود.
این آیین نامه وزارت نیرو را مکلف کرده اســت 
کــه با همــکاری معاونت علمی و فناوری ریاســت 
جمهــوری و بــا رعایــت قوانیــن و مقررات نســبت 
بــه راه‌انــدازی حداقل یــک کارخانه نــوآوری آب و 
آبفــا و یــک کارخانه نوآوری بــرق و انــرژی در جوار 
محیط‌های صنعتی و پژوهشــی خود با اســتفاده 
از امکانات شــرکت‌های وابســته بــه وزارت‌خانه و 
ســرمایه‌گذاری و ظرفیت‌هــای بخــش خصوصــی 

اقدام کند.
پژوهــش  صنــدوق  ظرفیت‌هــای  از  اســتفاده 
و فنــاوری صنعــت بــرق و انــرژی هم مــورد تاکید 
ایــن آیین‌نامــه اســت. وزارت‌خانــه مکلــف اســت 
بــا همــکاری معاونــت علمــی و فنــاوری ریاســت 
جمهــوری و بــا اســتفاده از ظرفیت ایــن صندوق، 
محصــولات  بیمــه  بــرای  لازم  زیرســاخت‌های 
فناورانــه حوزه برق، انرژی، آب و آبفا را بر اســاس 

ظرفیت شرکت‌های دانش‌بنیان فراهم کند.

ین همدانی ، آرمان بانوی جوان کارآفر پرست خانوار اشتغال برای زنان سر
کارگر رستورانی که کارآفرین نمونه کشوری شد
طاهــره   - کاردانــش  گــروه  ســپهرغرب، 
ترابی‌مهــوش: بهناز ناصری، بانوی جوان کارآفرین 
همدانی هــدف خود را در عرصــه کارآفرینی، ایجاد 
اشــتغال برای هزاران زن سرپرســت خانوار عنوان 

کرد.
از  یکــی  مناســب،  شــغلی  فرصت‌هــای  ایجــاد 
مســیرهای دســتیابی به رشــد اقتصادی و توسعه 
پایدار اســت؛ تجربه بسیاری از کشــورهای پیشرفته 
نشــان می‌دهد که کارآفرینی منجر بــه تولید ثروت، 
توســعه فناوری و اشــتغال مولد بــا افزایش کارآیی 
و بهــره‌وری عامــل تولیــد اســت. درعین‌حــال یکــی 
کارآفرینــی،  توســعه  بــرای  مناســب  بســترهای  از 
فراهم کردن زمینه مشــارکت زنــان در امور مختلف 
بــوده و هســت؛ زیرا آنچه مســلم اســت اینکه زنان 
نقــش مهمــی در ارتقای اشــتغال و بهبود وضعیت 
اقتصادی جامعه ایفا می‌کنند. بر این اساس هویت 
دادن و اســتقلال بخشــیدن به آنان و فراهم کردن 
زمینه مشارکت فعالشان در امور مختلف اقتصادی 
اجتماعــی خصوصــا فعالیت‌هــای کارآفرینی، عامل 
مهمــی در انگیــزش بیشــتر ایــن نیــروی عظیــم در 

چرخه‌های تولیدی اجتماعی است.
زیــرا طبــق شــواهد یکــی از نشــانه‌های جوامع 
خلاقیــت،  اســت؛  زنــان  کارآفرینــی  توســعه‌یافته، 
نــوآوری و کارآفرینــی از ارکان اصلی توســعه پایدار 
هســتند و کارآفرینــی می‌توانــد با ارتقــای دانش و 
ظرفیــت‌ در بیــن زنان، آنان را توانمنــد و با آموزش 
اصــول توســعه مشــارکتی و پــرورش اعتمــاد بــه 
نفس، به آن‌ها کمک کند؛ اما با وجود این موضوع، 
ورود زنــان بــه عرصــه کارآفرینی همواره در کشــور 
ما با موانــع و محدودیت‌های زیــادی روبه‌رو بوده 
اســت، به‌طوری که آمارها نشــان می‌دهــد کمتر از 
10 درصــد کارآفرینــان در ایران زن هســتند. عوامل 
گوناگونی مانع از بروز و رشد استعدادهای بالقوه 
زنــان در عرصــه کارآفرینی شــده اســت، امــا با این 
وجود هستند بانوانی که با وجود همه مشکلات، 
پله‌های پیشرفت را در عرصه کارآفرینی طی کرده و 
امروز خود ســردمدار یک حرفه و صنعت هستند و 
بهناز ناصری، دختر 28 ســاله همدانی با دایر کردن 
نخســتین ســبزی‌مارکت در اســتان همــدان، یکی 
از آن‌ها اســت که توانســت در ســال 97 لوح تقدیر 

کارآفریــن نمونــه را از دســت حجتــی، وزیــر جهــاد 
کشــاورزی وقت کســب کند. بر این اساس با توجه 
به اهمیت کار وی در عرصه کارآفرینی، گفت‌وگویی 
را با وی ترتیب دادیم که به‌صورت پرســش و پاسخ 

در ادامه می‌خوانید:
  به‌عنــوان نخســتین ســؤال بفرماییــد چنــد 
ســال داریــد و از چــه ســالی فعالیــت خــود را آغــاز 

کردید؟
غ‌التحصیــل  بنــده 28 ســال ســن داشــته و فار
رشته حسابداری هستم و کار خود را در این عرصه، 

از سال 92 به‌صورت رسمی آغاز کردم.
   عرصــه فعالیت کاری خــود را به‌صورت کامل 

توضیح دهید؟
محــور اصلــی فعالیتــم فــرآوری و بســته‌بندی 

سبزی‌جات و ‌صیفی‌جات است.
  چطور شد که به این شغل وارد شدید؟

من از ســال 92 برای ادامه تحصیل و تأمین نیاز 
خانه و خانــواده‌ام به‌دلیل فقر و نیاز مالی، مجبور 
بــه کار بــودم؛ پــس هم‌زمــان بــا دادن آزمون‌های 
مختلف بــرای پذیرش در آموزش‌وپــرورش، در یک 

رستوران کار می‌کردم.
بعــد از چند وقت کار کردن، متوجه شــدم مدیر 
رســتوران برای تأمین ســبزیجات با مشکل مواجه 
اســت؛ پس بنا به نیاز مفرط مالــی به وی گفتم که 
مــن می‌توانم ســبزی مورد نیاز رســتوران را تأمین 
کنم و خوشــبختانه این پیشنهاد مورد پذیرش قرار 
گرفــت و از آن به بعد شــب‌ها ســبزی پاک می‌کردم 
و می‌شســتم و پس از آماده شدن آن‌ها را تحویل 
رســتوران می‌دادم. تا اینکه یــک روز حجم بزرگی از 
سبزی پاک‌شــده من مورد اســتقبال و پسند مدیر 
مجموعــه قــرار نگرفت و مجبور بــه بازگرداندن آن 

شدم.
ایــن درحالــی بود کــه در آن مقطــع زمانی 500 
هــزار تومان برای خرید ســبزی مذکــور هزینه کرده 
بودم که برای من پول بسیار زیادی بود و بازگشت 
آن مبلــغ برایــم از اهمیــت بالایــی برخــوردار بــود؛ 
چراکه باید شهریه دانشگاه می‌دادم و درعین‌حال 
اجاره خانه پرداخت می‌کردم. پس سبزی مرجوعی 
را اصلاح و آن را بسته‌بندی مجدد کردم و پیاده به 
درب سوپرمارکت‌ها و رستوران‌ها رفتم و با مشقت 

فراوان توانســتم محصولم را بفروشم و این اتفاق 
جرقه‌ای بود برای تداوم کارم در این رشته.

جالــب اســت بدانیــد کــه در آن مقطــع زمانــی 
بالاخــره در آزمــون آموزش‌وپــرورش نیــز پذیرفتــه 
شــدم؛ اما به این کار جدید علاقه‌مند شــده بودم 
و تمایلی به آن کار نداشــتم، پس ادامه تحصیل را 

نیز رها کردم.
در آن مقطــع زمانــی در همدان ســبزی‌مارکتی 
وجود نداشــت و یا بهتر بگویم در بین مردم چیزی 
به‌عنوان ســبزی آماده جا نیفتــاده بود، اما من در 
بخش‌هــای مختلــف فرآوری و بســته‌بندی ســبزی 
تــر و خشــک، صیفــی، مربا، ترشــی و حتــی ادویه و 

عرقیجات ورود کردم.
ایــده آنچــه گفتــم از خــودم بــود و از کار کســی 
می‌کــردم  تــاش  شــبانه‌روز  نکــردم؛  کپی‌بــرداری 
و حتــی بــا پــای پیاده نســبت بــه ویزیــت و معرفی 
محصولم اقدام می‌کردم، گاهی ناامید می‌شدم و 
در برخی موارد مجبور بودم محصولم را برای جلب 
مشتری، به‌صورت رایگان در اختیار افراد قرار دهم.

در این مســیر دشواری بسیاری را متحمل شدم، 

چون پشــتوانه‌ای نداشــتم و به‌تنهایــی همه کارها 
را انجــام مــی‌دادم؛ اما با ایــن وجــود کارم را در بدو 
امــر با ســختی بســیار، از یک پارکینــگ خیلی کوچک 
آغــاز کردم. ســرانجام نتیجه زحماتــم را پس از زمان 
کوتاهــی دیدم، به‌نحوی که کم‌کم کارم را گســترش 
دادم و درحال حاضر برای بســیاری از زنان سپرست 
خانوار و نیز تعدادی از مردان به‌صورت مســتقیم و 
غیر مستقیم اشتغال ایجاد کرده و دارای یک کارگاه 

بزرگ و فروشگاه )سبزی‌مارکت امروزه( هستم.
همه محصولات من کامــاً ارگانیک و به‌صورت 
خانگــی و با بهترین کیفیت تولید می‌شــود و تمام 
تلاش من بر این مبنا اســتوار اســت و خوشبختانه 
به‌ســرعت توانســتم زنــان سرپرســت خانــوار را در 
بخش‌هــای مختلــف بــه کار بگیــرم؛ بــه نحــوی که 
درحــال حاضر 50 بانوی سرپرســت خانــوار در این 
کار  بــه  مشــغول  مســتقیم  به‌صــورت  مجموعــه 
هســتند و به‌صــورت غیر مســتقیم نیز بــرای چیزی 

حدود 300 نفر اشتغال‌زایی کردیم.
20 نفــر از آقایــان نیز به‌صورت مســتقیم ما را در 
امر توزیع محصولات در ســطح شهرســتان استان 

کمــک می‌کنند؛ این درحالی اســت که برای بانوانی 
کــه امــکان حضــور در کارگاه را ندارنــد، به‌صــورت 

مشاغل خانگی کار ایجاد کرده‌ایم.
جالــب اســت بدانیــد کــه در این مــدت به‌لحاظ 
مالی کمک شایانی از سوی مدیران دریافت نکردم 
و تنها تســهیلاتی که به من پرداخت شده، از طریق 
نامــه وزیر درســال 97 به مبلــغ 70 میلیون تومان 
بــود که آن‌هم به‌ســختی دریافت کــردم؛ اما بازهم 
از همــه مدیــران متولــی و به‌ویژه جهاد کشــاورزی 
اســتان و شهرســتان درخصوص اعطای مجوز که 
منجــر بــه اعتمادســازی در بیــن مردم شــد، تقدیر 

می‌کنم.
تنها هدف من گســترش فعالیــت کاریم و ایجاد 
اشــتغال بــرای هــزاران زن سرپرســت خانــواده و 

بی‌نیاز کردن آن‌ها است.
مع‌الوصــف؛ با توجــه به آنچه در ایــن گزارش از 
زبان یک بانوی جوان کارآفرین گفته شد، می‌توان 
این‌گونــه اســتنباط کرد که زنان ایرانــی و کارآفرین 
توانســته‌اند بــا تــاش خود بــا اهداف متفــاوت و 
حتــی شــخصی، بــدون واهمــه برخــی از تحریم‌ها 
بــه فعالیت‌هــای اقتصــادی خــود  را دور بزننــد و 
ادامــه دهنــد، ایــن بانــوان نشــان دادند کــه زنان 
نســل تحریــم در مقابــل دشــواری‌های اقتصــادی 

می‌‌ایستند و مقاومت می‌کنند.
درواقــع زنــان کارآفریــن بــا هــدف ارتقــای باور 
اجتماعــی نســبت بــه توانمنــدی زنــان به‌ویــژه در 
شــرایط دشــوار اقتصــادی کنونــی و بــا ایمــان بــه 
اینکه زنان پیشرو، آینده ایران را با غرور و سربلندی 
جــوان  بانــوی  ایــن  همچــون  ســاخت،  خواهنــد 
توانســته‌اند نه‌تنهــا بــرای خــود، بلکــه بــرای عــده 
کثیــری از بانــوان اشــتغال ایجــاد کرده و پیشــران 

اقتصاد در شهر و دیار خود شوند.
درواقــع می‌تــوان گفــت زنــان ایــن مــرز و بــوم 
همیشــه و در تمامــی صحنه‌ها پیشــقدم بوده‌اند 
و به‌عنــوان نیمــی از جمعیــت 80 میلیونــی ایران، 
اســامی  ایــران  پیشــرفت  بــرای  بزرگــی  گام‌هــای 
برداشــته‌اند. این‌بــار در زمــان تحریم هــم گام‌های 
اســتوار خــود را با اقتــدار بیشــتر برمی‌دارنــد تا به 
دشــمنان نشــان دهند با وجود همــه کمبودها و 
کاســتی‌ها، همچنان دســت بر زانوی خود شــده و 

می‌ایستند.

دهها بار بزرگ‌تر از خورشید؛

کشف یک منظومه ستاره دار عجیب و یگانه
یــک  محققــان  کاردانــش:  گــروه  ســپهرغرب، 
منظومــه ســتاره ای عجیــب و یگانــه کشــف کرده 
اند که شــامل دو ســتاره دوتایی اســت که دور یک 

ستاره بزرگتر مدار می‌زنند.
منظومــه  ایــن  ایندپندنــت،  گــزارش  بــه 
TIC470710327 نــام گرفتــه و در نزدیکــی صورت 
فلکــی ذات الکرســی قرار دارد. حجم ســتاره اصلی 
منظومه 16 برابر خورشــید اســت. دو ســتاره دیگر 
که در مجموع 12 برابر حجم خورشــید هســتند، در 
فاصلــه‌ای نزدیک از ســتاره اصلی با ســرعتی خارق 
العــاده دور آن مــدار می‌زننــد، بــه طوریکــه مدت 

زمان هر مدار آنها معادل یک روز زمینی است.

آلیخانــدرو ویگنــا گومــز محقق پســت دکتری و 
فعــال در آکادمی بین‌المللی نایلز بوهر در این باره 
می‌گوید: تا جایی که می‌دانیم این نخستین نمونه 
از چنین منظومه‌ای اســت. مــا منظومه‌هایی با 3 
ســتاره می‌شناسیم، اما آنها به طور معمول حجم 
کمتری دارند. ســتاره‌های عظیــم در منظومه‌های 
3 ستاره‌ای در فاصله‌ای بسیار نزدیک تر به یکدیگر 

قرار دارند.
محققان پس از اجرای 100 هزار شــبیه ســازی از 
شــیوه تشکیل منظومه، به چند نظریه در این باره 
دســت یافتند. ممکن است نخست ســتاره بزرگ‌تر 
تشــکیل شــده باشــد، اما موادی از آن خارج شده 

که ستاره‌های دوتایی را مختل کرده است.
همچنین ممکن اســت ســتاره دوتایی و ستاره 
ســوم به طــور جــدا از یکدیگر تشــکیل شــده و به 
تدریــج بــا یکدیگر روبرو شــده و مدار آنهــا به دلیل 

گرانش ثابت شده است.
با این وجود محققان معقتند احتمالًا منظومه 
در ابتدا شــامل 2 ستاره دوتایی بوده اما به تدریج 
تکامــل یافتــه و دو ســتاره از آنها بــا یکدیگر ادغام 

شده اند.
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شده است.

به منظور ادامه تولید؛

تلاش دولت محلی »شنژن« چین برای کنترل کرونا در شرکت‌های فناوری
سپهرغرب، گروه کاردانش: طبق اسنادی جدید 
مقامــات شــهر شــنژن واقــع در چین که مشــغول 
مبارزه با شیوع کرونا هستند، به 100 شرکت بزرگ از 
جمله فاکســکان )تولید کننــده آیفون( اعلام کرده 

اند سیستم‌های »حلقه بسته« ای بسازند.
بــه گــزارش رویتــرز، منظــور از حلقه‌های بســته 
حالتی است که کارمندان در یک محل کار و زندگی 

می‌کنند.
هرچند رویترز به طور مســتقل نمی‌تواند اسناد 
مذکــور را تأییــد کنــد، اما طبــق پیام هشــداری که 
به شــرکت نفتی CNOOC شــنژن فرســتاده شده، 

ساختمان دفتر این شرکت تا 31 جولای و به مدت 
7 روز تعطیل خواهــد بود و کارمندان باید از خانه 
دورکاری کننــد و همچنان تســت‌های روزانه کووید 

19 انجام دهند.
ســخنگوی CNOOC و دولت محلی شهر شنژن 

هنوز در این باره اظهارنظری نکرده است.
شــرکت تایوانی فاکسکان نیز اعلام کرد فعالیت 
در واحدهای شــنژن به طور نرمــال جریان داد و از 
دستورالعمل‌های دولت برای تضمین تولید ایمن 

پیروی خواهد کرد.
طبــق این دســتور کــه احتمــالًا از ســوی بخش 

صنعت و اطلاعات دولت شهری شنژن اعلام شده، 
شرکت‌های بزرگ از جمله BYD و یک کارخانه تولید 
کننــده موبایل و یک کارخانه تولید کننده تجهیزات 
مخابراتــی بایــد ورود و خــروج بــه ایــن حلقه‌هــای 

بسته را تا حد ممکن کاهش دهند.
طــی قرنطینه‌ای که در ماه‌های آوریل و می‌اجرا 
شــده بــود، شــانگهای بــه عنــوان مرکــز اقتصادی 
چین، ســعی کرد کارخانه‌های مختلف را با عملیات 
»حلقه بســته« ســرپا و فعــال نگــه دارد. البته این 
حالــت از فعالیت چالش‌های مختلفــی ایجاد کرده 

بود.


