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خبــــــر

مدیرکل فرهنگی و تربیت سازمان زندان ها و اقدامات تأمینی و تربیتی کشور:

کار فرهنگی عمیق، راهکار حل مسئله جامعه مخاطب است
ســپهرغرب، گــروه خبــر: مدیــرکل فرهنگــی و 
تربیــت ســازمان زندان هــا و اقدامــات تأمینی و 
تربیتی کشــور گفــت: کار فرهنگــی عمیق، راهکار 

حل مسئله جامعه مخاطب است.
بــه گــزارش ســپهرغرب و بــه نقــل از پایــگاه 
اســتان  زندان هــای  کل  اداره  اطلاع رســانی 
دوروزه  ســفر  در  عزیزیــان  حمیدرضــا  همــدان، 
خود به اســتان همدان در جلســه شورای اداری 
اداره کل زندان های اســتان همدان که با حضور 
رئیــس فرهنگــی و هنــری ســازمان،  مقدســین 
ســلطان پور رئیس گروه تربیت بدنی، ترکاشــوند 
رئیــس امور آمــوزش زندانیــان، دژم رئیس اداره 
زلفعلی نــژاد  قــم،  اســتان  تربیتــی  و  فرهنگــی 
مدیرکل زندان های همدان، رؤســای زندان های 
تابعــه اســتان و مســئولان فرهنگــی زندان های 
همدان در ســالن کنفرانس اداره کل زندان های 
همدان برگزار شــد، ابراز کرد: کار فرهنگی عمیق، 

راهکار حل مسئله جامعه مخاطب است.
عزیزیان ضمن قدردانی از فعالیت های ارزنده 
و ارزشــمند کارکنــان در حــوزه فرهنگــی و آرزوی 
موفقیت بــرای کلیه همکاران، تأکیــد کرد: انجام 
فعالیت های علمی فرهنگی و تعمیق و گسترش 
ایــن فعالیت ها یکــی از مهم تریــن برنامه های ما 
در ســازمان اســت؛ چراکه معتقد هســتیم آنچه 
در زندان هــا می گــذرد و افــرادی کــه در زندان ها 
نگهــداری می شــوند، به دلیل رســوب ناکارآمدی 

نهاد های فرهنگی جامعه است.
وی ادامــه داد: امــروز بــا اقدامــات فرهنگــی 
اثرگــذار و کارآمــد می تــوان بخــش عمــده ای از 
در  را  خانوادگــی  و  اجتماعــی  ندانم کاری هــای 
لازم  راســتا  همیــن  در  و  کــرد  جبــران  زندان هــا 
اســت ظرفیت های مختلف بخشــی و فرابخشــی 
نهادهــای ســازمانی و فراســازمانی را به منظــور 
کیفــی  و  کمــی  ارتقــای  و  گســترش  و  توســعه 

فعالیت ها شناسایی و استفاده کنیم.
ایــن مقام مســئول افزود: به جــرأت می توان 
گفت بودجه های ســرگردان فراوانی در ســطوح 
در  نهادهــا  به خصــوص  اجتماعــی  مختلــف 
بخش هــای مربــوط بــه فعالیت هــای فرهنگــی 

بــا  مــن  همــکاران  اســت  لازم  و  دارد  وجــود 
تیزهوشی، تدبیر و برنامه ریزی این منابع مالی را 
شناســایی و برای اجرای فعالیت های فرهنگی در 

زندان ها جذب کنند.
زحمــات  از  قدردانــی  ضمــن  ادامــه  در  وی 
مدیرکل زندان های اســتان همدان، خاطرنشان 
کرد: ســالن ورزشــی زندان مرکزی همدان بسیار 
مناسب بوده که برای استفاده کارکنان، سربازان 

وظیفه و زندانیان راه اندازی شده است.
عزیزیــان تأکید کــرد: از دیگر مــواردی که باید 
در زندان هــا مورد توجــه قرار گیرد، فعال ســازی 
و شناســایی ظرفیت  زمان های فراغــت زندانیان 
به خصــوص بعدازظهــر اســت کــه زمــان بســیار 
مفیــدی بــرای انجــام فعالیت هــای فــوق برنامه 
فرهنگــی، هنری و ورزشــی بــوده و درحال حاضر 

کمتر به این ظرفیت ها توجه شده است.

زنــدان  ســیمای  از  اســتفاده  افــزود:  وی 
به خصــوص در مراکــز تأمینــی و تربیتــی، از دیگر 
ظرفیت هایــی اســت کــه اهــداف و راهبردهــای 
بــا  می تــوان  را  اصلاحــی  و  تعلیمــی  تربیتــی، 

استفاده از این بخش به انجام رساند.
ایــن مقــام مســئول ادامــه داد: بهره گیری از 
اردوهای یک روزه برای ســربازان، زندانیان کانون 
اصــلاح و تربیت و همکاران نیــز از دیگر اقدامات 
مؤثری است که موجبات نشاط و سرزندگی را در 

زندان ها فراهم می کند.
توجــه بــه برنامه هــای تحولی در بند نســوان 
و کار ویــژه برای آنان به منظور احیای شــخصیت 
زنــان و مــادران کــه بی شــک از مهم تریــن ارکان 
خانه و خانواده هستند نیز از نکات بسیار مهمی 
بــود کــه مدیــرکل فرهنگــی و تربیتــی ســازمان 
زندان های کشــور در پایان ســخنان خود عنوان 

کرد.
نیــز  همــدان  اســتان  زندان هــای  مدیــرکل 
ضمن خیــر مقدم و تبریک به مناســبت ولادت با 
ســعادت حضرت زینب کبری )س( و روز پرســتار، 
مؤلفه هــای فرهنگی را یکــی از مهم ترین عوامل 
فــردی،  رفتارهــای  قــوام  و  نظــم  شــکل گیری 
اجتماعی و اقتصادی دانســت و عنــوان کرد: اگر 
به صــورت علمی بــه عوامل مؤثر در شــکل گیری 
نگاهــی  اجتماعــی  آســیب های  و  کج رفتاری هــا 
موشــکافانه و نقادانه داشــته باشــیم، بی تردید 
یکی از دلایــل گرایش به بزهــکاری، فقر فرهنگی 
اســت که نمــود و تجلــی آن را در ابعــاد مختلف 
زندگــی فــردی و اجتماعــی فرد مجــرم به وضوح 

می توان ملاحظه و مشاهده کرد.
عناصــر  و  فرهنــگ  افــزود:  زلفعلی نــژاد  رضــا 
در  اثرگــذار  بســیار  مؤلفه هــای  از  فرهنگــی 

بازاجتماعــی کــردن اصــلاح و تربیــت مجرمیــن 
هســتند، بــه همین منظــور یکــی از اولویت ها و 
اهــداف ســازمانی در حــوزه اصلاحــی و تربیتــی، 
اســتفاده از ظرفیت هــا، مؤلفه هــا و متغیرهــای 

فرهنگی است.
وی خاطرنشان کرد: فرهنگ به عنوان یک ابزار 
می توانــد با به کار گیری درســت، به اصلاح و رفع 
انحرافات اجتماعی کمک شــایانی کند که در این 
خصــوص اندیشــه ورزان نقــش بســیار بنیادی و 

عمیقی دارند.
مدیــرکل زندان هــای اســتان همــدان گفــت: 
امنیتــی،  امــور  از  پــس  زندان هــا  در  امــروزه 
مهم تریــن امــر مربــوط بــه اجــرای برنامه هــای 
و  شــخصیتی  توانبخشــی  به منظــور  فرهنگــی 

شکوفایی استعدادهای نهفته زندانیان است.
وی خاطرنشــان کرد: در این حوزه بخش های 
مختلفــی مشــغول فعالیــت هســتند؛ ازجملــه 
نهضــت  از  مختلــف  ســطوح  در  ســوادآموزی 
ســواد آموزی گرفته تا ســطوح عالــی تحصیلات 
آموزه هــای  و  مؤلفه هــا  از  اســتفاده  تکمیلــی، 
مذهبــی، دینــی و قرآنی اعــم از آمــوزش احکام، 
قــرآن، اقامه نمــاز، حفظ قصص قرآنــی و آیات و 
روایات و بســیاری از کارکردهای دینی استفاده از 
کتاب و کتاب خوانی، ظرفیت های ورزش و تربیت 
بدنــی هنــری و کارکردهای هنری که تنها بخشــی 
از فعالیت هــای فرهنگی جهت احیای شــخصیت 

زندانیان است.
زلفعلی نــژاد ادامــه داد: البتــه در ایــن زمینــه 
مجموعه بــا کمبودها و ضعف هایــی نیز مواجه 
اســت که امیــد می رود بــا تأمین منابــع، احداث 
زیرســاخت ها با ایجــاد اماکن ورزشــی، فرهنگی، 
تربیتی و هنری و جذب نیروهای مجرب انســانی 
در حــوزه فرهنگــی و هنــری، بتــوان قســمتی از 

موانع فعالیت ها را مرتفع کرد.
اعضــای  از  هریــک  پایــان  در  اســت،  گفتنــی 
حاضر در این جلســه بــه بیان دیدگاه هــا، نظرها 
و پشــنهادهای خود پرداختنــد و توضیحات لازم 
از ســوی مدیــرکل فرهنگــی و تربیتــی ســازمان 

زندان های کشور ارائه شد.

امام جمعه همدان:
فراهم کردن زیرساخت مناسب معلولان 

مطالبه به حق آن ها است

ســپهرغرب، گروه خبــر: نماینده ولی فقیه در اســتان 
و امام جمعــه همــدان با ضروری دانســتن آماده ســازی 
زیرساخت ها برای توانمندسازی معلولان، گفت: فراهم 
کردن زیرساخت مناسب برای این دسته از هم وطنان، از 

مطالبات به حق آن ها به شمار می آید.
حجت الاسلام والمسلمین حبیب الله شعبانی موثقی 
روز دوشــنبه در مراســم روز جهانی معلولان اظهار کرد: 
بــا افزایــش توانمندی هــای معلــولان و ظهــور و بــروز 
اســتعدادهای آن ها، این قشــر از جامعه  به افراد مولد 
بــرای حــل مشــکلات کشــور و اداره زندگــی خودشــان 

تبدیل می شوند.
وی خواســتار ظهــور و بروز اســتعدادهای کودکان 
تمــام  همــکاری  و  هم افزایــی  بــا  معلولیــت   دارای 
مســئولان شــد و ادامه داد: این کــودکان در برخی از 
رشــته ها دارای اســتعدادهای زیادی هســتند که باید 
شناســایی شــوند و بعد در جهت شــکوفا کردن آن ها 

برداریم. گام 
امام جمعــه همــدان با بیــان اینکه شــفافیت و زلال 
انســان  تــا  می شــود  باعــث  معلــول  جمعیــت  بــودن 
احســاس نشــاط کند، تصریح کــرد: زمانی که انســان با 
این قشر از جامعه مواجه می شود و توانایی های آن ها 
را مشــاهده می کنــد، کوهــی از عظمــت و ظرفیــت را در 

وجودشان می بیند.
نماینــده ولــی فقیــه در اســتان همــدان بــا تأکید بر 
اینکه مســئولان باید حرف و مشکلات جامعه معلولان 
را بشنوند، یادآور شد: بارها گله مندی جامعه معلولان 
نســبت به زیرساخت ها را شنیده و به مسئولان منتقل 
کرده ایــم، بنابرایــن از آن هــا می خواهیم تــا عدالت را در 

این زمینه رعایت کنند.
بــا  شــعبانی موثقی  حجت الاسلام والمســلمین 
اشــاره بــه اینکــه رئیس جمهــور در دیدار بــا معلولان 
وعده هایــی در رابطــه بــا مســکن و اشــتغال جامعــه 
معلولان مطرح کرد و گفت: بر همین اســاس مدیران 
اســتانی باید به جد پیگیر این وعده ها باشند تا تحقق 

یابند.
در پایان این مراسم ضمن اهدای لوح به امام جمعه 
همدان به پاس همراهی با جامعه معلولان اســتان، از 

تعدادی دانش آموزان برتر معلول قدردانی شد.

خبــر

سرپرست پست استان همدان منصوب شد
ســپهرغرب، گــروه خبر: طــی حکمی از ســوی 
مدیرعامــل شــرکت ملــی پســت، حمیــد ترابــی 

سرپرست اداره کل پست استان همدان شد.
به گزارش سپهرغرب و به نقل از دفتر ارتباطات 
و امــور بین الملــل شــرکت ملــی پســت، مراســم 
معارفه سرپرســت جدید پســت استان همدان و 
تودیع مدیرکل پیشین صبح روز گذشته با حضور 
تقی پور مدیرکل دفتر مدیرعامل و امور استان ها 

و مدیران حوزه فاوای استان همدان برگزار شد.
مدیــرکل دفتــر مدیرعامــل و امــور اســتان ها 
در ایــن مراســم ضمن تقدیــر از خدمــات محمد 
امیــدی، حکــم مدیرعامل شــرکت ملی پســت را 
بــه حمید ترابــی به عنوان سرپرســت پســت این 

استان اعطا کرد.
وحیــد تقی پــور بــا اشــاره  بــه مدیریــت بهینه، 
تــلاش، تعصــب و غیرت کارکنان شــبکه پســتی، 
اســتفاده از فناوری را ابزاری مهم در گذر از پست 
ســنتی به پســت نوین برشــمرد و افزود: شرکت 
ملی پســت می تواند با خلق سرویس های جدید 
بــا تکیــه بــر فناوری هــای روز دنیــا، به ســرعت به 

جایگاه واقعی خود در سطح کشور برسد.
وی با اشــاره به گستردگی شبکه توزیع پست 
و نقش مهم آن در گســترش تجــارت الکترونیک، 
عنــوان کــرد: شــبکه پســتی می توانــد بــا ایجــاد 

راهکارهای مناسب، بسترهای لازم را برای فروش 
الکترونیکی محصولات بومی استان ایجاد کند.

گفتنــی اســت، در متــن حکم صادره از ســوی 
مدیرعامل شرکت ملی پست آمده است:

»نظــر به شایســتگی و تجــارب ارزشــمندتان، 
جنابعالی را به عنوان سرپرســت اداره کل پســت 

استان همدان منصوب می کنم.
امیــد اســت بــا اتــکال بــه خداونــد متعــال و 
رعایــت اخــلاق و تقــوی الهی بــا جدیــت و تلاش 
وافــر خدمت گــذاری بــه نظام مقــدس جمهوری 

اســلامی و مــردم ســرافراز ایــران را ســرلوحه کار 
خــود قرار داده و در جهت تحقق اهداف شــرکت 

ملی پست موفق باشید.
توفیق شــما را در تقویت عــزت و اقتدار نظام 
مقــدس جمهــوری اســلامی ایران تحــت زعامت 
مقــام معظــم رهبــری حضــرت آیت الله العظمی 
خامنــه ای )حفظــه الله( از درگاه خداونــد متعال 

مسئلت می کنم.
حمیــد ترابی پیــش از این مســئولیت ریاســت 
اداره پست شهرستان رزن را برعهده داشته است.

تخلیه نخاله سفال مسیر رودخانه شهرستان بهار را مسدود کرد
ســپهرغرب، گــروه خبــر: رئیــس اداره حفاظت 
محیط زیســت شهرســتان بهــار گفــت: تخلیــه و 
انباشــت نخاله ســفال در رودخانه »قوری چای« 
موجب مســدود شدن کامل مسیر این رودخانه 
فصلی شده است که احتمال بروز سیلاب هنگام 

بارش باران وجود دارد.
»فاطمــه موســوی« روز دوشــنبه بیــان کرد: 
تخلیــه پســماند کارگاه هــای ســفال موجــود در 
فصلــی  رودخانــه  در  مناطــق  دیگــر  و  لالجیــن 
»قوری چــای« از دهه های پیــش تاکنون موجب 
انباشت حجم بزرگی سفال در داخل و مسیر این 

رودخانه شده است.
وی اضافه کرد: در گذشته با توجه به محدود 
بــودن شــمار کارگاه هــای ســفال و بهره گیــری از 
شیوه های سنتی در تولید سفال، میزان پسماند 
تولیدی توســط این واحدها محسوس نبود؛ اما 
بــا افزایــش شــمار کارگاه هــا و تغییر شــیوه های 
تولید از ســنتی بــه صنعتی، میزان پســماندهای 

تولیدی نیز روزبه روز افزایش یافت.
محیط زیســت  حفاظــت  اداره  رئیــس 
شهرســتان بهار یــادآوری کرد: ســال 96 با جذب 
یــک ســرمایه گذار مجــوز راه اندازی ســایتی برای 
بازیافت پســماند سفال و سرامیک صادر شد که 
این ســرمایه گذار اوایل ســال جــاری مجوز تغییر 
کاربری زمین را دریافت کرد؛ اما با وجود گذشــت 

6 ماه تنها نســبت به انباشــت زباله در این محل 
اقــدام کرده و کاری برای بازیافت آن انجام نداده 
اســت که دراین باره شــرکت شــهرک های صنعتی 

باید پاسخگو باشد.
موســوی اضافه کــرد: هم اینک تنها پســماند 
لالجیــن  ســفال  شــهرک  در  مســتقر  واحدهــای 
بــه ایــن ســایت منتقــل می شــود، درحالــی کــه 
کارگاه هــای ســفال واقــع در حریــم شــهر بهــار و 
خــارج از این حریــم همچنان پسماندشــان را در 
مســیر رودخانه تخلیه می کنند کــه دراین باره نیز 

شهرداری باید کنترل لازم را داشته باشد.
وی بیان کرد: هم اینک بخشــی از مسیر حدود 
ســه کیلومتری رودخانه قوری چــای به طور کامل 
مسدود شده و فرماندار بهار دستور فوری پیگیری 
موضــوع از ســوی متولیــان حفاظــت از اراضــی را 
داده؛ چراکه درصورت بروز سیلاب احتمال آسیب 

زدن به منازل حاشیه آن زیاد است.
رئیس اداره حفاظت محیط زیســت شهرستان 
بهــار گفــت: تخلیــه و انباشــت ضایعــات ســفال 
در رودخانــه قوری چــای علاوه بر مســدود کردن 
آلودگی هــای  بــروز  موجــب  رودخانــه،  مســیر 
زیست محیطی شده و تأثیر منفی روی گونه های 

جانوری و گیاهی داشته است.
موســوی افــزود: میــزان تولیــد زباله در شــهر 
بهــار 40 تُــن، صالح آباد 25 تُن، لالجیــن 18 تُن و 

مهاجران 10 تُن در روز اســت که این زباله ها ابتدا 
به سکوی بارگیری و انتقال رفته و پس از بارگیری 

به سایت دفن زباله همدان حمل می شوند.
وی ادامــه داد: میــزان پســماند کارگاهــی و 
صنعتــی تولیــدی شــهر لالجیــن بــا توجه بــه بالا 
ســرامیک  و  ســفال  کارگاه هــای  میــزان  بــودن 

موجود در این شهر، بیش از حد انتظار است.
رئیس اداره حفاظت محیط زیســت شهرستان 
بهــار گفت: از دیگر مشــکلات زیســت محیطی این 
شهرســتان تخلیــه زبالــه ســاختمانی و کارگاهــی 
در حاشــیه راه هــا اســت کــه دراین بــاره از عوامل 
خودروهــای  پــلاک  ثبــت  درخواســت  انتظامــی 
متخلف و در اختیار محیط زیست قرار دادن شماره 
خودروها برای تشکیل پرونده قضائی شده است.
موســوی افــزود: با توجــه به اینکــه رانندگان 
متخلــف هنــگام تاریکی هوا و در ســاعات خلوت 
شــبانه روز اقــدام به تخلیــه نخاله در حاشــیه راه 
می کننــد، تاکنــون موفــق بــه شناســایی آن ها و 

تشکیل پرونده قضائی نشده ایم.
بهــار  محیط زیســت  برنامه هــای  از  یکــی  وی 
را تشــویق خانواده هــا بــه تفکیــک زبالــه از مبدأ 
دانســت و گفت: در این راستا آمادگی لازم جهت 
برگــزاری دوره هــای آموزشــی بــرای تشــکل ها و 
سمن ها اعلام شده، هرچند متولی این موضوع 

شهرداری است.

مفقودی
بــرگ فــروش کمپانی ســواری هاچ بــک ) پراید( تیــپ 111 مدل 
1389 ســفید روغنی به شــماره پلاک 695 ج 89 ایران 99 شماره 
موتور 3329525 و شــماره شاسی S5430089000143 به نام 

میلاد حسنی مفقود گردیده و از درجه اعتبار ساقط می باشد.
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شــرکت آب و فاضلاب اســتان همدان )ســهامی خاص( در نظر دارد به عنوان دســتگاه مناقصه گزار پروژه های ذیل  بر اساس فهارس بهای سال 1401 
را به پیمانکارانی که دارای گواهینامه صلاحیت بهره برداری از وزارت نیرو یا گواهینامه صلاحیت معتبر از ســازمان مدیریت و برنامه ریزی کشــور در رشــته 
آب یا تاسیســات )حداقل پایه 5( و گواهینامه تایید صلاحیت ایمنی از وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی  باشــند، از طریق ســامانه تدارکات الکترونیکی 

دولت )ستاد( واگذارنماید. 
کلیه مراحل برگزاری مناقصه از دریافت اسناد مناقصه تا ارائه پیشنهاد و بازگشایی پاکات از طریق درگاه سامانه تدارکات الکترونیکی دولت)ستاد( به 
آدرس www.setadiran.ir   در سامانه ستاد انجام خواهد شد.لازم است مناقصه گران در صورت عدم عضویت قبلی،مراحل ثبت نام در سایت مذکور 

و دریافت گواهی امضای الکترونیکی را جهت شرکت در مناقصه محقق سازند.
- تاریخ انتشار آگهی مناقصه در سامانه ستاد: 1401/9/15

- هزینه خرید اســنادمناقصه: مبلغ   2،500،000 ریال اســت که میبایســت به حساب ســپهر بانک صادرات شماره 0101396197001 به نام شرکت آب و 
فاضلاب استان همدان از طریق درگاه بانکی موجود در سامانه تدارکات الکترونیکی دولت واریز گردد.

- مهلت دریافت  اسناد مناقصه از سامانه: از تاریخ 1401/9/15 لغایت 1401/9/22 تاپایان وقت اداری.
- آخرین مهلت  ارائه پیشــنهاد در سامانه: تاپایان وقت اداری 1401/10/3 )مدت اعتبار پیشنهاد ها 3 ماه است.(

- تاریخ بازگشایی پیشنهادات: مورخ 1401/10/4  ساعت 9 در سالن جلسات مناقصه گزار.
- مبلــغ تضمیــن شــرکت در فراینــد ارجــاع کار: پیشــنهاددهنده باید تضمین شــرکت در فرایند ارجــاع کار را طبق  بنــد الف ماده 6 آییــن نامه تضمین 
معامــلات دولتی به شــماره123402/ت50659ه  مورخ 1394/9/22و اصلاحیه آن به شــماره 5211/ت57592ه مــورخ 1400/01/22 ارائه نماید.اصل 
تضمین شرکت در فرایند ارجاع کار علاوه بر بارگزاری در سامانه می بایست در پاکت لاک و مهر شده حداکثر تا پایان وقت اداری مورخ 1401/10/3 به دبیر 

خانه شرکت آب و فاضلاب استان همدان به نشانی مندرج در فراخوان تحویل و رسید دریافت شود.

شماره فراخوان در سامانه موضــــــــــــــوعشماره مناقصه
ستاد

تضمین شرکت در   فرایند مبلغ برآورد)ریال(
ارجاع کار )ریال(

تعمیر و نگهداری تاسیسات آب شرب کلیه ع/1401/238
روستاهای شهرستان همدان

200100700100020854,713,929,8692،735,696,493

تهیه ، نصب و ساخت حوضچه شیرفشار ع/1401/239
شکن در شبکه های توزیع آب شهر همدان

200100700100020917،251،421،962862،571،098

نشــانی مناقصه گزار: همدان  میدان بیمه جنب اداره ثبت احوال شــرکت آب و فاضلاب اســتان همدان و ســاعت اداری )شنبه تا چهارشنبه 7:45 تا 
14:15 ،پنجشنبه 7:45 تا 13:15(

اطلاعات تماس سامانه ستاد جهت انجام مراحل عضویت در سامانه :مرکز تماس 41934-021   دفتر ثبت نام:88969737  و 85193768
سایر اطلاعات و جزئیات در اسناد مناقصه مندرج است.

این آگهی در پایگاه ملی مناقصات  و سایت شرکت به نشانی www.hww.ir   درج شده است.
 شرکت در مناقصه هیچ گونه حق مکتسبه ای برا ی پیمانکار نخواهد داشت.

فراخوان مناقصه های عمومی یک مرحله ای 

نوبت اول


