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خرید تضمینی 232 تُن کلزا از کشاورزان 
همدانی

ســپهرغرب، گــروه خبــر: مدیــر تعــاون روســتایی اســتان 
همدان گفت: 232 تُن کلزا از ســوی شــبکه تعاون روستایی 

این استان از کشاورزان به‌صورت تضمینی خریداری شد.
مسعود اکبری روز شنبه ابراز کرد: خرید دانه روغنی کلزا از 

کشــاورزان استان توســط چهار مرکز خرید در شهرستان‌های 
بهار، رزن، فامنین و کبودراهنگ درحال انجام است.

وی ادامه داد: شــبکه تعاون روســتایی اســتان همدان از 
10 روز پیــش اقدام به خرید دانــه روغنی کلزا کرده که تاکنون 
میزان 232 تُن کلزا توسط مراکز خرید اتحادیه‌های رزن، بهار 

و فامنین با نرخ تضمینی خریداری شده است.
اکبــری ادامــه داد: ســال گذشــته 226 تُــن دانــه روغنــی 

کلــزا به‌صــورت تضمینی از کلزاکاران اســتان همدان توســط 
مراکــز خرید شــبکه تعــاون روســتایی خریداری و بــه کارخانه 

روغن‌کشی شهرستان نهاوند ارسال شد.
وی یــادآور شــد: کلزا یــک‌ محصــول کشــاورزی راهبردی 
اســت کــه تولید آن با توجه به وابســتگی کشــور به خارج و 
ضــرورت تأمین امنیت غذایی پایــدار، دارای اهمیت ویژه‌ای 

است.

همدان یکی از قطب‌های مهم کشــاورزی کشــور اســت 
کــه بــا وجــود داشــتن 2.1 درصــد از وســعت کشــور، 4.4 
درصــد از تولیــدات بخــش کشــاورزی را به خــود اختصاص 

داده است.
ریالــی  ارزش  منتشرشــده،  آمارهــای  آخریــن  براســاس 
تولیــدات کشــاورزی اســتان معــادل 66 هــزار و 300 میلیارد 

ریال است.

مدیرعامل شرکت آبفای استان:
طرح آب‌رسانی به روستاهای همدان 

57 درصد پیشرفت دارد
و  آب  شــرکت  مدیرعامــل  خبــر:  گــروه  ســپهرغرب، 
فاضلاب اســتان همــدان گفت: طرح آب‌رســانی به 160 
روســتای اســتان هم‌اینــک 57 درصــد پیشــرفت دارد و 
طبق پیش‌بینی‌ها یک‌سال پیش از موعد مقرر به پایان 

می‌رسد.
فرهــاد بختیاری‌فــر ابــراز کــرد: اواخــر ســال 1400 به 
دنبال انعقاد قراردادی با مشــارکت قرارگاه امام حسن 
مجتبــی )ع( طــرح آب‌رســانی بــه 160 روســتای اســتان 
همدان در دستور کار قرار گرفت و برای اجرای این طرح 

509 میلیارد تومان اعتبار پیش‌بینی شد.
وی ادامه داد: همچنین 200 میلیارد تومان در ســفر 
سال گذشته )ششم مردادماه( رئیس‌جمهور و اعضای 
هیئــت دولــت به ایــن اســتان بــرای ایجــاد و راه‌اندازی 
مجتمع آب‌رســانی روســتایی مصوب و پیش‌بینی شده 

است.
بختیاری‌فر افزود: بودجه پیش‌بینی‌شده برای ایجاد 
مجتمع آب‌رســانی روســتایی به‌جــز اعتباراتی اســت که 
قــرارگاه محرومیت‌زدایی امام حســن مجتبــی )ع( برای 
اصلاح و توسعه مجتمع‌های آب‌رسانی پیش‌بینی کرده 

است.
و  آب  حــوزه  طرح‌هــای  بیشــتر  اینکــه  بیــان  بــا  وی 
فاضلاب از محل اعتبارات مصوب سفر رئیس‌جمهور به 
همدان بهره‌مند شــدند، اضافه کرد: اجرای تأسیســات 
آب‌رســانی در شــهرها و مجتمع آب‌رســانی در روستاها، 

یکی از مهم‌ترین مصوبات سفر بود.
مدیرعامــل شــرکت آب و فاضــاب اســتان همــدان 
گفــت: اختصــاص 410 میلیــارد تومــان بخــش نخســت 
مصوبات حوزه آب و فاضلاب را شامل می‌شود که باید 
نیمــی از محــل اعتبــارات وزارت نیــرو و مابقــی از طریق 
استان تأمین شود؛ 100 درصد اعتبار استانی اختصاص 

یافته است.
درصــد   76 حاضــر  درحــال  کــرد:  ابــراز  بختیاری‌فــر 
جمعیت همدان زیر پوشش شبکه فاضلاب هستند که 
میانگین کشــوری این عدد 50 درصد اســت؛ هرچند به 
این درصد نیز قانع نبوده و با اجرای شبکه‌های جدید و 

مدرن درصدد بالا بردن افراد زیر پوشش هستیم.
از شــرکت‌های  و فاضــاب همــدان  آب  افــزود:  وی 
پیشــرو کشــور در بازچرخانــی آب و اســتفاده از پســاب 
اســت؛ بــرای نمونــه پســاب شــهر همــدان به نیــروگاه 
شــهیدمفتح منتقــل شــد و همــه چاه‌هــای موجود در 
ایــن نیروگاه به‌جز دو حلقه که برای آب مقطر و مصارف 

بهداشتی پیش‌بینی شده، از مدار خارج شدند.
مدیرعامــل شــرکت آب و فاضــاب اســتان همــدان 
بــا بیان اینکــه آماده واگذاری همه پســاب‌ها هســتیم، 
اضافــه کــرد: می‌تــوان در راســتای مدیریــت منابــع آب 
زیرزمینی در مکان‌هایی که پســاب موجود است، از آب 

چاه استفاده نکرد.
بختیاری‌فــر افــزود: برای اســتقرار صنایــع در منطقه 
جهان‌آبــاد فامنیــن نیز می‌تــوان به میــزان 45 کیلومتر 
خــط انتقال پســاب ایجاد کرد تــا صنایــع نیازمند به آب 

ازجمله پتروشیمی در این محل مستقر شوند.

خبر

خبــــــر

گزارش رسانه: شایعات اجاره‌ها را بالا می‌برد
 گاهــی هم خود ما رســانه‌ای‌ها به‌نوعی شــایعه 

می‌کنیم!
بــرای  نــام  نــان و  از روســتای خیاط‌باشــی،  کار  تولیــد: 

تهرانی‌ها
 طــوری می‌فرمایید که گویا تولیدات را مجانی به 

تهران می‌فرستند!
تاج در همدان: شایسته حضور در لیگ‌های برتر هستید
 بلــی همــدان شایســته خیلــی چیزهاســت، اگــر 

بجنبند و خوب مدیریت کنند.
مناسبت: زن ایرانی نماد عفت، متانت و حیا

از  می‌خواهنــد  داخلــی  منحرفــان  و  بیگانــگان   
بانوان ارزشمند، شارلاتان بسازنند!

گــزارش عکس و خبر: ســرور فراموش‌نشــدنی مراســم 
عید غدیر

فراموش‌نشــدنی  دل‌دردی  هــم  برخــی  البتــه   
گرفتند.

گزارش رسانه: سلامت مردم زیر تیغ پزشک‌نماها
 خلاصه این‌روزها باید مراقب انواع تیغ‌ها باشیم!

خبر: افتتاج خانه دوام در کوی شهیدمدنی
 پس اگر بخواهی پُردوام شوی، باید به این خانه 

بروی.
حاجی‌بابائی: 16 سال با تمام توان حامی پاس بوده‌ایم

 پس معلوم می‌شود توان زیادی نداشتیم!
مدیر فرهنگی: بدون چادر هم حجاب ممکن است

 مگــر کســی تاکنــون گفتــه بــود کــه فقــط چادر 
حجاب است؟

تحلیل: درآمد کشور عربستان از حج چقدر است
 قطعاً بسیار کمتر از درآمد نفتی است.

خبر: افزایش بیش از 155 درصدی کشــفیات سرقت در 
تویسرکان

 کشف بیشتر شده یا سارقان افزایش یافته‌اند؟
خبــر شهرســتان: جمعیــت گرازهــا در نهاونــد تعدیــل 

می‌شود
 لطف کرده چند گراز چاق و چله به همدان صادر 

فرمایید!
گزارش شــهری: ترافیک همدان نیازمند راهکار اساسی 

است
 نه اینکه صرفاً با بســتن دوربرگردان‌ها مشکل را 

به دوش مردم بیندازند.
تحلیل: حقوق کارگران باید 13 میلیون تومان می‌شد

 بعد تبعاتش را در جامعه چه کسانی باید تحمل 
می‌کردند؟

گزارش معیشتی: هزینه ساخت یک متر مسکن معلوم 
شد

 پــس از ایــن به بعــد بــه بنگاه‌ها مثــاً می‌گوییم 
5/18 متر مسکن می‌خواهم!

خبر: شناسایی 540 خودرو لوکس در همدان
 حالا که شــناخته شد، پراید‌ها دنبشون رو تکون 

بدهند.

استاندار همدان خطاب به مدیران آموزش‌وپرورش:تلخک خان

فت تحصیلی دانش‌آموزان را در دستور کار خود قرار دهید
ُ

جبران ا
معلم‌های ابتدایی ازنظر تجربه و تحصیلات در بالاترین سطح باشند

گمــار:  ســمیرا   - خبــر  گــروه  ســپهرغرب، 
اســتاندار همدان گفت: مهم‌ترین مسئله فعلی 
فــت تحصیلی اســت کــه البته 

ُ
آموزش‌وپــرورش ا

ایــن موضــوع فقــط مختص اســتان ما نیســت؛ 
فــت تحصیلی را در دســتور کار 

ُ
بنابرایــن جبــران ا

جدی خود قرار دهید.
علیرضــا قاســمی‌فرزاد روز گذشــته در دیــدار 
با مدیــرکل، معاونین و رؤســای ادارات نواحی و 
ادارات شهرســتان‌های آموزش‌وپــرورش با بیان 
اینکه کار معلمی و تعلیم و تربیت بســیار سخت 
اســت، عنــوان کــرد: ایــن مســئولیت در بخــش 
تربیــت دشــوارتر اســت؛ چراکه دانش‌آمــوزان با 
فرهنگ‌هــای مختلف در مدارس گِرد هم می‌آیند 

تا آموزش ببینند و تربیت شوند.
وی بــا تأکیــد بر اینکــه مهم‌ترین رکــن تربیتی 
خانــواده اســت اما تنها برخی‌ توجــه ویژه به این 
مهــم دارنــد و بعضــی بــه ایــن مســئولیت خود 
کم‌توجه هســتند، اضافه کــرد: آموزش‌وپرورش 
با توجه به رسالت سنگین خود در فرهنگ‌سازی 
رو  پیــش  در  دشــواری  و  حســاس  کار  جامعــه، 

داشته و دارد.
استاندار همدان در ادامه تصریح کرد: اگر در 
جامعه‌ای در کشور خود یا دنیا شاهد ناهنجاری 
هســتیم، به‌دلیل کم‌توجهی به مسائل فرهنگی 
اســت؛ در این میان فضای مجازی نیز بزرگ‌ترین 
آفت و آسیب را برای نسل نوجوان و جوان دارد، 
چراکــه این فضا تلاش می‌کند خانواده و فرهنگ 
آن را تحــت تأثیــر قــرار دهــد. البتــه در کشــور ما 
تأثیرپذیری از این مسئله نسبت به دیگر کشورها 
کمتر است، چراکه ما با یک فرهنگ اصیل ایرانی- 

اسلامی مواجه هستیم.
قاســمی‌فرزاد در ادامــه بــه حوادث فرانســه 
اشاره کرد و گفت: دیدید که در این کشور چطور 
بــذری کــه ســردمداران آن بــرای دیگــر کشــورها 
کاشــته بودند تــا بتوانند در ســایر مناطق جهان 
شــورش به‌پا کنند، خودشــان را مورد هدف قرار 

داد و در کشور خودشان سر برآورد.
وی در بخش دیگری از ســخنان خود با تأکید 
بــر اینکــه برخــی مــدارس درتلاش هســتند طی 
دوران نونهالــی و در ســنین طفولیت بچه‌ها را با 
فرهنــگ متفاوت و منحط غربی آشــنا کنند، ابراز 
کــرد: اگــر بی‌توجهی بــه آموزش‌وپــرورش ادامه 
پیدا کنــد، دنیا دچــار ازهم‌گســیختگی اجتماعی 

خواهد شد.
بــه زحمــات معلمــان در  اســتاندار همــدان 
دوران کرونا نیز اشاره کرد و گفت: آموزش دادن 
در فضــای مجــازی کار بی‌نهایــت دشــوار و البتــه 
جدیــدی بود کــه معلم‌هــا به‌خوبــی از عهده آن 
برآمدنــد؛ اما بــا وجود تلاش‌هــای صورت‌گرفته، 
کلاس درس را نمی‌تــوان بــا هیــچ چیــزی عوض 
کــرد، ضمن اینکــه فضــای مجازی خســارت‌های 

زیادی نیز وارد آورد.
فعلــی  مســئله  مهم‌تریــن  قاســمی‌فرزاد 
فت تحصیلی خواند و تأکید 

ُ
آموزش‌وپــرورش را ا

کــرد: البتــه این موضوع فقط مختص اســتان ما 
نیســت و در کل کشــور جاری و ســاری است، اما 

فت تحصیلی را جبران کرد.
ُ
باید این ا

وی ادامه داد: همه تلاش دشــمن این است 
کــه مدارس مــا را تعطیل کند، چراکه دور شــدن 
نوجوانــان و جوانــان از محیط علــم و آموزش و 
آگاهی، به پیشبرد اهداف دشمن کمک می‌کند؛ 
فــت تحصیلی را در دســتور کار 

ُ
بنابرایــن جبــران ا

جدی خود قرار دهید.

اســتاندار همدان ســپس به چند مســئله نیز 
اشاره و بر ضرورت آن‌ها تأکید کرد: نخست اینکه 
توانایــی و عملکــرد معلمــان در تدریــس مــورد 
ارزیابــی قرار گیــرد و سرنوشــت دانش‌آموزان به 
کســانی که اعتقــاد آن‌ها به مبانی نظام سســت 

است، داده نشود.
ســاختاری  هیــچ  داد:  ادامــه  قاســمی‌فرزاد 
ضدیــت بــا ارزش‌هــای جامعــه خــود را توســط 
نیروهــای تعلیم و تربیــت، برنمی‌تابد. جامعه ما 
نیــز چنین اســت؛ ما با اختلاف ســلیقه مشــکلی 
نداریــم، امــا اینکــه معلمــی بخواهــد بــر علیــه 
اعتقــادات حاکم بر نظام گام بــردارد، قطعاً باید 

مورد توجه باشد.
وی توضیــح داد: هدایــت فرزنــدان مــا نبایــد 
به کســانی ســپرده شــود که دردهــا و اعتقادات 
جامعه را ســبک می‌شــمارند و نادیده می‌گیرند؛ 
بــر این اســاس بایــد در جذب افــراد نهایت دقت 
صــورت پذیرد، چراکه آن‌ها فقط یک نفر را تربیت 
نمی‌کننــد، بلکــه می‌خواهند یک نســل را تربیت 

کنند.
اســتاندار همدان اذعان کرد: عشــایر همواره 
پُرتلاش و مولد هســتند و باید به ســاح علم نیز 
مجهــز باشــند؛ بنابراین اســتخدام معلم عشــایر 
بــرای آن‌ها مــورد تأکید بوده و اقــدام خوبی که 
در ایــن زمینه صورت گرفته نیز شایســته تقدیر و 

البته تقویت است.
قاســمی‌فرزاد افزایــش جذب معلــم از 1.2 به 
2.2 درصــد را از موفقیت‌هــای آموزش‌وپــرورش 
شــد:  یــادآور  و  کــرد  توصیــف  همــدان  اســتان 
از  ارزشــی  از نیروهــای کیفــی و  خــروج بســیاری 
آموزش‌وپرورش می‌تواند به بدنه این دســتگاه 
تربیتی خســارت وارد کند؛ باید به این مهم توجه 

ویژه کرد.
وی ادامــه داد: معلــم بایــد از ابعــاد مختلف 
ازجمله داشتن سعه صدر، حُسن‌خلق و توانایی 
تعامــل با دانش‌آمــوز مورد توجــه و ارزیابی قرار 
گرفتــه و دانش‌آمــوزی که قرار اســت بــا فرهنگ 
و اعتقــادات ایرانــی اســامی، احترام بــه حقوق 
دیگران و نحــوه مقابله با آســیب‌های اجتماعی 
آشــنا شــود، تحت تربیت معلمی باشــد که خود 

به این موارد واقف است.
بــه  اعــزام دانش‌آمــوزان  اســتاندار همــدان 
راهیــان نــور را دارای اثــرات مثبتــی بر رفتــار آنان 

معلمــان  اســتخدام  داد:  توضیــح  و  خوانــد 
مجــرب در مــدارس ابتدایــی به‌خصــوص بــرای 
کلاس‌اولی‌ها مسئله بســیار مهمی بوده و علت 
آن پایه‌ریــزی فکری و اخلاقــی دانش‌آموز در این 

دوره است.
قاســمی‌فرزاد در پایان ســخنان خــود با بیان 
اینکه معلم‌هایی را برای پایه اول ابتدایی انتخاب 
کنیــد کــه ازنظر تجربــی و تحصیــات در بالاترین 
ســطح باشــند، اعلام کرد: در برخی از کشورهای 
جنوب شــرق آســیا از اساتید دانشــگاه به‌عنوان 
معلم پایه اول اســتفاده می‌کننــد و این به‌دلیل 
اهمیتــی اســت کــه ایــن موضــع دارد؛ بنابرایــن 
اســتفاده از نیروهای معتقــد و تحصیلکرده را در 

دستور کار خود قرار دهید.
   فضای گفت‌وگو را به داخل مدرســه ببرید 

تا به کف خیابان نیاید
معاون سیاسی، امنیتی و اجتماعی استاندار 
نیــز با تأکید بر دو ســاحت از ســاحت‌های 6 گانه 
ســند تحــول بنیادیــن آموزش‌وپــرورش، گفــت: 
و  اخلاقــی  اعتقــادی-  ســاحت‌های  بــه  توجــه 
اجتماعی- سیاســی ضروری است؛ چراکه در این 

زمینه ضعف داریم.
حســن رضانیا اضافه کرد: بســیاری از مسائلی 
که ســال گذشــته در کشــور اتفاق افتاد، به‌دلیل 
فقــدان تربیــت در ایــن دو مــورد بــود، به‌ویــژه 
بــه  منجــر  کــه  سیاســی  و  اجتماعــی  ســاحت 
شکل‌گیری آن حوادث شد؛ بنابراین تقاضای من 

تمرکز روی این دو ساحت است.
وی در خاتمه ســخنان خود تأکید کرد: فضای 
گفت‌وگو را به داخل مدرسه و بین دانش‌آموزان 
ببریــد، اگــر فضــای گفت‌وگــو در داخل مدرســه 
شکل گیرد و به سؤالات آن‌ها پاسخ داده شود، 
دیگر شــاهد کشــانده شدن این مســائل به کف 

خیابان نخواهیم بود.
   استخدام 25 معلم جدید برای عشایر

همــدان  اســتان  آموزش‌وپــرورش  مدیــرکل 
نیــز در این جلســه از افتتــاح 19 مرکز مشــاوره و 
رســیدگی بــه آســیب‌های اجتماعــی در اســتان 
خبر داد و گفت: ســال گذشته اعتباری بالغ‌بر 60 
میلیارد تومان صرف تهیه تجهیزات مختلف برای 
مدارس شــد که در 10 ســال پیش از آن، ســابقه 

نداشته است.
محمــود نقوی با اشــاره بــه اینکــه امتحانات 

گفــت:  کردیــم،  برگــزار  موفقیــت  بــا  را  نهایــی 
خوشبختانه میانگین نمرات سال دوازدهم پس 
از پنــج ســال، ارتقــا یافت و بــه بالاتــر از میانگین 

کشوری رسید.
وی تأکیــد کــرد: یکی از مســائلی که با شــیوع 
ویــروس کرونــا بــا آن مواجــه بودیــم، تحصیــل 
عشایر بود که کمتر به آن توجه شده بود؛ بر این 
اســاس 25 معلم جدید برای عشــایر اســتخدام 

کردیم.
مدیــرکل آموزش‌وپــرورش اســتان همدان از 
مردمی‌ســازی در مــدارس و توجه بــه آن نیز خبر 
داد و تصریــح کرد: خوشــبختانه ضمن همکاری 
میلیــارد   9 بــا  توانســتیم  صورت‌گرفتــه  خــوب 
تومــان، به انــدازه 50 میلیــارد تومــان کار انجام 

دهیم.
نقــوی توضیــح داد: ســاخت 60 زمیــن چمن 
بــرای مدارس، ایجاد 6 باب ســالن سرپوشــیده، 
بازســازی 37  بــازی ســاحلی،  ســاخت 6 زمیــن 
ســه  اختصــاص  و  مــدارس  در  ورزشــی  مــکان 
میلیارد تومان برای تجهیزات ورزشی و بهداشتی 
مدارس، از اقدامات قابل توجهی بوده که انجام 

شده است.
وی بــه توزیع هشــت میلیارد تومان وســایل 
آموزشــی ازجملــه دفتــر و خــودکار در مناطــق 
محروم اســتان همــدان نیز اشــاره کــرد و گفت: 
مــدارس  اعتبــار  ســیزدهم  مردمــی  دولــت  در 
شــبانه‌روزی 300 درصد افزایش داشته است که 

آن را به فال نیک می‌گیریم.
مدیــرکل آموزش‌وپرورش اســتان همدان در 
خاتمــه ســخنان خود بــه اینکــه یک‌هــزار و 400 
معلم اســتخدام کرده‌ایم و دو هزار و 700 معلم 
بازنشســته داریــم نیــز گریــزی رد و متذکــر شــد: 
316 هزار دانش‌آموز داریم که تا ســال دیگر این 
تعداد بــا افزایش 10 هزار نفری، به 326 هزار نفر 

می‌رسند.
  مراکز دانشگاهی که مورد استفاده نیست 

را به آموزش‌وپرورش بدهید
مدیر آموزش‌وپرورش شهرستان بهار نیز بیان 
کــرد: ســال گذشــته ادارات آموزش‌وپــرورش بــا 
مشــکلات متعددی در زمینه حجاب، کمبود آب، 
کمبــود نیرو در مدارس و نظایر آن مواجه بودند 
که خوشــبختانه بــا هم‌افزایی و تعامل درســت، 
این مشــکلات به‌موقع حل شد؛ کما اینکه اگر از 

هریک از آن‌ها غفلت می‌کردیم، ممکن بود برای 
کل استان مشکل‌ساز شود.

اینکــه  بــه  اشــاره  بــا  فیض‌اللهــی  حســین 
رتبه‌بندی معلمان یکی از مسائل مهمی بود که 
در ســال تحصیلی گذشــته جامه عمل پوشــید، 
تصریــح کــرد: ســال گذشــته در اســتان همدان 
شــاهد کمبود کمی و کیفــی چهار هزار بودیم که 
شهرســتان‌ها نیز تحت‌الشعاع قرار گرفته بودند؛ 
خوشــبختانه ایــن موضــوع تا حدود زیــادی حل 

شد.
وی بــا بیان اینکه کمبود ســرانه آموزشــی در 
ســطح شهرســتان‌ها با توجه بــه افزایش تعداد 
دانش‌آموزان مســئله بســیار محسوســی است، 
و  امکانــات  برخــی  کــرد: فرســوده شــدن  ابــراز 
تجهیزات و نیاز آن‌ها به بازسازی، از دیگر مسائل 

مهم و جدی بوده که نیازمند تدبیر است.
ایــن مقــام مســئول در ادامــه بــا ذکــر یــک 
بــه  متعلــق  مراکــز  از  برخــی  گفــت:  پیشــنهاد، 
دانشگاه‌ها هستند که به‌دلیل کاهش دانشجو، 
اســتفاده نمی‌شــوند؛ پیشــنهاد می‌کنــم بــا این 
مراکز رایزنی‌هایی صورت گیرد تا اماکن غیر قابل 

استفاده خود را در اختیار ما قرار دهند.
بــا  کشــور  اجتماعــی  مناســبات  همــه     

آموزش‌وپرورش مرتبط است
رئیس اداره آموزش‌وپرورش شهرستان ملایر 
نیز بــا بیان اینکه یکــی از زیربناهای ســند تحول 
آموزش‌وپرورش مدیریت راهبردی است، عنوان 
کــرد: دو نکتــه در ســند مــورد توجه ویژه اســت؛ 
نخســت مردمی‌ســازی و دیگری شناسایی تمام 

ظرفیت‌ها برای تعلیم و تربیت.
مهــدی عابدینی‌نیــا در ادامــه افــزود: همــه 
مناســبات اجتماعی کشور ما با آموزش‌وپرورش 
مرتبــط بــوده، بهتــر اســت از آن‌هــا در راســتای 
اســتفاده حداکثــری از ظرفیــت آموزش‌وپرورش 

استفاده کنیم.
وی بــا تأکید بر اصل قرار دادن مردمی‌ســازی 
در ســند تحــول و پــای کار بودن مدیــران در این 
قضیه، خاطرنشــان کرد: در سیره کاری و اخلاقی 
مدیران آموزش‌وپرورش اســتان کار شبانه‌روزی 
نهادینــه شــده اســت؛ اگــر مدیری نیســت یــا در 
راهیــان نــور همــراه دانش‌آمــوزان اســت و یــا از 
مناطق کپرنشــین بازدید می‌کند و مواردی نظیر 
این‌هــا. به‌هرحال همه ما به دنبال این هســتیم 
که ارزش‌های دهه 60 در سیســتم جاری و ساری 

باشد.
   مســکن فرهنگیان مــورد توجه جدی قرار 

گیرد
مدیر آموزش‌وپرورش شهرستان کبودراهنگ 
نیــز در جلســه بــا اشــاره بــه اینکــه انتظــار داریم 
شــورای  جلســات  در  فرمانــداران  و  اســتاندار 
آموزش‌وپرورش حضور جدی و مســتمر داشــته 
باشــند، عنــوان کــرد: آن‌قــدر آموزش‌وپــرورش 
کــه  اســت  حیاتــی  و  مهــم  آن  از  زدن  حــرف  و 
بــه  ارتباطــی  کــه  جلســاتی  در  می‌تــوان  حتــی 
آموزش‌وپــرورش هــم نــدارد، از زیربنــا و اصــول 

حاکم بر آن در جلسات، بهره‌مند شد.
بــه  اشــاره  بــا  پایــان  در  اســدی  ســیدصالح 
مشــکلات موجــود در شهرســتان کبودراهنــگ، 
اظهــار کــرد: انتظــار مــی‌رود تخصیــص بودجــه 
در کمیتــه شهرســتان‌ها بیشــتر شــود، مســکن 
فرهنگیــان مــورد توجه قــرار گیرد و بــرای تجهیز 

ادارات شهرستان‌ها، فکری اساسی شود.

مدیرعامل شرکت شهرک‌های صنعتی استان همدان:

هجمه‌های اخیر علیه این شرکت به‌دلیل روحیه فسادستیزی مجموعه شکل گرفت
طرح‌های راکد در شهرک‌های صنعتی مصداق حبس اموال دولتی و زمین‌خواری و مانع سرمایه‌گذاری جدید است

فراقیــان:  گــروه خبــر - فاطمــه  ســپهرغرب، 
مدیرعامل شــرکت شــهرک‌های صنعتی اســتان 
همــدان بــا بیــان اینکــه هجمه‌هــای اخیــر علیه 
فسادســتیزی  روحیــه  به‌دلیــل  شــرکت  ایــن 
مجموعه شــکل گرفت، گفــت: طرح‌های راکد در 
شهرک‌های صنعتی مصداق حبس اموال دولتی 
و زمین‌خواری و مانع سرمایه‌گذاری جدید است.
مصطفی حقیقــی در گفت‌وگــوی اختصاصی 
با ســپهرغرب دربــاره هجمه‌های جدیــدی که به 
شــرکت شــهرک‌های صنعتی اســتان همــدان در 
فضــای رســانه‌ای وارد شــده اســت، ابراز کــرد: با 
توجــه بــه هجمه‌های اخیــر علیه این شــرکت که 
به‌دلیــل روحیــه فسادســتیزی ایــن مجموعه در 
تبعیــت از دولت مردمی ســیزدهم شــکل گرفته 
اســت و بنا بر رویه و اعتقاد اینجانب در شفافیت 
مســیر  از  عمومــی  افــکار  تنویــر  راســتای  در  و 
رســانه‌های قانونــی محتــرم اســتان درخصوص 
وقایــع اخیر در مرکز خدمات کســب‌وکار اســتان، 

مطالبی به شرح خدمتتان عرض می‌کنم.
شــهرک‌های  شــرکت  کــرد:  تشــریح  حقیقــی 
منویــات  راســتای  در  همــدان  اســتان  صنعتــی 
مقــام معظــم رهبــری، در مســیر رشــد تولیــد و 
سیاست‌های دولت فسادستیز، با توجه به اینکه 
یکــی از اصلی‌تریــن موانع امــروز رشــد تولید در 
اســتان عدم وجود اراضی مســتعد و کافی برای 

ســرمایه‌گذاری صنعتی اســت، نســبت به تعیین 
تکلیــف طرح‌های راکد بــه دو دلیل ورودی جدی 
داشــته؛ نخســت اینکــه طرح‌هــا و قراردادهــای 
راکد در شــهرک‌های صنعتی خود مصداق حبس 
اموال دولتی و زمین‌خواری اســت و این شــرکت 
مکلف بــه برخورد قانونی با موارد مذکور اســت 
و دوم اینکــه این موضوع خود مانعی در مســیر 

جذب سرمایه‌گذاری جدید صنعتی است.
وی بــا بیــان اینکــه هرچنــد قاعدتــا مبــارزه با 
ایــن مفاســد بــه مــذاق افــرادی کــه تاکنــون از 
ایــن ســیر منافــع و منابعــی اندوخته‌اند خوش 
نیامــده، گفت: افــراد مذکور مکرر در این مســیر 

سنگ‌اندازی‌ها کرده‌اند.
این مقام مســئول با اشــاره بــه اینکه بدیهی 
است تخریب‌کنندگان ژست‌های متفاوتی در این 
ســال‌هایی که کشــور عزیزمان به‌حق و مدبرانه 
نســبت به رصد وضعیت تولید حســاس است با 
القــای مصادیقی چــون کارآفرین نمونــه، واحد 
دانش‌‎بنیــان و ایجــاد اشــتغال پایــدار گرفته‌اند، 
مذکــور  مصادیــق  بــا  تخریب‌کننــدگان  افــزود: 
درصــدد فریب و انحراف مســیر حقوقی تعهدات 
داده‌شــده خود طی سال‌های متمادی هستند؛ 
گــواه ایــن موضــوع بهره‌گیــری اخیــر از فضــای 

مجازی علیه این شرکت است.
مدیرعامل شرکت شهرک‌های صنعتی استان 

همــدان با اشــاره بــه شــرکت دوام‌بنیــان حامی 
ایرانیــان، اذعــان کرد: در ســال 1397 قــراردادی 
میان این مجموعه و شرکت شهرک‌های صنعتی 
اســتان همــدان جهــت دریافــت زمیــن منعقــد 
موضوعــات  پیگیــری  عــدم  از  غ  فــار می‌شــود. 
فی‌مابین، این قرارداد تا سال 1401 تعیین تکلیف 
نمی‌شــود، با وجود اینکــه فرصت‌های متعددی 
تولیــدی،  واحــد  احــداث  جهــت  مجموعــه  بــه 
می‌دهنــد؛ بنابراین در اواخر ســال 1401 شــرکت 
شــهرک‌ها نســبت به طــی گــردش کار معمول و 
خلع ید متقاضی اقــدام قانونی می‌کند تا عرصه 
را در شــهرکی که یکی از پُرتقاضاترین شهرک‌های 
صنعتــی اســتان اســت، در اختیــار ســرمایه‌گذار 

واقعی دیگری قرار دهد.
حقیقــی بــا بیــان اینکه هم‌زمــان بــا واگذاری 
زمین مورد اشاره بنا به همراهی با شرکت مذکور 
در مرکــز خدمات کســب‌وکار اســتان دفتــر کاری 
برای مدت یک‌سال در اختیار ایشان قرار می‌گیرد 
تــا با تکمیل طرح اصلی جابه‌جایی صورت پذیرد، 
گفــت: اما این اجاره تا انتهای ســال 1401 به درازا 
می‌کشــد، آن‌هــم در فضایــی نامتعــارف در ایــن 
مرکــز بــه مســاحت 734 متــر مربــع؛ بنابراین با 
عنایــت بــه اینکه وظیفه ذاتی شــرکت شــهرک‌ها 
تأمیــن فضای مناســب در مرکز کســب‌وکار برای 
واحدهــای نوپای فنی مهندســی، دانش‌بنیان و 

فناورتولید اســت، بعد از چهار ســال متمادی آیا 
عدالت بوده که ســایر مجموعه‌های در نوبت، از 

این حمایت دولتی برخوردار نشوند؟
وی با اشــاره بــه اینکه در تاریــخ 19 تیرماه 1402 
شــخصی بــا نــام غلامرضــا قهرمانــی که ســابقاً از 
اعضــای هیئت‌مدیــره شــرکت دوام‌بنیــان حامــی 
ایرانیــان بوده اســت با مراجعت بــه مرکز خدمات 
کســب‌وکار اقــدام بــه تعــرض و رفتــار ناشایســت 
می‌کنــد، ابراز کرد: با طرح ایــن موضوع که اقلامی 
از اثاثیه ایشــان در موتورخانه مرکز توقیف اســت، 
اســت؛  اهمیــت  حائــز  خصــوص  ایــن  در  نکاتــی 
نخســت اینکه از ابتدای ســال 1402 هیچ قراردادی 
میان شــرکت دوام‌بنیــان حامی ایرانیان و شــرکت 
شــهرک‌های صنعتی منعقد نشــده اســت، با این 
وجود و با توجه به اخطارهای مکرر به جهت تخلیه 
محــل در اختیار، تاکنون شــرکت دوام‌بنیان حامی 

ایرانیان نسبت به تخلیه اقدامی نکرده است.
این مقام مســئول با بیان اینکــه نکته دوم به 
موضوع تخریب برمی‌گردد، اظهار کرد: فضایی که 
نامبــرده نســبت به تخریــب درب آن اقــدام کرده، 
هیــچ‌گاه جزء هیــچ قراردادی نبــوده و صرفاً دفتر 
تأسیســات مرکز اســت؛ البته خودِ آقای قهرمانی 
هــم در فیلــم منتشرشــده ادعا می‌کند دوســال 
بوده که در اختیار ایشان است )با توجه به کمبود 
فضای کار مجموعه دوام‌بنیان با همراهی شرکت 
شــهرک‌های صنعتی، قســمتی از مرکز تأسیسات 
جهت قرارگیری اقلامــی از اثاثیه مورد بهره‌برداری 
شــرکت دوام‌بنیان در اختیارشــان قــرار گرفته که 
خود گواه روابط عجیب دو مجموعه بوده است(، 

البته به مســئول تأسیســات دســتور داده شــده 
بــود که اگر قــرار به مراجعات کارکنــان دوام‌بنیان 
حامی ایرانیان جهت بهره‌مندی از وسایل مستقر 
در مرکــز تأسیســات بــود، بــا همراهــی مســئول 
مرکز، دسترســی مانعی نداشــته باشد، اما واقعاً 
مســئولیت آقای غلامرضا قهرمانی در این شرکت 

چه بوده است؟
مدیرعامل شرکت شــهرک‌های صنعتی استان 
همدان با اشاره به اینکه البته ادعای وکالت ایشان 
جــای ســؤال و بحــث حقوقی دارد که می‌بایســت 
مورد بررســی قرار گیــرد )تصاویر و فیلم جابه‌جایی 
وســایل مورد ادعــا توســط کارکنان خود شــرکت 
دوام‌بنیــان هــم موجــود اســت(، افــزود: پــس از 
حادثه‌آفرینــی آقای غلامرضا قهرمانــی در تاریخ 19 
تیرمــاه به جهت ایجاد تنش جدید و بهره‌برداری در 
انحراف مسیر پیگیری قانونی تعرض صورت‌گرفته، 
ایشــان مجدد به مرکز مراجعه می‌کند که نگهبان 
مجموعــه بــدون هیــچ محدودیتــی درخصــوص 
کارکنان شــرکت دوام‌بنیــان حامی ایرانیــان، اجازه 

ورود به دفاتر را صادر می‌کند.
حقیقــی با بیــان اینکــه درنهایت به اســتحضار 
می‌رســاند که شرکت شــهرک‌های صنعتی استان 
همــدان در برابــر زیاده‌خواهی‌هــا و توســل بــه 
منابع قدرت و ثروت جهت انحراف مســیر قانونی 
مواجهه بــا طرح‌ها و قراردادهایی که به هرطریق 
از اموال دولت اســتفاده ناصحیح دارند را تکلیف 
شرعی و قانونی خود می‌داند، اذعان کرد: در این 
خصوص در سال رشــد تولید برنامه‌های مدونی 
تنظیم شده و به اجرا در خواهد آمد، ان‌شاء‌الله.


