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  1403 خـــرداد   7 دوشـــنبه   
 ســـال شـــانزدهم  شـــماره 2859 

بانوان همدانی میهمان برکات اندیشه شهید جمهور
طاهــره   - ریحانه آفرینــش  گــروه  ســپهرغرب، 
ترابی مهــوش: دولــت ســیزدهم در کنــار خدماتــی 
کــه بــه خانــواده ارائــه داده اســت دوازده اولویت 
در حــوزه زنــان تعریف کــرد که به طور مســتقیم بر 
کیفیــت حیــات زنــان تاثیر گذاشــت درواقع شــهید 
جمهــور بــه خوبی می دانســت اگر حــال بانوان به 
عنــوان نیمی از مــردم و مرکز ثقل خانــواده خوب 

باشد حال جامعه خوب خواهد بود
از مهم ترین دســتاوردهای انقلاب اسلامی طی 
چهار دهه گذشــته ارتقای قابل توجه جایگاه زنان 
بــوده حــال آنکه میــزان حضــور آنــان در دولت ها، 
همیشــه فراز و فرودهایی داشــته اما آنچه مسلم 
اســت اینکــه دولــت ســیزدهم نــگاه رو به رشــد به 
حضــور زنــان دارد به طــوری که نقش حاشــیه ای، 
تبلیغی و مناســبتی دفاتر کل اســتانی را به جایگاه 
ویژه خود رساند، به طوری که امروزه جایگاه دفاتر 
زنــان در اســتان ها از ســوی همــگان بــه رســمیت 

شناخته می شود.
از طرفــی مســائل زنــان و خانــواده بــه گفتمان 
مــورد توجــه جامعه تبدیل و شــرح وظایــف دفاتر 
و  فعــال  به صــورت  مختلــف  ابعــاد  در  اســتانی 
تأثیرگذار مشــخص شــده؛ بر این اســاس با توجه 
بــه اهمیت موضوع برآن شــدیم تا با مدیرکل دفتر 
امــور بانــوان و خانــواده اســتانداری همــدان در 
خصــوص عملکــرد ایــن ارگان گفت وگویــی ترتیب 

دهیم که در ادامه می خوانید:
فاطمــه ســتاری نوید با اشــاره به انتصــاب زنان 
در شــوراهای عالی تصمیم گیری در ســطح اســتان 
همــدان، گفــت: با توجه به دســتور وزارت کشــور، 
عضویــت مدیــرکل امور بانــوان در تمام شــوراها، 
کمیته هــا و قرارگاه هــا به ویژه در شــورای معاونان 
در دولت مردمی ســیزدهم انجام شد، این درحالی 
اســت که اکنــون در شــورای معاونان، هیــچ مدیر 

کلی جز امور بانوان عضو نیست.
وی در ادامه در پاســخ به چرایی این امر، گفت: 
ایــن شــورا متشــکل از اســتاندار و چهــار معــاون 
اســتانداری و نهایتــا مدیــرکل بازرســی و حراســت 
اســت؛ بنابراین ضرورتــی برای حضور ســایر بانوان 
مدیــرکل وجود ندارد و از گذشــته نیــز همین روند 

طی شده است.
از  قبــل  تــا  انقــلاب  بــدو  از  یعنــی  افــزود:  وی 
شــکل گیری دولــت مردمــی  ســیزدهم ایــن شــورا 
بــه همیــن شــکل تشــکیل می شــد امــا به دلیــل 
اهتمام ویژه دولت ســیزدهم به مســائل مرتبط به 
حــوزه بانــوان و به ویــژه بعد از ســال 1401 و در پی 
اغتشاشات، حضور مدیرکل امور بانوان در شورای 

معاونین الزامی شد.
مدیــرکل امــور بانــوان و خانــواده اســتانداری 
همدان با بیان اینکه البته ســایر مدیران کل زن در 
همه شوراهای استان ازجمله شورای برنامه ریزی، 
اداری و جلســات مــاده پنــج حضــور فعــال دارند، 
تشــریح  کرد: یعنی بنا به اقتضائاتی که مدیران کل 
می بایســت در جلســات حضور داشــته باشند این 

عزیزان نیز در جلسات حاضر هستند.
ســتاری نوید ادامــه داد: حتــی پیشــتر مدیــرکل 
امــور بانوان اســتانداری ها در شــورای برنامه ریزی 
و شــورای فرهنــگ عمومــی )در همــدان حضــور 
داشــتند( نیز حضور نداشــته اند امــا در این دولت 
تصمیم ســازی  عرصــه  در  ویــژه  جایــگاه  از  زنــان 
برخــوردار بــوده و در بیشــتر مــوارد حضــور فعال 

دارند.
وی در پاســخ به این سؤال که آیا بانوان استان 
ایــن ظرفیــت را ندارنــد کــه در حوزه هــای مختلــف 
دیگــر نیــز مدیرکل بــوده و یــا در جایــگاه معاونان 
فرمانــداری ایفــای نقــش کنند؟ گفــت: باید بگویم 
هرجــا که احســاس شــده این ظرفیت وجــود دارد 

استاندار از آن استقبال کرده است.
مدیــرکل امــور بانــوان و خانــواده اســتانداری 
انتصــاب مدیــران  در  کــرد:  همــدان، خاطرنشــان 
برای اســتاندار، جنســیت فرد ملاک نیســت بلکه بر 
اساس منویات رهبری )سخنرانی 6 دی 1402( این 
شایســتگی اســت که در انتخاب افــراد ملاک عمل 

قرار می گیرد.
ســتاری نوید بــا اشــاره بــه اینکــه تنهــا اســتانی 
هستیم که در عرصه مدیریت کلان استانی از توان 
6 بانو در مسند مدیرکلی بهره می بریم، گفت: البته 
با انتقال خانم گودرزی، رئیس مرکز اســناد ملی به 
تهران و انتقال خانم زارعی؛ مدیرکل کتابخانه ها به 
ایــن جایگاه، تعــداد مدیران کل به پنــج نفر تقلیل 
یافتــه زیــرا جایگزین او یک آقا اســت امــا مطمئن 
باشــید اگر خانمی همتراز خانم زارعی در استان در 
این تخصص حضور داشــت حتما آقای استاندار او 
را بــرای مدیریت انتخاب می کرد اما متأســفانه این 

گونه نبود.
وی بــا تأکیــد بر اینکه لازم اســت نگاهــی به جو 
همــدان در این ارتباط داشــته باشــیم اذعان کرد: 
گرچه مــا از ظرفیت بــالای بانــوان تحصیل کرده در 
اســتان برخوردار هســتیم اما تخصصــی بودن کار 
ادارات کار را مشــکل کــرده؛ بــه طــور مثــال، بنــده 
را از تهــران بــه اینجــا منتقــل کردند یا اینکــه خانم 
محمــدی کــه تخصــص محیط زیســت داشــته و از 
تجربه کاری نیز در سطح وزارتخانه ای برخوردار بود 
را شناســایی کرده و به زعم من که مدیرکلی در یک 
اداره کار مردانه اســت، وی را برای اداره کل محیط 
زیست استان درنظر می گیرند، این بدان معناست 

که این توجه به ظرفیت زنان وجود دارد.
تعزیــزات  اداره  درخصــوص  داد:  ادامــه  وی 
حکومتی نیز شــرایط به همین منوال اســت یعنی 
خانم یونســی یکــی از بهترین هــا در کار خود بوده 
است که از بدنه تعزیزات حکومتی شناسایی شده 

و در استان به کار گرفته می شود.

مدیــرکل امــور بانــوان و خانــواده اســتانداری 
همــدان افزود: درواقع من فکر می کنم مثلاً اگر در 
بدنه اداره کتابخانه با شناسایی افراد تحصیلکرده 
یــک  بانــوان  مدیریــت  بــرای  کتابــداری  رشــته  در 
کادرســازی شــده بــود حتمــا از ایــن ظرفیــت برای 
مدیرکلی اســتفاده می شد اما متأسفانه این گونه 

نبود و معاونت او را یک آقا بر عهده داشت.
ســتاری نوید بــا بیــان اینکــه تأکید اســتاندار در 
انتخــاب افــراد تخصــص و تعهــد و در عیــن حــال 
همراهــی بــا دولت مردمی ســیزدهم بوده اســت، 
اذعــان کرد: بازهم تأکید می کنم از ســوی مدیریت 
ارشــد اســتانی در انتخــاب افــراد جنیســت مــلاک 
نبــوده و نیســت به طــوری که برای کانــون پرورش 
فکــری کــودکان و نوجوانان ما در اســتان گزینه ای 
بســیار قــوی آقا داشــتیم امــا ترجیــح اســتاندار بر 
بهره منــدی از ظرفیــت یــک خانــم بــود پــس خانم 

ابراهیمی هژیر مدیر این مجموعه شدند.
وی بــا اشــاره بــه ایجاد بیمــه تأمیــن اجتماعی 
زنــان روســتایی دارای ســه فرزنــد، گفــت: تاکنــون 
13 هــزار مادر روســتایی دارای ســه فرزند به بالا در 
استان همدان بیمه رایگان شده اند که با توجه به 
آمارنامه اســتان بعد از تأیید ثبت احوال منطبق با 
مــاده 21 قانوان جوانی جمعیت تــا پایان این ماه، 

به این آمار 34 هزار نفر اضافه خواهد شد.
مدیــرکل امــور بانــوان و خانــواده اســتانداری 
همدان در پاســخ به این سؤالات که جامعه هدف 
اجــرای این طرح چه تعداد اســت؟ چقــدر بار مالی 
داشــته و چــه خدمــات واقعی بــه زنان روســتایی 
خواهــد داد؟ گفــت: کل جامعــه هــدف 47 هــزار 
نفر اســت که تاکنون 13 هزار نفر آن پوشش داده 

شده است.
ســتاری نوید، ادامــه داد: در حالت عــادی افراد 
باید بــرای برخورداری از بیمه تأمین اجتماعی زنان 
ســالانه بیــن 900 تــا یک میلیــون تومــان پرداخت 
کننــد حال آنکه در پــی تصویب این قانــون بانوان 
روســتایی دارای ســه فرزنــد از پرداخت ایــن هزینه 
معــاف و دولــت خــود بــه پرداخــت آن حــق بیمــه 

مبادرت می کند.
راســتای  در  امــر  ایــن  اینکــه  بــر  تأکیــد  بــا  وی 

 21 مــاده  پایــه  بــر  تعریف شــده  مشــوق های 
قانون جوانی جمعیت است، ابراز کرد: این پرداخت 
تــا زمــان بازنشســتگی  افراد توســط دولــت انجام 

می شود.
وی با اشــاره به پوشــش دهی 90 درصدی بیمه 
درمان ناباروری، ابراز کرد: تاکنون به دو هزار و 807 
خدمات گیرنــده، مبلــغ 15 میلیــارد و 528 میلیون 
تومــان پرداخت شــده و یقینا این رونــد ادامه پیدا 

خواهد کرد.
مدیرکل امور بانوان اســتانداری همدان پاسخ 
به این ســؤال که این پوشش دهی 90 درصدی به 
چــه نحــوه انجام و درعیــن حال شناســایی زوج ها 
نابــارور بــه چــه طریقــی می پذیرد،گفت: مــا در کل 
کشــور حــدود ســه میلیــون زوج نابــارور داریم اما 
اینکــه تعــداد زوج هــا نابارور دراســتان چــه تعداد 
اســت را تاکنــون پیگیــری نکردیــم زیرا ما دســتگاه 
نظارتــی بــوده و درســتگاه دیگــری متولــی اســت 
البته ایــن عدد و ارقام را می توان جز به جز از علوم 

پزشکی درخواست کرد.
ســتاری نوید در واکنــش به اینکه آیــا این تعداد 

تنها شــامل افرادی است که خود به مراکز مراجعه 
می کنند یا اینکه در راستای صیانت از کیان خانواده 
این اداره کل نیز نســبت به شناســایی افراد نابارور 
و بهره منــدی از ایــن فرصــت در مســیر فرزنــدآوری 
اســتفاده می کنــد؟ گفــت: اغلــب خــود زوجین به 
مراکــز خصوصی و یا دولتی بــرای بهره مندی از این 
امــکان مراجعــه می کنند البتــه در مراکز خصوصی 
همچــون مرکز درمــان ناباروری امید افــراد در بدو 
امر خود هزینه لازم را جهت درمان پرداخت کرده و 
بعد با ارائه مدارک 90 درصد آن را بازپس می گیرند 
اما در مراکز دولتی همچون مرکز ناباروری فاطمیه 
تا 90 درصد لازم نیســت زوجیــن هزینه ای پرداخت 

کنند.
وی بــا تأکید بر اینکه متأســفانه برخی از زوجین 
نابــارور خــود تمایلــی بــه درمــان ندارنــد بنابرایــن 
امــکان شناســایی آن هــا برای مــا ناممکن اســت، 
خاطرنشــان کرد: البته تعداد محدودی از داروهای 
مرتبــط با درمان نابــاروری جزو تعهد این پوشــش 

پرداختی ها نیست.
این مقام مســئول با اشاره به تصویب اعتبارات 
ویــژه زنــان در ســفرهای اســتانی نیز، اذعــان کرد: 
مبلــغ 122 میلیــارد تومــان مصوبــات ســفر ویــژه 
بانــوان ســهم اســتان همدان بــوده که بخشــی از 
آن بــرای بازارچه صنایع دســتی بانوان در همدان، 
ملایر، نهاوند به کار گرفته شــد و حدوداً 80 درصد 
کار پیشــرفت داشــته و بــه شــرط تخصیــص اعتبار 

تکمیل و در هفته دولت افتتاح خواهد شد.
ســتاری نوید با اشاره اینکه محل بازارچه صنایع 
دســتی در همــدان، کاروانســرای جلــدی واقــع در 
جوار تپــه هگمتانه قرار دارد گفت: این نمایشــگاه 
به صورتــی طراحــی شــده کــه دری بــرای آن تعبیه 
شــود تــا گردشــگر در مســیر بازگشــت از تپــه وارد 

کاروانسرا شود.
وی با بیان اینکه در شهر ملایر عمارت لطفعیان 
و در نهاونــد حمــام حــاج آقــا تــراب محــل برپایــی 
نمایشگاه دائمی خواهد بود اذعان کرد: همه این 
اماکــن در اختیار اداره کل میراث فرهنگی و صنایع 
دســتی قرار دارنــد زیرا برای این بخــش 15 میلیارد 
تومــان اعتبــار در نظــر گرفته شــده بــود، بنابراین 

امــکان تأمین زمین مجزا و ســپس تجهیزات یقینا 
به مبالغ بالاتری نیاز داشــت پس با رایزنی با میراث 
فرهنگــی محــل ایــن نمایشــگاه توســط ایــن نهاد 

تأمین شده است.
ایــن  در  اســت  قــرار  اینکــه  بــه  اشــاره  بــا  وی 
بخش هــای  در  کارآفریــن  بانــوان  نمایشــگاه ها 
مختلــف هنرهای دســتی خــود را در معرض دید و 
خریــد قرار دهند اذعان کــرد: درخصوص چگونگی 
بهره مندی افراد قرار است جلساتی با دستگاه های 

متولی داشته و تصمیماتی گرفته شود.
همــدان  اســتانداری  بانــوان  امــور  مدیــرکل 
خاطرنشــان کــرد: در راســتای ایجــاد محیــط امــن 
بــرای اشــتغال زایی امن و راحت همزمــان با نقش 
مــادری این بانوان در نمایشــگاه دائمــی همدان، 
غرفــه ای به عنــوان مهــد کــودک نیز در نظــر گرفته 
شــده ابراز کرد: غرفــه ای نیز با اهــداف فرهنگی در 
این نمایشــگاه در راســتای تبیین مباحث مرتبط با 
عفــاف و حجــاب و غیره در نمایشــگاه دایر خواهد 

شد.
ســتاری نوید با اشــاره به اینکه بخشــی از اعتبار 

ســفر ریاســت جمهــوری نیز بــرای افتتــاح خوابگاه 
دانشــجویی دختران صرف شــده، اذعان کرد: یکی 
از ایــن مــوارد خوابــگاه ریحانــه برای دانشــجویان 

دانشگاه علوم پزشکی با ظرفیت 400 نفر است.
وی بــا تأکیــد بر اینکــه همواره مــا در این زمینه 
نیازمند افزایش ظرفیت هســتیم اما در حال حاضر 
مشــکل ما در حــوزه خوابگاه های دخترانه بیشــتر 
مرتبــط بــا دانشــگاه صنعتــی اســت زیرا دانشــگاه 
بوعلــی اخیــراً دو واحــد خوابــگاه جدیــد را افتتاح 
و تاحــدود بســیاری مشــکلات را حــل کــرد افــزود: 
بــا مســاعدت اســتاندار بــرای دانشــجویان ارشــد 
و دکتــری دانشــگاه صنعتی در پشــت بیمارســتان 
گرفتــه  درنظــر  طبقــه  چهــار  ســاختمانی  بوعلــی 
شــد امــا متأســفانه همچنــان بــرای دانشــجویان 
کارشناســی مشــکل خوابــگاه داریــم البتــه بــرای 
آن ها نیز با دانشــگاه آزاد مکاتبــه کرده و محلی به 
آن هــا اختصاص یافت اما به دلیل بعد مســافت تا 
دانشگاه، رفت و آمد آن ها با مشکل مواجه است.
وی با اشــاره بــه اینکه بخشــی از ایــن اعتبارات 
نیز به افتتاح اســتخر ورزشی بانوان در کبودراهنگ 
اختصــاص یافــت، تصریــح  کــرد: ایــن پــروژه جــزو 
پروژه هــای نیمــه کاره از دولت هــای  قبــل بــود زیرا 
رویکــرد دولت مردمی در اولویت قرار دادن تکمیل 

پروژه های نیمه تمام است.

این مسئول با بیان اینکه یقینا تعداد پروژه های 
مرتبط با زنان  در ســایر رشــته ها که از ســوی اداره 
کل ورزش و جوانان انجام شــده بسیار زیاد است، 
گفــت: در بخــش آســیب های اجتماعی نیــز حدود 
400 میلیــارد تومــان از مصوبــات ســفر، بــرای دو 
پــروژه کمپ اعتیــاد ملایر و اســدآباد در نظر گرفته 
شده که از این مقدار 300 میلیون اختصاص داده 
شــده حــال آنکه این رقــم نیز به دلیــل اندک بودن 
بیــن زمین و هوا مانده چراکــه اولویت ما در حوزه 
زنان بخش های دیگر اســت زیرا به لحاظ اســتفاده 
ما در خانه های امن مختص زنان شــاهد استقبال 

آنچنانی نیستیم.
ســتاری نوید بــا اشــاره بــه اینکــه مرکــز درمــان 
نابــاروری جهاد دانشــگاهی نیــز از محــل اعتبارات 
سفر 95 درصد پیشرفت داشــته و به زودی افتتاح 
خواهــد شــد گفت: ایــن پروژه نیــز جــزو پروژه های 
نیمــه کاره از دولت هــای قبــل بــود کــه بــه معنای 
واقعی از مهرماه ســال قبل قابل افتتاح اســت اما 
چون اخیــراً وزارتخانه عنوان کرده این درمانگاه ها 
در  بایــد  ندارنــد  را  بــودن  تک تخصصــی  امــکان 
بخش هــای مختلف خدمات ارائه دهند پس چون 
تجهیــز مجدد این مجموعه بــرای ارائه خدمات در 
بخش هــای مختلــف بالغ بــر 50 میلیــارد تومان را 

می طلبد، همچنان نیمه کاره باقی مانده است.
عالــی  آموزشــی  مجتمــع  اینکــه  بیــان  بــا  وی 
فاطمیه نهاوند 99 درصد پیشرفت داشته و منتظر 
6 میلیــارد اعتبار برای تکمیل و افتتاح آن هســتند 
اذعان کرد: درخصوص تسهیلات ویژه زوجین دهه 
شصتی روستایی نیز باید بگویم مبلغ یک میلیارد و 
700 میلیون تومان به 17 زوج در سال 1401 واگذار 

شده است.
وی در پاســخ بــه ایــن ســؤال کــه چــرا تعــداد 
پرداختی ها در این طرح اندک است؟ گفت: مسئله 
این اســت که این طرح در ســال 1401 قانون نبوده 
و در آن ســال معاون رئیــس جمهور خانم خزعلی، 

آماری از اســتان ها دریافت کرده و بر اســاس آن به 
تعــدادی از زوجیــن دهــه 60 علاوه بــر وام تکلیفی 
تشــویقی  تســهیلات  شــورا  بــه  نیــز  میلیــون   100

پرداخت کرد.
این مســئول با بیان اینکه علیرغم وجود تعداد 
بــالای مردان دهه شــصتی در روســتاها اغلب این 
افــراد بــا دختــران دهــه هفتــادی ازدواج می کنند 
پــس از این تســهیلات برخوردار نمی شــوند گفت: 
درخصوص آمار ســال گذشــته نیز چــون این طرح 
از مهرمــاه به اجرا درآمده هنــوز آماری در اختیار ما 

قرار نگرفته است.
ســتاری نوید با تأکید بر اینکه بــرای دریافت آمار 
دقیقــی در ایــن زمینــه نیازمنــد مکاتبه بــا بانک ها 
هســتیم تشــریح کرد: درخصــوص برگــزاری کنگره 
بین المللــی زنــان تأثیرگذار نیز باید بگویم در ســال 
1401 و 1402 در ســطح اســتان در هشــت محــور 

انجام شد.
وی در پاســخ به این سؤال که برای معرفی این 
کنگــره در بیــن بانوانــی کــه در ارتباط با مســئولان 
برنامــه ای  چــه  می شــوند  دیــده  کمتــر  و  نبــوده 
داشــتید؟ اذعان کرد: معرفی در رسانه ها و فضای 
اجتماعــی رویکردی اســت که در بدو امــر از طریق 
اعــلام فراخــوان مــد نظــر قــرار گرفــت و در ادامــه 
ســایتی نیز برای ثبت نام از طریق رســانه ها و جراید 

اعــلام شــد امــا در ادامه بــرای دیده شــدن بهتر و 
کشــف بانوان تأثیرگذار از ظرفیــت بانوان فعال در 
هشــت کارگــروه به عنوان رئیس کارگروه اســتفاده 
کردیــم؛ مثــلاً در بخــش بانــوان نخبــه از ظرفیــت 
خانــم دکتر اتوگرا، برای شناســایی بانوان تأثیرگذار 
اســتفاده کردیــم و در بخش سیاســت و حکمرانی 
از ظرفیــت خانم امید که پیشــتر مدیر حوزه علمیه 

بود بهره بردیم.
ایــن مقام مســئول در حوزه زنان بــا بیان اینکه 
کنگره ملی و بین المللی بانوان تأثیرگذار و مدیریت 
»آیورا« نیز توســط معاونت زنان ریاست جمهوری 
یعنی خانم دکتر خزعلی در 1401 انجام شد، اذعان 
کرد: ایجاد صندوق ضمانت زنان سرپرســت خانوار 

نیز از دیگر اقداماتی است که انجام شده است.
ســتاری نوید بــا بیــان اینکــه در راســتای اعطای 
خانــوار  سرپرســت  زنــان  اشــتغال  تســهیلات 
دهک هــای یــک تا پنــج درآمدی، صنــدوق ضمانت 
از مبلــغ یــک میلیــارد و 600 میلیــون تومــان مبلغ 
400 میلیــون تومــان جــذب شــده، تشــریح کــرد: 
در همیــن راســتا 32 نفــر از بانوانــی کــه مشــکل 
ضمانت داشــته اند تأیید شــده اند )البتــه در تأیید 
پرونده این افراد ازســوی بانک چند موضوع مورد 
بحــث بود نخســت تکمیل بودن پرونــده و دیگری 
مرتبط بــودن تســهیلات درخواســتی با اشــتغال( 
ایــن در حالی اســت که از طریــق فرمانداری ها 150 
نفــر شناســایی و معرفی شــده بودند کــه تاکنون 
مشــکل ضمانت چهار نفــر به میــزان 400 میلیون 
انجام شــده و صنــدوق، ضمانت آن هــا را به عهده 

گرفته است.
میــزان  بــودن  انــدک  چرایــی  درخصــوص  وی 
پرداختی هــا، گفــت: متأســفانه مابقی افــراد بنا به 
دلایــل مختلــف ازجملــه عــدم مراجعــه، مصادف 
شــدن پرداخت ها با پایان سال، نبود اعتبار و غیره 
موفق به دریافت تســهیلات نشــده اند کــه این امر 
حتما بنا به اهمیت، پیگیری خواهد شــد و در حال 

حاضــر کارشــناس اقتصــادی دفتــر در حــال جذب 
مابقی اعتبار است.

مدیرکل امور بانوان اســتانداری همدان با بیان 
اینکه درخصوص پوشــش دهی بیمه زنان باردار تا 
پایان شــیردهی و فرزندان آن ها تا پایان پنج ســال 
نیــز بایــد بگویم با توجه به اینکــه این مورد جدیداً 
در حال اجراســت هنوز آمار دقیقــی وجود ندارد و 
نیازمنــد مکاتبــه با بیمه ســلامت هســتیم، اذعان 
کرد: طبق قانون زنان باردار تا پایان شیردهی تحت 
پوشش قرار گرفته اند و کودکان آن ها تا پایان پنج 

سال می تواند از این خدمت بهره ببرند.
ســتاری نوید بــا تأکیــد بــر اینکــه در حــال حاضر 
تعــداد مادران باردار در اســتان هشــت هزار و 166 
نفــر هســتند کــه تنهــا 82 نفر بیمــه ندارنــد گفت: 
یقینا با توجه به اینکه بخش اعظمی از افراد بیمه 

هستند این جامعه اندک خواهد بود.
وی تعــداد کــودکان زیر پنج ســال را 104 هزار و 
553 نفــر اعلام کرد و گفت: از این تعداد تنها ســه 

هزار و 837 نفر بیمه ندارند.
وی بــا اشــاره بــه اختصــاص یک درصــد بودجه 
دســتگاه های اجرایی بــه برنامه های حــوزه زنان و 
خانــواده گفــت: از آنجا کــه بودجــه ادارات فصول 
مختلفی داشته اختصاص این یک درصد طبق بند 
)حــد( تبصره 9 نیز برای ما حائــز اهمیت بود که در 
کل در اســتان همــدان این عــدد بــه 800 میلیون 
تومــان می رســد و در بخش های مختلــف ازجمله 

عفاف و حجاب و خانواده کمک خوبی بود.
این مســئول با بیان اینکــه 30 درصد این ردیف 
بــرای حوزه زنــان و خانواده در ســطح خود ادارات 
هزینــه شــده و نظارت دقیــق در ایــن زمینه وجود 
اجــرای  بــا  ادارات  واقــع  در  کــرد:  اذعــان  داشــته 
برنامه هــای مختلف در زمینه اهداف تعریف شــده 
ایــن مبالــغ را صرف و تأییدیــه لازم را از مــا دریافت 

می کردند.
ستاری نوید با بیان اینکه 70 درصد از این ردیف 
بودجه برای عموم مردم می بایست هزینه می شد 
تــا در اختیــار ســازمان های مردم نهــاد قــرار گیــرد، 
اذعــان کرد: وجود این مصوبه نیز از دیگر خدماتی 
اســت کــه در دولــت ســیزدهم و ازســوی معــاون 
رئیــس جمهــور خانــم خزعلــی ارائه شــده کــه این 
مبالــغ در حــوزه جوانی جمعیت، عفــاف و حجاب، 

ازدواج و غیره هزینه می شود.
وی بــا بیــان اینکــه در راســتای هدایت درســت 
این مبالغ از ســوی سمن ها با آن ها تفاهم نامه ای 
امضا کردیــم، اذعان کرد: چون یــک درصد بودجه 
دســتگاه ها می بایست به این بخش تزریق می شد 
و در عین حال تنها تا 30 درصد آن مجاز بود که در 
ارگان مربوطه و در اهداف تعریف شــده ســازمانی 
هزینــه شــود و 70 درصــد آن می بایســت در اختیار 
مــا قــرار می گرفــت و از آنجایی که ما مقــام اجرایی 
نداشــتیم طــی تفاهم نامــه بــا ســمن ها به عنوان 
مجــری ایــن پول هــا در اختیارشــان قــرار گرفــت و 
به عنــوان ناظــر بــر برنامه هــای اجراشــده نظــارت 
داشــتیم، بنابراین تا زمانی که برنامه اجرا نمی شد 

تأیید لازم داده نمی شد.
پســت  اختصــاص  موضــوع  بــه  اشــاره  بــا  وی 
همتــراز معــاون وزیر یا مدیرکل به مشــاوران زنان 
دســتگاه های دولتی اذعــان کرد: ایــن موضوع در 
ســطح وزارتخانه هــا در دولــت مردمــی ســیزدهم 
انجام شــد به طوری که تمامی بانوانی که مشــاور 
بانــوان وزیر بودند به معاون بانــوان و یا مدیرکل 

بانوان وزیر ارتقا یافتند.
مدیرکل امور بانوان استانداری همدان با اشاره 
بــه حمایــت از اهــدای زمیــن یا مســکن رایــگان به 
خانواده هــای دارای چهارقلو و یا بیشــتر گفت: البته 
در اســتان همــدان بعــد از تصویــب قانــون جوانی 
جمعیت و روی کار آمدن دولت سیزدهم مورد چهار 
قلوزایی نبوده اما در اســتان های دیگر مثل اردبیل، 

کرمان و غیره زمینی به چهارقلوها اهدا شد.
ســتاری نوید از اهــدای زمیــن بــه خانواده هــای 
کــه  خانواده هایــی  و  بــالا  بــه  فرزنــد  ســه  دارای 
قانــون  دارنــد )طبــق  زیــر 20 ســال  فرزنــد  چهــار 
جوانــی جمعیــت( خبــر داد و گفــت: از 9 هــزار نفر 
ثبت نام کننــده، به 750 خانواده زمین اهدا شــده 
البتــه تا پایان خرداد بــه 400 خانواده دیگر نیز این 

هدایا اهدا خواهد شد.
مع الوصــف با توجــه به آنچه گفته شــد، حدود 
نیمی از جمعیت در شــهر و اســتان را زنان تشکیل 
می دهنــد و ایــن دفتــر وظیفــه خطیــری در حــوزه 
بانــوان دارد، ازجمله می توان به مواردی همچون 
ارزیابی گزارش ها در مورد شــرایط و موقعیت زنان 
در ســطح اســتان با هدف بالندگی و رشد فرهنگی 
آنــان، ارزیابــی جایــگاه زنــان در محیــط اجتماعــی 
اســتان و بررســی وضیعت اشــتغال و میزان جذب 
آنــان در بازار کار، تبیین مشــکلات و ارائه راهکار در 
ایــن زمینه، فراهم کــردن تمهیــدات لازم به منظور 
اشــاعه گســترش فعالیت هــای اجتماعــی بانــوان 
اســتان در جهــت جلــب مشــارکت فعــال آنــان در 
عرصه هــای مختلف، نظــارت بر به روز نمــودن آمار 
مربــوط به شــاخص های توســعه زنــان در تمامی 
آحــاد  معضــلات  و  مســائل  شناســایی  حوزه هــا، 
در  راهــکار  ارائــه  و  برنامه ریــزی  و  زنــان  مختلــف 
جهــت رفــع یــا کاهش این مســائل بــا اســتفاده از 

ظرفیت های استانی اشاره کرد.
زنــان  امــور  دفتــر  مــی رود  انتظــار  بنابرایــن 
اســتانداری همــدان نیــز متناســب با ایــن حجم از 
تأثیرگــذاری در صورت داشــتن عملکرد درســت به 
معنای واقعی، پویاتر عمل کرده و در مقام نظارت 
بــه وظیفــه ذاتی خــود عمل کند نــه اینکــه در پی 
مطالبــه رســانه در بخش های مختلف تــازه به فکر 

جمع آوری اطلاعات از ادارات بیفتد!

ریحانهآفرینش


