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 3005 شـــماره  هفدهـــم   ســـال   

کنید مرا اسکن 

است. صافى  آینه‌اى  اندیشه،  و  نو  به  نو  زیورهایى  آداب،  و  گرانمایه  است  میراثى  دانش،  فرمودند:  علیعلیه‌السلام  امام 

نمایندگی‌های سپهرغرب 
در استان‌ها

0918  943  4904 )ایلام(:  پـور  آزاد  عاطفـه 
0918  130  2729 )کرمانشـاه(:  منتـی  فـرزاد 
شـیرین مرادی)کردسـتان(: 6984 877 0918
0990  179  4909 یاحقی)مرکـزی(:  مبینـا 

ی؛ حساب بانکی یا سبک زندگی؟ زندآور چالش فر
ســپهرغرب، گــروه متــن زندگــی: از توصیه‌هــای 
مهــم رهبــر انقــاب در نخســتین دیــدار بــا هیئــت 
دولت چهاردهم، توجه به مسئله جمعیت و اقدام 
بــرای جلوگیــری از مســئله پیــری زودهنــگام بــود. 
ایشــان خطاب به دکتــر ظفرقندی وزیر بهداشــت، 
فرمودند: »یک نکته هم مســئله‌ی مهم جمعیت و 
مسئله‌ پیری زودهنگام کشور است که خیلی ]مهم 
است[. چهل سال قبل، نرخ رشد جمعیتمان 3.5 
درصد بوده که از نرخ‌های خیلی بالا است. خب یک 
عده‌ای دستپاچه شدند و یک مقرراتی را گذاشتند 
و یــک محدودیت‌هایی را ایجاد کردند. حالا آن نرخ 
]رشــد جمعیت[ ما 3.5 که هیــچ، البته من دقیق 
نمی‌دانــم، الان آمار جدیدی ندارم، مثلاً نیم درصد 
یــا حداکثر یــک چیز این‌جوری اســت، ما بــاز همان 
مقــررات را می‌خواهیم اعمال کنیــم! این]طور[ که 
نمی‌شــود. مقــررات بایــد منعطــف باشــد، یک روز 
جمعیت بی‌ضابطه دارد اضافه می‌شود، جلویش 
را بگیرید، خوب است؛ یک روز هم جمعیت متوقف 
می‌شــود یا دارد بــه طرف عقب می‌رود، کشــور به 
ســمت پیری مــی‌رود، اینجا بایــد بلافاصله مقررات 
را طبــق نیاز کشــور تغییر بدهید. مــن از آقای دکتر 
ظفرقندی، وزیر محترم بهداشــت، جداً می‌خواهم 
ایشــان روی این مسئله شــخصاً تکیه کنند، دنبال 
کننــد این موضوع را؛ یعنــی واقعاً بروید دنبال این 
قضیــه و نگذاریــد ایــن موانع تولید مثــل و ولادت 
که متأســفانه زیاد هم هســت، ادامه پیدا کند و بر 
این‌ها کاملاً تســلط پیدا کنید. شماها خیلی‌هایتان 
در دوران جوانــی کارهایــی کردید که ممکن اســت 
امــروز آن کارهــای پیش‌رونــده را نتوانیــد بکنیــد. 
خــب مــا احتیــاج بــه جــوان داریــم در کشــور؛ اگــر 
خدای‌نکرده کشــور دچار این عاقبت تلخ و ســخت 
شــد، یعنی پیری جمعیت، دیگر هیچ علاجی وجود 
نــدارد؛ امروز خیلی از کشــورها مبتلا هســتند. این 

مسئله‌ی جمعیت است.« 06/06/1403
کلــی  »سیاســت‌های  ابــاغ  از  بعــد  ســال  دو 
 ،1393 اردیبهشــت‌ماه  ســی‌ام  در  جمعیــت« 
»سیاســت‌های کلــی خانــواده« نیــز در ســیزدهم 
ابــاغ  انقــاب  رهبــر  طــرف  از   1395 شــهریورماه 
شــد که بــا دامنه‌ای از تشــکیل و تحکیــم خانواده 
تا افزایــش فرزندآوری و اســتحکام نظــام خانواده 
که ســنگ بنای جامعه‌ی اســامی اســت، راهنمای 
حرکت جامعه باشــد و قوت زیربنایی آن بتواند به 

رشد فرزندآوری نیز کمک کند.
اکنون، با گذشت هشت سال از این ابلاغ و بیش 
از ســه ســال از تصویب قانــون جوانــی جمعیت و 
تشکیل ستاد ملی جمعیت، همچنین در پی تأکید 
رهبــر انقلاب به وزیر بهداشــت دولت چهاردهم در 
ایــن خصوص، بخش زن، خانواده و ســبک زندگی 
رســانه KHAMENEI.IR، در یادداشــتی بــه قلــم 
ســرکار خانــم ریحانه رحمانی‌پــور مدیر گــروه زنان 
و خانــواده مرکــز پژوهش‌هــای مجلــس شــورای 
اســامی، به بررســی جایــگاه تحــولات فرهنگی در 

تغییرات جمعیتی جامعه پرداخته است.

پرداختــن بــه چالــش جمعیتــی کشــور نیازمند 
فهــم دقیق مســئله و حرکت به ســمت رفع موانع 
آن است. از ســوی دیگر ماهیت مسئله فرزندآوری 
رخداد‌هــای  ابعــاد  مهم‌تریــن  از  یکــی  به‌عنــوان 
جمعیتــی کشــور در ارتبــاط بــا حوزه‌هــای مختلف 
فرهنگــی، اجتماعــی، اقتصــادی و سیاســی اســت 
و از ایــن نظامــات تأثیر می‌پذیرد. امــا تبیین میزان 
وزن‌دهــی  و  نظامــات  ایــن  از  هرکــدام  اثرگــذاری 
کنــار  در  مســئله  حــل  نظــام  در  اولویت‌گــذاری  و 
ظرفیت‌هــای ســاختاری و امکان‌های حل مســئله، 
دارای اهمیــت اســت. با ایــن مقدمه، بایــد به این 
سؤال پاسخ داد، در مسئله فرزندآوری سهم تغییر 
و تحــولات فرهنگــی در کنار چالش‌هــای اقتصادی 
چقــدر اســت؟ آیــا می‌تــوان رفتــار جامعــه از حیث 
فرزنــدآوری را ماحصــل تحــولات فرهنگــی جامعه 

دانست؟
بررسی اثرگذاری تحولات فرهنگی جامعه بر یک 
موضوع، در گام نخســت نیازمند تبیین جهت‌گیری 
تحــولات و نظام ارزشــی و فرهنگی بازیابی شــده و 
در گام دوم نیازمند تبیین جایگاه و ارتباط موضوع 

مورد مطالعه با نظام فرهنگی جدید است.
مختصــر  به‌صــورت  نوشــتار  ایــن  در  بنابرایــن 
قــرار  بررســی  مــورد  جامعــه  فرهنگــی  تحــولات 
می‌گیــرد. نتایــج عمــده تحقیقــات و پژوهش‌های 
صورت‌گرفتــه درخصوص تحولات فرهنگی جامعه 
ایــران مؤیــد جایگزینــی باورهــا، ارزش‌هــا و ســبک 
زندگی ســنتی با ارزش‌های مــدرن بوده‌اند. )1( به 
عبارت دقیق‌تر فرآیند نوســازی و توســعه در ایران 
بــه مــوازات جامعــه جهانــی شــکل گرفتــه و منجر 
بــه تحــولات فرهنگی در جامعه شــده اســت. این 
تحــولات را می‌تــوان به‌صورت مشــخص در تغییر 
ســبک زندگــی افــراد و رشــد فردگرایی تبییــن کرد؛ 
درواقع تحولات فرهنگی از الگویی شرقی به سمت 
الگویی غربی درحال جابه‌جایی اســت و این تحول 
در عرصه‌های مختلف زندگی و زیست افراد ازجمله 
تحولات خانواده، اثرگذار بوده است. به‌گونه‌ای که 
الگوهای همســرگزینی، مطلوبیت‌هــای خانوادگی 
از قبیــل ســن ازدواج، الگوهــای انتخــاب همســر، 
فرزنــدآوری، جایــگاه خانــواده و دیگــر موضوعات، 
ســبک زندگــی را تحت تأثیــر خود قرار داده اســت؛ 
بنابراین دال مرکزی تحــولات فرهنگی ایران، تغییر 
ســبک زندگی و رشــد فردگرایی و به تبع آن کاهش 

ارزش‌های خانوادگی است.
گام دوم، فهم نســبت وضعیت باروری و نگرش 
جامعــه به فرزنــدآوری با تحــولات فرهنگی، تبیین 

شده است.
هرچــه  می‌دهــد  نشــان  بررســی  یــک  نتایــج 
میــزان دیــن‌داری بیشــتر، ســکولار شــدن جامعه 
پایین‌تر، فردگرایــی پایین‌تر و ارزش‌های خانوادگی 
بیشــتر باشــد، میــزان بــاروری نیــز بیشــتر خواهــد 
بــود. در ایــن بررســی که طــی ســال 1393 صورت 
گرفته، 28 اســتان کشــور براســاس شــاخص‌های 
مذکــور رتبه‌بنــدی شــده‌اند و در میــان متغیرهای 

عنوان‌شــده، فردگرایی بیش از بقیه بر نرخ باروری 
اثرگذار بوده اســت. )2( پژوهش‌های دیگر نیز این 
نتایــج را تأییــد می‌کنند؛ )3( ایــن تبیین در جوامع 
غربــی نیــز مــورد تأیید بوده اســت، به‌گونــه‌ای که 
لســتق ونــدکا نیــز تبیین‌هــای مبتنــی بــر عاملیت 
اقتصــاد بر تغییرات نــرخ باروری را ناکافی دانســته 
و تفســیرهای مرتبط با تغییــرات فرهنگی را در این 
رابطــه مؤثرتــر می‌داننــد. ازنظــر آن‌ها تغییــرات در 
نرخ باروری در اروپا محصول تغییراتی اســت که در 
حوزه ارزش‌های خانواده، فردگرایی و دین‌داری رخ 

داده است.
نکتــه مهم در مورد پُررنگ شــدن ســبک زندگی 
در جامعــه، افزایــش امــکان و قــدرت انتخاب‌گری 
اســت؛ به‌عبارتــی برخــاف جامعه ســنتی، جامعه 
مــدرن مدل‌هــای مختلفــی از زیســت را پیش روی 
فــرد قــرار می‌دهــد و الگوهــای رفتــاری محــدود 
جامعه ســنتی را مخــدوش می‌کند و مسئله‌ســاز 
بودن تکثر الگوهای حیات ناشــی از اهمیت یافتن 
»خود« است. بررسی‌های دیگری )4( ارتباط شبکه 
مؤلفه‌های ســبک زندگی ازجملــه پایگاه اقتصادی 
را  فرهنگــی  مصــرف  و  بــدن  مصــرف  اجتماعــی، 
بــا فرزنــدآوری مــورد بررســی قــرار داده‌انــد؛ نتایج 
این بررســی‌ها نشــان می‌دهــد پایــگاه اقتصادی- 
اجتماعــی بالاتــر، مدیریــت بدن به شــیوه مدرن و 
مصرف فرهنگی با جهت‌گیری رســانه‌های نوین در 
رابطــه‌ای معکوس بــا فرزندآوری بــوده و منجر به 

کاهش باروری زنان در جامعه شده‌اند.
فرهنگــی  تحــولات  گفــت  می‌تــوان  درنتیجــه 
جامعــه عامــل بســیار مهــم و تعیین کننــده‌ای در 
نگــرش و درنهایت رفتــار مردم نســبت به موضوع 

فرزندآوری است.
موانــع  بررســی  در  ملــی  پیمایش‌هــای  نتایــج 

فرزنــدآوری نیز مؤیــد تأثیر مؤلفه‌هــای فرهنگی بر 
تغییرات فرزندآوری در جامعه است. به‌گونه‌ای که 
در پیمایــش ملــی خانواده )5( 14 مــورد به‌عنوان 
مهم‌ترین مشــکلات و محدودیت‌ها برای داشــتن 
فرزنــد ذکر شــده اســت. بــه غیــر از مورد ســوم )از 
موانــع  دیگــر  برنمی‌آیــم(،  آن  هزینه‌هــای  عهــده 
و  فرهنگــی  نظــام  بــا  مرتبــط  اولویت‌گذاری‌شــده 
انتخاب‌هــای فرهنگــی و ارزشــی افراد هســتند که 
می‌توان به »برای آینده فرزندانم نگرانم« با حدود 
68 درصــد، » ســخت بــودن تربیــت فرزنــدان« بــا 
حدود 62 درصد، » فرزند زیاد را مناسب نمی‌دانم« 

با حدود 53 درصد اشاره داشت.
بررســی  در  زمینــه‌ای  متغیرهــای  بررســی 
شــاخص‌های مرتبــط بــا فرزنــدآوری در پیمایــش 
چهــارم(  )مــوج  ایرانیــان  نگرش‌هــای  و  ارزش‌هــا 
نشــان می‌دهد، حدود 50 درصد پاسخگویان، دو 
فرزنــد را تعداد مطلوب فرزند برای خانواده عنوان 
کرده‌انــد؛ نکته قابل توجه در این پیمایش کاهش 
تعــداد فرزندان مطلوب بــا افزایش هزینــه خانوار 
اســت. به‌گونه‌ای که با افزایش هزینه خانوار از )3 
تا کمتر از 9 میلیون تومان( به )بیشتر از 18 میلیون 
تومان(، مطلوبیت ســه فرزند از 21 درصد به 16/7 
درصد رســیده و مطلوبیت چهــار فرزند نیز از 15/9 
درصــد بــه 11/5 درصــد رســیده اســت. به‌عبارتــی 
می‌توان گفت با بهبود وضعیت اقتصادی خانواده 
مطلوبیــت تعداد فرزندان بیشــتر از 2، کمتر شــده 
اســت؛ این داده نشــان می‌دهد عوامل اقتصادی 
بــه  نســبت  نگــرش  در  را  اصلــی  تعیین‌کنندگــی 
فرزنــدآوری ندارد و عوامل دیگری نیز بر فرزندآوری 

خانواده‌ها اثرگذار است.
نکتــه دیگــر نیز که مؤیــد این گزاره اســت، تمایز 
مطلوبیت تعداد فرزندان از حیث وضعیت شــغلی 

اســت؛ به‌گونــه‌ای که نگــرش افراد شــاغل و بیکار 
و  دوفرزنــدی  تک‌فرزنــدی،  دانســتن  مطلــوب  در 
چهارفرزنــدی، بســیار بــه هــم نزدیــک اســت و بــا 
وجود پیش‌فــرض عدم درآمد افــراد بیکار، نگرش 
مثبــت به پنج‌فرزنــدی در بین این گروه در نســبت 
بــا افــراد شــاغل، بیشــتر اســت. نکتــه دیگــر اینکه 
افراد بازنشســته نیز بیشــترین آمار مطلوبیت ســه 
فرزنــدی بــا حــدود 25/5 درصد را بیــان کرده‌اند و 
مطلوبیــت چهارفرزندی و بیشــتر در بیــن این گروه 
بــالا اســت. این درحالی بــوده که افراد بازنشســته 
به‌لحــاظ تخمینی، مخــارج بالاتری دارند و شــرایط 
امــا  می‌کننــد؛  تجربــه  را  ســخت‌تری  اقتصــادی 
بااین‌حال تعداد فرزند بیشــتر را مطلوب می‌دانند. 
نتایج به‌دست‌آمده از متغیرهای زمینه‌ای پیمایش 
»وضعیــت اجتماعی، فرهنگــی و اخلاقی جامعه« 
که در ســال 1395 منتشــر شده اســت نیز مشابه 
پیمایــش  چهــارم  مــوج  از  به‌دســت‌آمده  نتایــج 
ارزش‌هــا و نگرش‌هــای ایرانیــان اســت؛ مجمــوع 
این یافته‌ها نشــان می‌دهد مطلوبیــت فرزند تابع 

مستقیمی از عوامل اقتصادی نیست.
البتــه تحلیلــی در مــورد تمایز مطلوبیــت تعداد 
فرزند و عاملیت افراد به فرزندآوری مطرح است که 
بیان می‌دارد مطلوبیت لزوماً به معنای رفتار افراد 
در واقعیــت نیســت و افــراد در واقعیت براســاس 
شرایط واقعی که اقتصاد نقش مهمی در آن دارد، 
تصمیــم می‌گیرند. امــا نکته مهم این اســت که آیا 
مردم در پاســخ به این ســؤال کــه »فرزند مطلوب 
شــما چــه تعــداد اســت؟« چقــدر بیــن مطلوبیت 
ذهنــی و رفتــار واقعی خــود تمایــز می‌گذارند و آیا 
به‌لحاظ ناخودآگاه وضعیت موجود زیســتی افراد 

در بیان تعداد مطلوب فرزند، اثرگذار نیست؟
همان‌طــور کــه افــراد در بیــان ســن مطلــوب 
آمادگــی  واقعــی  ســن  ذهنــی  به‌صــورت  ازدواج، 
برای شــروع زندگی را بیان می‌کنند، در بیان تعداد 
مطلــوب فرزنــد براســاس وضعیت خــود و امکان 

فرزندآوری خود، اعلام نظر می‌کنند.
مضاف بر اینکه در ســؤال تمایــل به فرزندآوری 
حــدود 51 درصد از افراد پاســخ بلی داده‌اند و این 
تمایل در بین افراد با هزینه پایین‌تر زندگی، بیشــتر 

است.
بنابراین می‌توان گفت افراد در شرایط اقتصادی 

بهتر، لزوماً فرزند بیشتر را انتخاب نمی‌کنند.
نشــان  صورت‌گرفتــه  بررســی‌های  مجمــوع 
بــر  اقتصــادی  عوامــل  تأثیــر  وجــود  بــا  می‌دهــد 
فرزندآوری، عوامل فرهنگی به‌عنوان تعیین‌کننده 
نظام ارزشــی و ذهنی افراد بر نگــرش و رفتار آن‌ها 
در فرزندآوری، اثرگذاری قابل توجهی دارد. بنابراین 
انتخاب راهبرد حل زیربنایی مسئله، نیازمند اصلاح 
ذهنی و ارزشــی جامعه اســت و ایــن مهم لزوماً به 
معنــای بازیابی ارزش‌های جامعه ســنتی و یا ارائه 
پیوســت فرهنگــی برای جامعه‌ای با شــاخصه‌های 
مدرنیته افسارگســیخته، نیست، بلکه نیازمند ارائه 
نظــام ارزشــی مبتنــی بر الگوی زیســت تمدن‌ســاز 

انقلاب اســامی اســت که شــاخصه مهــم و اصلی 
آن تعریــف نهاد خانــواده به‌عنوان ســلول بنیادی 
ســاخت جامعه اســت. به عبــارت دقیق‌تــر، الگوی 
ســوم زیســت بشــری این اســت کــه در آن مصرف 
نهی نمی‌شــود، بلکه قاعده‌مند می‌شــود، فردیت 
بی‌ارزش نمی‌شــود، بلکه در کنــار دیگری‌ها هویت 
پیــدا می‌کنــد؛ بنابرایــن گام نخســت در تحقق این 
الگــو تغییــر واحد اجتماعــی از فرد به خانــواده در 

کلیه نظامات ساختاری و سازمانی است.
البتــه در قانــون »حمایــت از خانــواده و جوانی 
جمعیــت« نیز تلاش شــده ابعاد فرهنگی مســئله 
در مــواد 28 تــا 39 ذیــل عنــوان کلــی توســعه و 
ترویج فرهنگ عینــی این موضوع از قبیل تولیدات 
رســانه‌ای و فرهنگــی در دســتگاه‌های مختلــف و 
همچنیــن ترویــج فرهنــگ موضوعــات پیرامونــی 

فرزندآوری از قبیل ازدواج، مورد توجه قرار گیرند.
امــا نکتــه قابــل توجــه ایــن اســت کــه ظرفیت 
قانون امکان محدودی در تنظیم‌گری ابعاد ذهنی 
فرهنــگ دارد و در کنــار الزام به تکالیــف قانونی در 
راســتای بازســازی فرهنــگ عینــی، صرفاــ می‌تواند 
از طریــق تأمین زیرســاخت‌ها و بســترهای بازیابی 

فرهنگ به این مهم کمک کند.
بنابرایــن بــا توجــه بــه اهمیــت جایــگاه نظــام 
ارزشی و فرهنگی در مسئله فرزندآوری و همچنین 
اهمیت جایگاه نیروی انســانی در ترویج و توســعه 
تمدن اسلامی و نظام ارزشی منبعث از آن، بازیابی 
و اصلاح ســاختارهای معنایی و فرهنگی، نهادهای 
تولیــد فرهنــگ و معنــا در اولویــت قــرار دارد؛ بــه 
عبارت دقیق‌تر اصلاح بصری نمایی از اصلاح ارزشی 
جامعه اســت و اصلاح فرهنگ عینی زمانی اثرگذار 
خواهــد بود که فرهنگ ذهنی جامعه آمادگی لازم 
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