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 3033 شـــماره  هفدهـــم   ســـال   

جوانی

پژوهشگر حوزه حکمرانی و انقلاب اسلامی مطرح کرد:

آن دفاع کردند انقلاب اسلامی را جوان ها رقم زدند، جوان ها از 
آن را هم جوان ها تضمین می کنند  و بقای 

مســـئله اصلی کشـــور ما برای نقش آفرینی جوانان بحران جدی گردش نخبگان است/ بیانیه گام دوم چراغ راه ما در ابعاد مختلف زندگی ست/ نگاه ما به بیانیه گام دوم شعاری و رویکرد رهبری ترسیم راهبردهای کلان است

گمــار:  ســمیرا   - جوانــی  گــروه  ســپهرغرب، 
اســامی  انقــاب  و  حکمرانــی  حــوزه  پژوهشــگر 
گفــت: ایــن انقــاب بــر شــالوده نیــرو، نشــاط و 
انقــاب  اســت.  اســتوار  جوان هــا  ابتــکار  و  فکــر 
اســامی را جوان ها رقم زدنــد، جوان ها در دفاع 
را هــم  آن  بقــای  و  آن دفــاع کردنــد  از  مقــدس 
جوان هــا تضمیــن می کننــد. قله هــای پیشــرفت، 
جز بــا حرکت و نیــروی جوانی، فتح نخواهد شــد 
و بنــده بــا قاطعیــت می گویــم کــه هرقــدر نقش 
جوان ها در آینده انقاب اسامی پررنگ تر باشد، 
حرکــت ما به ســمت قله هــا در عرصه های علمی، 
اقتصــادی، صنعتــی، فرهنگــی، سیاســی، نظامی 

و... شتابان تر خواهد بود.
هم زمان با ورود انقاب اســامی به دهه پنجم 
خــود، رهبــری در بیانیــه مهمــی گام دوم انقــاب 
را ترســیم کــرده و در آن بــر نقش مهــم جوانان در 
پیشــرفت انقــاب تأکیــد کردنــد. حرکــت عمومــی 
منضبط، پرسرعت و همراه با پیشرفت محسوس و 
با محوریت جوان متعهــد مورد توجه رهبر انقاب 
در این بیانیه اســت که با حضــور تأثیرگذار جوانان 
در نظام مدیریتی، تحول عظیمی در همه عرصه ها 
به وجود می آید. از دیدگاه رهبری نقش جوانان در 
گام دوم انقاب بسیار مهم بوده و بدون استفاده 
از این ظرفیت، کشــور راه پیشــرفت را طی نخواهد 

کرد.
آنچه از کلیات بیانیه گام دوم انقاب مشــخص 
اســت بخش اعظم بار دومین مرحله خودســازی، 
جامعه پــردازی و تمدن ســازی بــر دوش جوانــان 
اســت و آن هــا هســتند کــه بایــد شــانه زیــر بــار 
اقتصــادی،  مســئولیت  در میدان هــای سیاســی، 
عرصه هــای  در  و  داده  بین المللــی  و  فرهنگــی 
بــه  را  انقــاب  عدالــت،  و  معنویــت  و  اخاقــی 
آرمان هــای خود نزدیــک کنند. از همیــن رو درک و 
فهم آنچه در این بیانیه از جوانان خواســته  شــده 
و ســپس تأمــل بــر آن هــا و تــاش بــرای طراحــی 
راهبــرد، رویکرد و تکنیک برای تک تک وظایف مهم 
است، بنابراین شــناخت چهره  جوان تراز گام دوم 
انقاب و کوشــش برای دســت یافتــن به ویژگی و 
خصایــص آن، بــرای پیمــودن گام دوم الزامــی به 

نظر می رسد.
بــا ذکر این مقدمــه آنچه در ادامــه می خوانید، 
بررســی فرصت هــا، ظرفیت هــا، و موانــع پیش روی 
سیاســی،  عرصه هــای  در  مشــارکت  در  جوانــان 
اقتصــادی، علمی و فرهنگــی و تأثیر آن ها در آینده 
کشــور، در گفتگــو بــا حجت الاســام ســجاد کرمی 
انقــاب  و  حکمرانــی  حــوزه  پژوهشــگر  و  محقــق 

اسامی و مدرس دانشگاه است که می آید.

  لطفــا به عنوان ســوال ابتدایــی بفرمایید به 
نظر شــما نقش جوانان در تحقــق بیانیه گام دوم 

انقلاب اسلامی چگونه تعریف می شود؟
از آنجــا که بیانیه گام دوم، یــک بیانیه راهبردی 
اســت، بایــد بــرای تحقــق آن، ســطوح گوناگونــی 
در  شــویم.  متصــور  را  جوانــان  نقش آفرینــی  از 
یــک ســطح، جوانــان نخبــه و پژوهشــگر مــا بایــد 
بیانیــه  هفتگانــه  توصیه هــای  براســاس  بتواننــد 
که نقشــه راه منظومه وار پیشــرفت کشــور است، 
سیاســت پژوهی کننــد. شــما خــوب می دانیــد که 
کــه  دارد  نواقصــی  مــا  کشــور  در  سیاســتگذاری 
بــه  بی توجهــی  نیســت.  آن  تفصیــل  جــای  فعــا 
اسناد بالادستی، نداشــتن افق روشن بلندمدت، 
پایبند نبــودن دولت هــا، فقدان نــگاه منظومه ای 
و مســائلی از این دســت، آفت سیاســت گذاری در 
حوزه هــای مختلــف در کشــور ماســت. گام دوم 
یــک ســند راهبردی اســت کــه راه را بــرای جوانان 
بــاز می کنــد تا براســاس یک چشــم انداز روشــن و 
رویکــردی منظومه وار، مطالعــات راهبردی انجام 

دهند و سیاست پژوهی کنند.
در ســطح دیگــر، تشــکل های دانشــجویی باید 
به ســمت مطالبه بــرای تحقق بیانیــه حرکت کنند. 
تشــکل های  در  آن  اهمیــت  و  بیانیــه  متأســفانه 
اســت.  بــه درســتی دریافــت نشــده  دانشــجویی 
مــا عمومــا بــه بیانیــه گام دوم به چشــم یک متن 
شــعاری می نگریم، در حالی که رهبر معظم انقاب 
در این بیانیه درصدد ترسیم راهبردهای کان برای 
پیشــرفت همه جانبه کشــور هســتند. این مســئله 
مهمــی اســت کــه اولاً در جنبش دانشــجویی باید 
درســت و دقیــق فهــم شــود و ســپس در اولویت 
مســئولان  از  دانشــجویی  مطالبــات  ســرفصل 

دانشگاه و خارج از دانشگاه قرار گیرد.

  بیانیه گام دوم الگوی جهاد تبیین
از منظــر دیگــر، بــا یک نــگاه کلــی به بیانیــه گام 
دوم، می بینیم که در آن، بســتر شکل گیری انقاب 
اســامی، شــعارهای آن، خدمــات انقــاب و نظام 
به کشــور، چالش هــای پیش روی حرکــت انقابی و 
در نهایــت مســیر پیش روی حرکت پرشــتاب کشــور 
به ســمت قله ها، تصویر شده اســت. برای جوانان 
دانشــجو و طلبه ای که وظیفــه خود را جهاد تبیین 
می داننــد، توجه بــه این الگو و الهــام گرفتن از آن، 
ضــروری اســت. بیانیــه گام دوم بــرای جوانانــی که 
می خواهنــد جهاد تبیین کننــد، الگویی کاربردی را 

ارائه می دهد.
در نهایــت فرد فــرد ما می توانیم با نــگاه به این 

بیانیــه، برای مســیر زندگــی، شــغلی، تحصیلی و... 
خــود چراغ راهــی بیفروزیم و انقابــی زندگی کنیم. 
البتــه نــه بــا اکتفا بــه متــن بیانیــه، بلکه بــا یافتن 
امتــداد آن در ســایر بیانات رهبر انقاب و اندیشــه 
اســام ناب. به عنــوان مثــال، اگــر یک توصیــه رهبر 
انقــاب در بیانیــه گام دوم که بحث علم و پژوهش 
اســت، مبنــای نقش آفرینــی مــا قــرار بگیــرد، بایــد 
بدانیم در بیانات ایشــان هر آنچه رهنمود که برای 
پیشــرفت علمی یک کشور لازم اســت، وجود دارد. 
صدها صفحه راهبرد و سیاســت در بیانات ایشــان 
بــا موضوع پیشــرفت علمــی در فضای دانشــگاه و 
حوزه وجود دارد که اگر درســت به آن عمل شــود، 
ما شــاهد پیشرفت شگرفی در زمینه علم و فناوری 
خواهیم بود. این مســاله بررسی شــده و فقط یک 
استنباط شخصی نیست. بخشی از جوانان ما باید 
ســرفصل های توصیه های بیانیــه را بگیرند و آن ها 
را در ســاحت های مختلــف امتــداد دهنــد. ایــن از 

ضرورت های تحقق بیانیه گام دوم است.

بــرای    چــه ظرفیت هایــی در میــان جوانــان 
آن هــا  و  دارد؟  وجــود  انقــلاب  اهــداف  پیشــبرد 
و  سیاســی  عرصه هــای  در  می تواننــد  چگونــه 
تصمیم گیری هــای کلان کشــور حضــور پررنگ تری 

داشته باشند؟
اولاً خود سن جوانی، بالاترین ظرفیت این قشر 
اســت. جوانــی یعنی شــور، نشــاط، آرمان خواهی، 
خســته نشــدن، قــوه ابتــکار و... هــر کشــوری بــا 
داشــتن چنین نیروی جوانی می تواند به دستیابی 

به بزرگترین موفقیت ها امیدوار باشد.
ثانیــا مــا خیــل جوانــان متهعــد و متخصــص 
در عرصه هــای مختلــف را داریــم کــه قلــب آن هــا 
برای پیشــرفت کشــور می تپــد. کافی اســت مجال 
مختصــری پیدا کنند و راه برای کســب تجربه و قرار 
گرفتن آن ها در میــدان واقعی نقش آفرینی اعم از 
سیاســت گذاری، تصمیم ســازی و اجرا باز شــود. با 
اطاع عــرض می کنم کــه این ظرفیت  کشــور ما در 
دنیا کم نظیر است. بسیاری از کشورهای پیشرفته، 
حســرت بهره بردن از چنین جوانانــی را دارند. البته 
می دانید که با ســیر کنونی رشــد جمعیت، ظرفیت 
جوانی کشــور هم کوتاه اســت و باید آن را غنیمت 

شمرد.

چرخــش  مجــال  مدیریتــی  بســته  حلقــه    
نخبگانی نمی دهد

مســئله اصلــی کشــور مــا بــرای نقش آفرینــی 
جوانان در عرصه های سیاسی و تصمیم گیری های 
اســت.  نخبــگان  گــردش  جــدی  بحــران  کان، 
متأسفانه حلقه بسته مدیران و مسئولان کشور، 
طــی 30 ســال گذشــته کمتر مجــال بــروز و ظهور 
به این دریای خروشــان داده اســت. مسئولان ما 
بایــد ایــن حلقه بســته را بشــکنند و هزینه میدان 
دادن بــه جوانان و کســب تجربه آن هــا را بدهند. 
اساســا ایــن کار یکــی از مراحــل مهــم در فرآینــد 
تربیت مدیر و حکمران انقابی است. این که رهبر 
انقــاب بیانیــه گام دوم را خطــاب بــه عموم ملت 
ایران، بویژه جوانان صــادر می کنند، این که بیش 
از 30 ســال اســت کــه محکــم و قاطــع بــر حضور 
جوانــان بــرای اداره کشــور اصرار می کننــد و حتی 
صراحتــا می گوینــد کــه راه حل مشــکات کشــور، 
تشــکیل دولــت جــوان حزب اللهی اســت، اهمیت 
نقش آفرینــی جوان ها در حل مشــکات کشــور را 
روشــن می کند. با شــناختی که من دارم، بسیاری 
از جوانــان در عرصه هــای مختلف حضور دارند که 
بســیار بهتــر از فان وزیــر و بهمان معــاون وزیر و 
اســتاندار و... می توانند از پس اداره کشور برآیند، 
اما بــه آن ها بی توجهی می شــود. از ســوی دیگر، 
برخی مســئولان هــم اگر به جوانــان توجه دارند، 
بیشتر تمایل دارند این توجه را صرف کیف کش ها 
و جوان هایــی کننــد که از زیر پروبالشــان نگریزند! 
این جوان گرایی شــان هم البته صوری و برای رفع 

تکلیف است.
بــه  دادن  میــدان  شــاهد  مقاطعــی  در  البتــه 
جوانــان هــم بوده ایــم کــه بافاصلــه میــوه آن را 
چیده ایــم. در دولت هــای نهــم و ســیزدهم، ورود 
جوانــان به عرصه های تصمیم گیــری و اجرا، ثمرات 

زیادی برای کشور داشت.
بــا همــه ایــن تفاســیر، از یــک ســو بایــد جریان 
حلقه های میانی برای رشد دادن و معرفی جوانان 
شایســته به عرصه حکمرانی کشــور فعال تر شود؛ 

از ســوی دیگر، مسیر تصدی مســئولیت در کشور، 
جوان محــور  و  کارشناســی  و  روشــن  مســیر  یــک 
باشــد. این موضوع نیازمند اندیشیدن فرایندهای 
مشخص اســت که یکی از راه های آن، توجه جدی 

به دانشکده ها و مدارس حکمرانی ست.

  چالش هــای اصلــی پیــش روی جوانــان برای 
ایفای نقش مؤثر در انقلاب اسلامی چیست؟

چالــش دو بخــش دارد؛ یــک بخــش بــه خــود 
جوان هــا مربــوط اســت. جوان هــای مــا اولاً بایــد 
در زمینــه فهــم دقیــق و صحبح از انقاب اســامی 
و مقولــه انقابیگــری، بهتــر عمــل کننــد. انقــاب 
اســامی یک حرکت متعالی عقانی مستمر مبتنی 
بــر آرمان های فطری اســت. برخــی واکنش های به 
برخی تصمیم های کان کشــور، نشان می دهد که 
در ایــن زمینه خیلی جای کار داریم. مثلاً وقتی رهبر 
معظــم انقاب بیان می کنند کــه »موفقیت دولت 
آقــای پزشــکیان، موفقیت نظــام اســت«، این یک 
موضــع کاملاً انقابی اســت که متأســفانه در بین 
برخی از افراد درســت فهم نمی شود. از این دست 

مثال ها زیاد داریم.

الزامــات  از  واقع بینانــه  آرمان خواهــی   
نقش آفرینی جوان ها در انقلاب اسلامی

ماحظــه  بــا  جوانانــه  آرمانگرایــی  بایــد  ثانیــا 
واقعیــات حکمرانــی ســر بلنــد کنــد. جــوان ذاتــا 
آرمان خواه اســت. اگــر نتواند بیــن آرمان خواهی 
خــود و واقعیات، پیوندی برقرار کنــد، کاریکاتوری 
رشــد می کنــد و بــه محــاق مــی رود. کمــا این کــه 
کشــور  سیاســی  فضــای  در  را  آن  نمونه هــای 
می بینیــم. به همین دلیل اســت کــه رهبر معظم 
آرمان خواهــی  بــه  را  جوان هــا  بارهــا  انقــاب 
آرمان خواهــی  کرده انــد.  توصیــه  واقع بینانــه 
واقع بینانــه یکی از الزامــات نقش آفرینی جوان ها 

در انقاب اسامی است.
بخــش دوم چالش هــا کــه در پاســخ ســؤالات 
قبلی هم به آن اشــاره کردم، حلقه بسته مدیریتی 
در کشــور و فقــدان فرایند متقن و مشــخص برای 
ورود تدریجی جوان هــا به عرصه های نقش آفرینیِ 
مؤثر اســت. از ســویی عــدم پیوند ذهنــی جوانان 
آرمان خواه با واقعیات حکمرانی، هراسی را در دل 
برخــی مدیران بــرای اســتفاده از جوان ها و میدان 
دادن به آن هــا انداخته که عرض کردم این هراس 
با آرمانگرایی واقع بینانه برطرف می شود و از سوی 
دیگر، قدرت طلبی برخی مسئولان و بی میلی آن ها 
برای ترک صندلی قدرت، به عنوان ســدی بر سر راه 
رســیدن جوان هــا به مســئولیت های تصمیم ســاز 
می شــود. همیــن موضوعات ســبب می شــود که 
شاهد بسیاری از جوانان قابل و بااستعداد باشیم 
کــه کوچک تریــن تجربــه مدیریتــی را ندارنــد و این 

بسیار بد است.
بــه  آنچــه  موضوعــات،  ایــن  همــه  کنــار  در 
نقش آفرینــی انقابی جوان های مــا کمک می کند، 
ایــن اســت کــه بی توجــه بــه همــه محدودیت ها، 
هــر جــا کــه هســتند، آنجــا را برای خــود مرکــز دنیا 
بداننــد و همان مقیاس کوچک خــود را آباد کنند. 
از فعالیــت اقتصــادی گرفتــه تــا فعالیــت علمــی و 
سیاســی و.... باید بدانیم اگــر توجه ما به موضوع 
نقش آفرینی فقط از مســیر گرفتن مســئولیت های 
مدیریتــی معطــوف شــود، جامعه جوان مــا دچار 
مرگ تدریجی خواهد شــد. مسئولین وظیفه دارند 
روی این موضوع تمرکز کنند؛ اما جامعه جوان اگر 
فکــر و ذکرش این بشــود، از لحــاظ کارکردی عقیم 

خواهد شد.

بــه  جوانــان  اعتمــاد  می تــوان  چگونــه   
ساختارهای حکومتی و انقلابی را تقویت کرد؟

جامعــه  عمومــی  فضــای  بــه  موضــوع  ایــن 
برمی گردد. اگر فضای عمومی جامعه به ساختارها 
و سازوکارها اعتماد داشــته باشد، بالتبع جوان ها 
هم اعتماد خواهند داشــت. پس باید ابتدا پرسید 
چگونــه می توان اعتماد فضای عمومی جامعه به 

ساختارها را جلب کرد؟
بــه  پاســخ  اساســی ترین  البتــه  و  ســاده ترین 
ســؤال شــما، ایــن اســت کــه اعتمــاد به ســاختار، 
ناشــی از کارآمدی ساختار اســت. هرچه ساختارها 
و ســازوکارها در نظــام کارآمدتر باشــند، اعتمادها 
بــه آن هــم عمیق تــر و بیشــتر خواهــد بــود. چــرا؟ 
چون اساســا فلســفه وجود ســاختار این است که 
امــور زندگی مــردم را تســهیل کند. نظام اســامی 
دغدغه هــای  قــدم،  اولیــن  در  تــا  تشکیل شــده 
مــادی را از دوش مردم بردارد تــا بتوانند به تعالی 
وجــودی  فلســفه  کــه  ســاختاری  وقتــی  برســند. 
آن خدمت رســانی بــه مــردم اســت، درســت عمل 
می کنــد، مــردم هم به آن اعتمــاد می کنند و به آن 

رو می آورند.
تربیتــی  و  در ســوی دیگــر، مســائل فرهنگــی 
قــرار دارد. فهم عمیق از انقاب اســامی و مســیر 
دشواری که پیش رو دارد، نگرش صحیح به آرمان 
توحیــدی انقــاب اســامی و میدان مبــارزه ای که 
در آن واقع شــده، برداشــت صحیــح از آرمان های 
انقــاب و الزامــات و تاش هایی که بــرای حصول 
آن هــا باید صرف شــود، موجب می شــود تا مردم 
و جوان هــای ما به آرمان ها وفــادار بمانند و برای 

نیــل بــه آن هــا تــاش کننــد. این هــا دو روی یــک 
سکه اند.

آمــوزش و فرهنگ ســازی در تربیــت    نقــش 
نســل جوان متعهد به آرمان های انقلاب اســلامی 

چیست؟
ایــن یــک ســؤال بســیار مهــم و اساســیِ پیش 
روی ماســت. کشــورهایی که در تربیت جوان های 
متعهــد بــه ارزش هــای خــود موفــق بــوده و این 
ارزش هــا را در نســل ها درونــی کرده انــد، تابلویی 
واضــح در مقابــل چشــمان ما هســتند. داشــتن 
جــوان انقابــی کارآمد، آرزویی اســت که با شــعار 
و پرداختن به مســائل و مباحــث کلی قابل تحقق 
نیســت. راه رســیدن به جمعیت جــوان انقابی و 
متعهــد به آرمان ها، هویت بخشــی به آن هاســت. 
بایــد  و  نیســت  تعارف بــردار  هــم  هویت بخشــی 
طــی یــک فرآیند مشــخص صــورت بپذیــرد. نقطه 
کانونی معماری هویت نســل ها هــم نظام تعلیم 
و تربیت اســت. اضاعــی حول این نقطــه کانونی 
شــکل می گیرند که باید همه به صورت هم آهنگ 
و به عنــوان اجزای یــک کل فعالیت کنند. رســانه، 
خانــواده، مســجد و... اضــاع هویت بخشــی بــه 
نســل ها هســتند. متأســفانه مــا در ایــن رابطــه 
در آشــفته ترین وضــع ممکــن قــرار داریــم. نظام 
تعلیــم و تربیت مــا ناکارآمدی مفرط دارد. رســانه 
جزیره ای اســت که خود را متکفل ذهنیت بخشــی 
و خلق هویت انقابی برای نسل ها نمی داند یا اگر 
می داند، در این زمینه بســیار بی هنر اســت. اخیراً 
هم شــبکه نمایش خانگی به طرز شگرفی اختال 
در هویــت را خواســته یا ناخواســته رقــم می زند. 
خانواده هــا نســبت بــه مقولــه هویــت و تربیــت 
نســل انقابی خنثی هســتند. حوزه و دانشــگاه و 
مســجد هم ارتباط شایســته و درخوری با جامعه 
جوان ندارند. در نهایت این جوان مانده و گوشی 
همراهش که ریز و درشت و سره و ناسره را در آن 
می بینــد و از آن می آموزد، بی آن که بتواند خوب 

تحلیل کند و تشخیص دهد.
ضــرورت فرهنگ ســازی و تربیــت را بگذاریــد در 
کنار ماهیت انقاب اســامی که اساسا یک انقاب 
فرهنگــی اســت. همــه چیــز ایــن انقــاب مبتنی بر 
عقانیت و نگاه فرهنگی باید شــکل بگیرد و به ثمر 
رســاندن آرمان هایش و نهادینــه کردن آن در قلب 
و دل نســل ها، تاش تربیتــی و فرهنگی مضاعفی 

را می طلبد.

  به نظر شــما فضای مجازی چگونه می تواند 
بســتری برای تقویــت یا تضعیف نقــش جوانان در 

گام دوم انقلاب باشد؟
اول بایــد بدانیم کــه بیانیه گام دوم یک راهبرد 
و رویکــرد اســت، نــه یــک شــعار و گام، دوم اینکه 
انقاب اســامی نیز یک فرآیند و بخشــی از مســیر 
تحقــق تمــدن اســامی اســت، نــه 40 ســال دوم 
عمر انقاب. شــما  می توانید هزاران جوان را وارد 
عرصــه نقش آفرینــی در گام دوم کنیــد، بی آن که 
یــک بار نــام آن را ببرید. متقابــلاً می توانید با تکرار 
لفــظ گام دوم و پرداخــت افراطــی بــه ظاهــر ایــن 
بیانیــه، چنان آش شــوری بپزید کــه همه را دلزده 
کنــد و بــه اصطــاح گام دوم را بــه قتلــگاه ببریــد. 
مانند کاری که برخی از دوســتان بــا مفهوم جهاد 
تبیین کردند. اولین آســیب در فضای مجازی و کلاً 
فضای رسانه ای کشــور، پرداخت این چنینی به هر 
موضــوع مهمــی از جملــه بیانیــه گام دوم و خود 

گام دوم است.
دوم آن کــه بایــد بدانیــم در گام دوم انقــاب 

اســامی، چه افقی پیش روی ماست و از جوان ها 
در ایــن مرحلــه چــه می خواهیــم؟ زیربنایی تریــن 
اقدامــی که در فضــای مجازی می تــوان انجام داد 
و زمینــه را بــرای حضــور جوان هــا در ایــن فضــا و 
دامــن زدن به ایــن اقدام مهیا کــرد، ایجاد ذهنیت 
مثبــت در جامعه نســبت بــه چشــم انداز گام دوم 
انقــاب اســت. فضای مجــازی، فضای تســری حب 
و بغض هاســت. عمیق تریــن تأثیــری کــه این فضا 
دارد، آن اســت که حب و نفرت نســبت به پدیده ها 
را در دل هــا و اذهان تقویت می کند و از این حیث، 
کارکــرد عمیقی دارد. این که عناصــر و تاکتیک های 
ایجــاد حب و بغــض در فضای مجازی چیســت، در 
جــای خــودش باید بحث شــود؛ اما اساســی ترین 
کاری که در این فضا با رنگ و لعابی هنرمندانه باید 
انجام شود، ایجاد ذهنیت مثبت و نوعی شوق در 
جوان ها نســبت به چشم انداز ترسیم شده در گام 
دوم اســت. در زمینــه علــم و پژوهــش، معنویت و 
اخاق، اقتصاد، عدالت و مبارزه با فســاد، استقال 
و آزادی، عــزت ملــی، روابــط خارجــی، مرزبنــدی بــا 
دشــمن و ســبک زندگی آنقــدر راهکار و ســرفصل 
فعالیت در فضای مجــازی وجود دارد که می تواند 
فضای بســیار مثبتی را در جامعه نســبت به شوق 
تحقق افق پیــش روی ما در گام دوم انقاب ایجاد 

کند.
ســوم آن که فضای مجازی در کنار ایجاد شــوق 
در جامعه نسبت به گام دوم انقاب، باید به نقش 
جوان هــا بپــردازد. تجربه زیســته مــا از جمله مواد 
خامی اســت کــه بایــد در لبــاس هنــر و ترفندهای 
رســانه ای، بــه جامعــه و مســئولین منتقل شــود. 
تجربه ای که نشــان می دهد نیروی جوانی و روحیه 
انقابــی چــه معجزاتی را در تاریخ انقاب اســامی 
رقم زده و چه ناممکن هایی را ممکن کرده اســت. 
نقــش فضای مجــازی این اســت که از ایــن رهگذر 
اولاً بــه جامعــه جــوان ما بــرای ایفای نقــش مؤثر 
و تاریخــی خــود اعتمــاد بــه نفــس می دهــد و از 
ســوی دیگر پایه گــذار جریان مطالبه گــری عمومی 
از مســئولین بــرای ســپردن نقش هــای مؤثــر بــه 

جوان ها خواهد بود.

  نقــش مســئولان و دســتگاه های اجرایی در 
حمایت از جوانان در مســیر تحقق گام دوم انقلاب 

چیست؟
بخشــی از پاســخ ایــن ســؤال را در پاســخ بــه 
ســؤالات قبلی عرض کــردم. در تکمیل آن مطالب، 
بایــد گفــت کــه جوان گرایی شــعاری نه تنهــا دردی 
را از مــا دوا نمی کنــد، بلکه موجب می شــود مردم 
ما از جوانگرایی پشــیمان شــوند. کارهای نمایشی 
کســب  و  رأی  جلــب  بــرای  جوانگرایــی  شــوآف  و 
محبوبیت و... یکی از خیانت هایی اســت که بعضی 
از مســئولین در حــق انقاب و مــردم و جوانان روا 

می دارند.
مســئولان بایــد اول بپذیرند که تحقــق اهداف 
انقــاب در گام دوم، جــز بــا نقش آفرینــی پررنــگ 
بایــد سلســله  جوان هــا ممکــن نیســت. ســپس 
اقدامــات واقعــی را برای ایــن نقش آفرینــی انجام 
دهنــد. همانطور کــه عرض کــردم، در کنار ضرورت 
توجه جدی به حلقه های میانی و نقش آن ها، باید 
فرآیندها و ســازوکارهای جــدی و مؤثری در عرصه 
حکمرانی کشور برای سپردن نقش ها به جوانان و 

تسهیل نقش آفرینی آن ها تعریف شود.
  تصمیمــات غلــط در عرصــه حکمرانی علمی 

سنگ پیش پای جوانان مبتکر
امــروز مــا جــوان مبتکر دانشــمند کــم نداریم؛ 
امــا تصمیمات غلــط در عرصــه حکمرانــی علمی، 

امــکان بروز و ظهور را از آن ها ســلب کرده اســت. 
و  پژوهشــی  مجموعه هــای  کــه  مطلعــم  بنــده 
علمی جوان و بانشــاطی در کشور وجود دارد که 
سیاســت ها و راهبردهای بسیار خوبی را برای حل 
مشــکات و پیشــرفت کشــور ارائه می دهنــد، اما 
مجریــان امــر و سیاســت گذاران کمتریــن توجهی 
بــه ایــن موضوعــات ندارنــد. همچنیــن فعــالان 
اقتصــادی، صنعتــی و فنــاور جــوان زیــادی داریم 
کــه می تواننــد کشــور را در خیلــی از زمینه هــا بــه 
پیشــرفت و خودکفایی برســانند، این یعنی همان 
تحقــق گام دوم؛ امــا مســیر حرکــت آن هــا بســته 
اســت. مســئولان باید به جای لفاظــی با موضوع 
گام دوم، خیلــی جــدی به بــاز کردن این مســیرها 

فکر کنند.

  چــه اقداماتی می توان انجــام داد تا جوانان 
در عرصه هــای علمــی و فنــاوری به پیشــرفت های 

بیشتری دست یابند؟
یکــم، توجــه بــه نخبــگان. ایــن توجــه نبایــد با 
رفت و آمد مســئولان فراز و نشــیب داشــته باشد. 
نبایــد اینگونه باشــد که یک مســئول روحیه توجه 
بــه نخبــگان را داشــته باشــد و با روحیه شــخصی 
خــودش به آن هــا میدان بدهد و مســئول بعدی، 
خیــر. بایــد قوانیــن و ســازوکارهایی در ایــن زمینه 
اندیشــیده شــود و مســئولان مکلف به اســتفاده 
از نخبــگان جوان شــوند و این موضوع در ســطح 

حاکمیتی ضمانت اجرا داشته باشد.
دوم، اعتباربخشــی بــه پژوهش هــای کاربردی. 
شــما ببینیــد امروز نظــام ارتقای علمی اســاتید ما 
مبتنــی بــر ظرفیت هــا و نیازهــای بومــی کشــور ما 
نیســت. ایــن موضوع، ظرفیــت پژوهشــی و علمی 
جوان هــای مــا را به بیراهه می بــرد. نظام علمی ما 

باید به پژوهش های کاربردی بسیار پایبند باشد.
و  صنعــت  بیــن  وثیــق  ارتبــاط  ایجــاد  ســوم، 
دانشــگاه. ایــن ارتبــاط، امــروز حداقلــی و بســیار 
کــم اســت. رشــد فنــاوری و ارتقــای مــا در عرصــه 
دانش بنیــان، در گرو این ارتباط اســت و هرچه این 
ارتباط محکم تر و فرایندی باشــد، رشــد بیشتری را 

شاهد خواهیم بود.
چهــارم، حمایت هــای گوناگــون از ظرفیت هــای 
فنــاوری و صنعتــی کشــور. امــروز جوانــان فناور و 
مبتکــری در عرصه صنعت داریم کــه بدلیل فقدان 
حمایــت مالــی و یا نبــود حمایت از تولیــد داخل و 
توجــه عجیب به واردات، دارند رو به زوال می روند. 

این درد باید درمان شود.

  وســوال پایانــی اینکه آینده انقلاب اســلامی 
را با حضور فعال تر جوانــان در عرصه های مختلف 

چگونه می بینید؟
ایــن انقــاب بر شــالوده نیــرو و نشــاط و فکر و 
ابتــکار جوان ها اســتوار اســت. انقاب اســامی را 
جوان هــا رقــم زدند، جوان هــا در دفــاع مقدس از 
آن دفــاع کردند و بقــای آن را هم جوان ها تضمین 
می کنند. قله های پیشــرفت، جز بــا حرکت و نیروی 
جوانــی، فتــح نخواهــد شــد و بنــده بــا قاطعیــت 
آینــده  در  جوان هــا  نقــش  هرقــدر  کــه  می گویــم 
انقاب اســامی پررنگ تر باشد، حرکت ما به سمت 
قله هــا در عرصه های علمــی، اقتصــادی، صنعتی، 
فرهنگــی، سیاســی، نظامی و... شــتابان تر خواهد 
بود و آینده درخشــانی برای مــا رقم خواهد خورد. 
به همین دلیل اســت که »جوان« بیت الغزل رهبر 
معظــم انقاب در صحبــت از حال و آینده اســت و 
ایشــان همواره تعبیر می کنند که »آینده مال شما 

جوان هاست«.

از یک سو باید جریان حلقه های 
میانی برای رشد دادن و معرفی 

جوانان شایسته یه عرصه حکمرانی 
 ، کشور فعال تر شود؛ از سوی دیگر
 ، مسیر تصدی مسئولیت در کشور

وشن و کارشناسی و  یک مسیر ر
جوان محور باشد. این موضوع 

نیازمند اندیشیدن فرایندهای 
مشخص است که یکی از راه های 
آن، توجه جدی به دانشکده ها و 

مدارس حکمرانی ست


