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 3035 شـــماره  هفدهـــم   ســـال   

کنید مرا اسکن 

است. صافى  آینه‌اى  اندیشه،  و  نو  به  نو  زیورهایى  آداب،  و  گرانمایه  است  میراثى  دانش،  فرمودند:  علیعلیه‌السلام  امام 

نمایندگی‌های سپهرغرب 
در استان‌ها

0918  943  4904 )ایلام(:  پـور  آزاد  عاطفـه 
0918  130  2729 )کرمانشـاه(:  منتـی  فـرزاد 
شـیرین مرادی)کردسـتان(: 6984 877 0918
0990  179  4909 یاحقی)مرکـزی(:  مبینـا 

یت اقتصادی غلط ی جمعیت«، مولود مدیر »پیر
طاهــره   - اقتصــادی  گــروه  ســپهرغرب، 
ترابی‌مهــوش: در پــی گفت‌وگو با دانشــیار اقتصاد 
ســامت، مشــخص شــد پیــری جمعیــت مولــود 

مدیریت اقتصادی غلط است.
رشــد اقتصــادی مؤلفــه مهمــی بــرای تعیین 
کشــور  هــر  توســعه‌یافتگی  میــزان  و  پیشــرفت 
اســت و ازآنجاکــه نیروی انســانی نیــز در تمامی 
اثرگــذار  مؤلفــه‌ای  اقتصــادی  رشــد  مدل‌هــای 
بــوده، پرداختــن به موضــوع جمعیــت در بحث 
اقتصــاد، از جایــگاه ویــژه‌ای برخوردار اســت. بر 
این اســاس طــی ســال‌های اخیر در پــی کاهش 
متفاوتــی  بحث‌هــای  کشــور،  در  موالیــد  نــرخ 
بــر  آن  تأثیــر  و  جمعیــت  پیــری  درخصــوص 
اقتصــاد مطــرح بــوده و نگاه‌هــای مختلفــی بــه 
ایــن موضــوع وجود دارد، امــا عمــده نظرات بر 
ایــن پایه اســتوار اســت کــه ســالمندی جمعیت 
و رشــد اقتصــادی، رابطــه‌ای معکــوس داشــته 
و ســالمندی جمعیــت در بلندمــدت بــه کاهــش 
رشــد اقتصــادی منجــر می‌شــود؛ البتــه در ایــن‌ 
رابطــه نیــز نگاه‌هــای خــاص و متمایــزی وجــود 
اهمیــت  بــه  توجــه  بــا  اســاس  ایــن  بــر  دارد. 
موضوع، بر آن شــدیم تا دراین‌بــاره گفت‌وگویی 
را با مریــم معینی، دانش‌آموخته مقطع دکترای 
تخصصــی اقتصــاد ســامت و دانشــیار اقتصــاد 
سلامت دانشــگاه علوم پزشــکی اصفهان ترتیب 

دهیم کــه در ادامه می‌خوانید:
ایــن دانش‌آموخته دکتــرای تخصصی اقتصاد 
ســامت با بیان اینکه معمــولاً وقتی درخصوص 
تأثیــر جمعیــت در اقتصــاد صحبــت می‌کنیم چند 
پیش‌فــرض مطــرح اســت و تقریبــا عامــه مــردم 
مطمئــن هســتند کــه ایــن پیش‌فرض‌ها درســت 
هســتند اما ممکن اســت درســت نباشــند که در 
ایــن صورت مســیر بحــث بــه گونه دیگــری پیش 
مــی‌رود، گفــت: برای مثــال در مــورد اینکــه تأثیر 
پیــری جمعیــت در اقتصــاد چگونــه خواهد بود؟ 
ایــن پیش‌فرض وجــود دارد که پیری یک مســئله 
نــه  کــه ســالمندی  و مشــکل اســت؛ درصورتــی 
مشــکل اقتصــادی اجتماعــی به‌شــمار می‌رود و 
نــه بیمــاری، بلکه پیــری اصولاً آرزوی دیرینه بشــر 
اســت که اخیراً بشر درحال دستیابی به آن بوده 
و درواقــع یکــی از اهــداف نظام‌های ســامت در 
همــه دنیــا و ازجملــه در کشــور مــا، افزایش نرخ 

امید به زندگی است.
مریــم معینــی افــزود: بنابرایــن اگــر معتقدیــم 
کــه پیــری جمعیتی یک مشــکل اســت، پــس دیگر 
نیازمنــد بــه تــاش بــرای بــالا بــردن نــرخ امید به 
زندگــی نیســتیم؛ چراکــه با این نــگاه اگــر امید به 
زندگــی را در کشــور کاهــش دهیــم، مشــکل حل 

خواهد شد!
از  دیگــر  یکــی  اینکــه  بــر  تأکیــد  بــا  وی 
پیش‌فرض‌هــا کــه معمــولاً وقتی در مــورد پیری 
می‌شــود  مطــرح  می‌کنیــم  صحبــت  جمعیــت 
کشــورها  در  ســالمند  جمعیــت  کــه  اســت  ایــن 
میانســال  جمعیــت  و  هســتند  مصرف‌کننــده 
تولیدکننــده کــه درنتیجــه هــر چقــدر کــه میزان 
تعــداد  کنــد  پیــدا  افزایــش  ســالمندی  نــرخ 
جمعیــت مصرف‌کننــده افزایــش پیــدا می‌کند و 
درعین‌حــال تعــداد جمعیــت تولیدکننــده رو به 
کاهــش خواهــد گذاشــت و ایــن در حالی اســت 
درســت  می‌توانــد  نیــز  مذکــور  پیش‌فــرض  کــه 
نباشــد زیرا هیــچ الزامی وجود ندارد که شــاهد 
این اتفاق باشــیم، خاطرنشــان کرد: بــرای تبیین 
ایــن موضــوع به مثالی متوســل می‌شــوم و آن 
اینکــه درحــال حاضر در همه دنیــا و به‌خصوص 
در ایران، با مســئله‌ای به‌نــام نرخ بیکاری مواجه 
هســتیم؛ وقتــی در مــورد نــرخ بیــکاری صحبــت 
می‌کنیــم، درواقع درحال صحبت کردن در مورد 
افــرادی  یعنــی  هســتیم،  کار  ســن  در  جمعیــت 
درعین‌حــال  و  بــوده  کــردن  کار  بــه  قــادر  کــه 
تمایــل بــه آن دارند، امــا نمی‌توانند شــغل پیدا 
از جمعیــت  بــه بخشــی  تبدیــل  بنابرایــن  کننــد؛ 
می‌شــوند که در عین قرار گرفتن در سن کار، به 

مصرف‌کننده تبدیل شــده‌اند.
معینــی بــا تأکید بــر اینکه هر چقدر در کشــوری 
نــرخ بیــکاری بیشــتر باشــد تعــداد جوانــان و نیــز 
میانســالانی کــه مصرف‌کننده هســتند نیز بیشــتر 
مشــکل  ایــن  بنابرایــن  کــرد:  عنــوان  می‌شــود، 
)مصرف‌کننده بودن صرف( بیشتر از سوی جوانان 
و میانســالان به‌وجود آمده و درحال ایجاد شــدن 

است تا سالمندان.
بــر  تأکیــد  بــا  ســامت  اقتصــاد  دانشــیار  ایــن 
اینکــه مــن فکر می‌کنــم اگر می‌خواهیــم در مورد 
بایــد  کنیــم  صحبــت  اقتصــاد  بــر  جمعیــت  تأثیــر 
برخــی پیش‌فرض‌هــا را عــوض کنیم، اذعــان کرد: 
دراین‌بیــن نیــاز بــه تغییــر پیش‌فــرض دیگــری نیز 
هســت و آن اینکــه »جمعیــت در اقتصاد اثر دارد، 
امــا اقتصــاد در جمعیــت اثــر نــدارد!« درصورتــی 
کــه در کل دنیــا رابطــه بیــن جمعیــت و اقتصــاد، 
دوطرفــه بــوده؛ یعنــی همان‌طــور کــه جمعیــت 
می‌توانــد بــر تغییــر و تحــولات اقتصــادی نقــش 
داشــته باشــد )البتــه ایــن مســئله به معنــای آن 
نیســت کــه تأثیر جمعیت بــر اقتصــاد الزاماً مثبت 
خواهد بود(، اقتصــاد هم بر جمعیت نقش دارد؛ 

یعنی این رابطه دوطرفه است.
وی افزود: پس اگر ما مدیریت اقتصادی درستی 
نداشــته باشــیم، جمعیــت مطلوب هــم نخواهیم 
داشــت؛ بــرای مثــال اگــر دو کشــور را بــا جمعیــت 

یکســان، اما یکی را با مدیریت اقتصادی درســت و 
دیگری را با مدیریت اقتصادی نامناســب مقایســه 
کنیــم، در کشــور بــا مدیریــت درســت اقتصــادی، 
جمیعــت می‌توانــد به کمــک اقتصاد بیایــد، اما در 
کشــور با مدیریت اقتصادی غلط، جمعیت قادر به 

تأثیرگذاری مثبت بر اقتصاد نخواهد بود.

ایــن کارشــناس بــا تأکیــد بــر لــزوم پــاک کــردن 
فرضیه‌هــای غلــط از ذهن‌هــا در حــوزه اقتصــاد و 
جمعیــت، گفــت: یکــی دیگــر از فرضیه‌هــای غلــط 
نــرخ  از  ایــن اســت کــه تغییــرات جمعیــت متأثــر 
اولیــه  ادبیــات  در  کــه  درصورتــی  اســت؛  بــاروری 
جمعیت‌شناســی جمعیت یک کشــور متأثر از چهار 
عامــل تولــد، مرگ، مهاجــرت به داخــل و مهاجرت 
به خارج اســت؛ بنابراین الزاماً کنترل تولد منجر به 
ایــن نمی‌شــود که جمعیت به ســمتی بــرود که ما 

می‌خواهیم.
معینی با بیان اینکه اگر ما می‌خواهیم جمعیت 
را سیاســت‌گذاری کنیم همه چهــار عامل تأثیرگذار 
در آن بایــد مــورد توجــه قــرار بگیرند، اذعــان کرد: 
اگــر نــرخ مرگ‌ومیر در کشــور مــا به‌خصــوص نرخ 
مرگ‌ومیــر در بیــن نیــروی کار مولد روند مناســبی 
نــدارد بدیــن معنــا اســت کــه مــا درحال از دســت 
دادن جمعیــت هســتیم و یــا اگر مهاجــرت درحال 
افزایش اســت، بخشی از جمعیت را از این طریق از 
دســت می‌دهیم و یا اگر مهاجرت به داخل درحال 
افزایــش بوده، این بــدان معنا اســت که جمعیت 
ما درحال افزایش اســت؛ بنابراین برای رســیدن به 
نتیجه مطلوب در عرصه سیاســت‌گذاری جمعیت، 
و  دیــده  باهــم  می‌بایســت  مؤلفه‌هــا  ایــن  همــه 

مدیریت شوند.
وی بــا تأکیــد بر اینکــه تغییرات جمعیتــی الزاماً 
متأثــر از نرخ باروری نیســت بلکــه در آن متغیرهای 
دیگــری هم تأثیرگذار اســت، ابــراز کرد: بــرای مثال 
همیــن چنــد روز پیــش بــود کــه وزارت بهداشــت 
اعــام کرد نــرخ مرگ‌ومیر جاده‌ای در کشــور رکورد 
زده اســت و اگر بخواهیم ترکیب سنی متوفیان در 
حــوادث جاده‌ای را مشــخص کنیم، گرچــه در بین 
آن‌هــا ســنین مختلــف وجــود دارد، اما نکتــه حائز 
اهمیــت ایــن بوده کــه معمــولاً افراد در ســن کار، 

بیشتر هستند.
ایــن کارشــناس اقتصادی بــا تأکید بر لــزوم کنار 
در  تبیین‌شــده  غلــط  پیش‌فرض‌هــای  گذاشــتن 
اذهــان و تصــورات، گفــت: وقتی این اتفــاق افتاد، 
تــازه زمــان آن می‌رســد در مــورد اینکــه تغییــر و 
تحــولات جمعیــت چــه اثــری می‌تواند بــر اقتصاد 

بگذارد، صحبت کنیم.
را کنــار  ایــن پیش‌فرض‌هــا  افــزود: وقتــی  وی 
گذاشــتیم، می‌توانیم به این ســؤال پاســخ دهیم 
کــه پیــری جمعیت چه نقشــی بر وضــع اقتصادی 
کشــور خواهد داشــت؛ زیــرا در این صورت اســت 
کــه آشــکار می‌شــود آیا قرار اســت برای 30 ســال 
آینده، سالمندان با سطح سلامتی مناسب ایجاد 
کنیم و یا قرار هســت ســالمندانی ایجــاد کنیم که 

هم ســطح ســامتی نامناســبی دارند و هم از فقر 
رنج می‌برند؟

ایــن کارشــناس بــا بیــان اینکــه یقیناً شــرایط 
از ســامتی نســبی  آن  کــه ســالمندان  کشــوری 
برخــوردار بــوده و درعین‌حال فقیر هم نیســتند 
با کشــوری که جمعیت ســالمند آن با مشــکلات 
این‌چنینــی دســت‌وپنجه نــرم می‌کننــد متفاوت 
اســت، اذعــان کــرد: آنچــه مســلم اســت اینکــه 
در جامعــه دوم ســالمندی بــه معنــای واقعــی 
مشــکل تلقــی می‌شــود و این درحالــی بوده که 
در جامعه نخســت این مســئله مشــکل نیســت؛ 
بنابرایــن بــرای اینکــه بتوانیــم به ســؤال مذکور 
پاســخ دهیــم، ابتــدا بایــد ایــن مســئله را تبیین 
کــرد که درحــال حاضر اقتصــاد کشــور را چگونه 
مدیریــت می‌کنیم؟ زیرا شــیوه مدیریــت اقتصاد 
در کشــور، تأثیــر مســتقیمی بــر نقــش جمعیــت 

دارد.
معینــی بــا تأکیــد بــر اینکــه جمعیــت و رشــد 
معنــا  بــدان  دارنــد  دوطرفــه  رابطــه  اقتصــادی 
کــه هــم جمعیــت در اقتصــاد تأثیرگــذار بــوده و 
اقتصــادی  وضعیــت  یــا  و  اقتصــادی  رشــد  هــم 
روی جمعیــت اثــر می‌گــذارد، گفــت: در ادبیــات 
جمعیت‌شناســی و ادبیــات اقتصــاد وقتی درباره 
تأثیر جمعیت بر اقتصاد ســخن بــه میان می‌آید، 
بهترین پاســخ این اســت که جمعیت روی تأمین 
کار تأثیرگــذار اســت، امــا مســئله ایــن بــوده کــه 
چــه نــوع نیــروی کاری؟ زیــرا تــا چند دهــه پیش 
بحــث نیــروی کار در قالــب نیروی کار ســاده معنا 
می‌شــد؛ چراکه اغلب بخش‌های مؤثر در اقتصاد 
از کشــاورزی گرفته تا صنعت و خدمات، به‌صورت 
ســنتی اداره می‌شــدند، درنتیجه اصــولاً حتی در 
ســطح خُرد یعنی ســطح خانوار هــم خانواده‌ای 
که فرزندان بیشــتر و به‌خصوص پســران بیشتری 
داشــت، بهتــر می‌توانســت فعالیت خــود را برای 
مثال در عرصه کشــاورزی گسترش دهد؛ بنابراین 
ســطح درآمــدی ایــن خانــوار هــم افزایــش پیدا 
می‌کــرد. امــا امــروزه وقتــی می‌گوییــم جمعیــت 
چگونــه روی اقتصاد اثر دارد، از مفهوم ســرمایه 

می‌کنیم. صحبت  انسانی 
ایــن اقتصــاددان ادامه داد: ســرمایه انســانی 
کــه  ســالم  و  تحصیل‌کــرده  کار  نیــروی  یعنــی 
دراین‌بیــن یــک مســئله بســیار بــزرگ وجــود دارد 
و آن اینکه بین ســرمایه انســانی و نیروی ســاده، 
بــه  اگــر  دارد؛  وجــود  جانشــینی  جایگزیــن  نــرخ 
تبییــن ایــن موضوع از ســطح خُــرد بپردازیم، باید 
بگویــم خانواده‌هــا اگــر می‌خواهند فرزندانشــان 
تحصیــات کافــی داشــته و درعین‌حــال به‌لحــاظ 
تغذیه و آموزش شــرایط مطلوبــی را تجربه کنند، 
چــاره‌ای جز این ندارنــد که تعداد فرزندانشــان را 
محــدود کننــد که این مســئله در ســطح کلان نیز 

قابل بررسی است.
وی ادامــه داد: بــرای اینکــه در جامعــه بتوانیم 
ســرمایه انســانی را گســترش دهیــم، می‌بایســت 
بــه  مصــرف،  بخــش  از  را  بودجــه  از  بخشــی 
ســرمایه‌گذاری بلندمــدت انتقــال دهیــم؛ بنابراین 
ناگزیر هســتیم که بین نیروی کار ســاده و سرمایه 
انســانی، یکی را انتخاب کنیم و چون امروز جامعه 
به ســرمایه انســانی نیاز دارد تا نقــش مؤثرتری در 
اقتصــاد و در توســعه اقتصــادی ایفــا کنــد، پــس 
دســت بــر ســرمایه‌گذاری بــرای افزایــش ســرمایه 
انســانی به‌جــای نیروی کار ســاده می‌گــذارد؛ حال 
رقــم  از ســطح خانــوار  ایــن ســرمایه‌گذاری  آنکــه 
می‌خــورد، درنتیجــه خانــوار نیــز چاره‌ای نــدارد که 
تعــداد فرزندانــش را محدود کند تــا بتواند کیفیت 

زندگی فرزندانش را ارتقا دهد.
ایــن دانش‌آموختــه اقتصــاد ســامت بــا بیــان 
اینکه رویکرد دیگری نیــز درخصوص تأثیر جمعیت 
دارد،  وجــود  اقتصــاد  و  اقتصــادی  توســعه  روی 
عنــوان کــرد: ایــن رویکــرد را می‌تــوان در مفهــوم 

تأثیــر جمعیــت بــر موضــوع مشــارکت در فعالیــت 
اقتصادی بررســی کــرد؛ در این بحث نیــز با مفهوم 
و پیش‌فرضــی بــا عنــوان پنجــره جمعیتــی مواجه 
می‌شــویم، بــدان معنا کــه وقتی پنجــره جمعیتی 
ایجاد شــود، نرخ مشــارکت اقتصادی افزایش پیدا 

می‌کند.
ایــن پیش‌فــرض مثــال  بــرای  وی ادامــه داد: 
داریم؛ در تمام کشــورهای دنیا و نیز کشــور ایران، 
در دوره‌ای )بــرای مثــال در ایــران 25 ســال قبل( 
پنجره جمعیتی داشــته‌ایم؛ اما این ســؤال مطرح 
اســت کــه آیا وضــع اقتصــادی همــه کشــورها در 
دوره پنجــره جمعیتــی، افزایــش پیــدا کــرده و یــا 
کاهش داشــته اســت؟ در پاســخ به آن باید گفت 
این مســئله از کشــوری به کشــور دیگــر، متفاوت 

اســت؛ به‌طــوری کــه مــا در ایــن موضــوع تجربــه 
خوبی نداریم.

معینــی در تبییــن چرایــی ایــن مســئله اذعان 
نیســت  قــادر  به‌تنهایــی  جمعیتــی  پنجــره  کــرد: 
اقتصاد را راه بیندازد؛ زیرا پنجره ســرمایه انســانی 
تولیــد می‌کنــد. ما برای رشــد اقتصــادی هم‌زمان 
به ســرمایه فیزیکی هــم نیاز داریم تــا فرصت لازم 
فراهم شــود که این سرمایه انســانی با کمک آن، 

به اقتصاد کمک کند.
وی بــا بیــان اینکه منظــورم از ســرمایه فیزیکی 
تجهیــزات، کارخانه‌هــا و امــکان تولیــد اســت، ابراز 
کرد: اگر ما ســرمایه فیزیکی کافی نداشــته باشیم، 
نه‌تنها این پنجره جمعیتی منجر به رشد اقتصادی 
نمی‌شــود، بلکه تبعاتی همچون رشد نرخ بیکاری 
را بــه دنبال خواهد داشــت که این نــرخ بیکاری در 
بلندمــدت خــود را در قالــب مســائل و مشــکلات 
و  جــرم  بزهــکاری،  اعتیــاد،  همچــون  اجتماعــی 
افسردگی نشان می‌دهد؛ به‌طوری که امروز درصد 
قابل توجهی از افرادی که با آســیب‌های اجتماعی 
و بیماری‌هــای روحی و روانــی مواجه‌اند، بی‌تقصیر 
هستند، اما هزینه‌ای مضاعف را بر شبکه بهداشت 
و درمــان تحمیل می‌کنند. آن‌ها کســانی هســتند 
کــه به‌دلیــل مســائل و اقتصادی، درگیر مشــکلات 
شده‌اند و سطح ســامت روانی‌ آن‌ها کاهش پیدا 

کرده است.
ایــن کارشــناس خاطرنشــان کــرد: بنابراین لازم 
اســت به این موضوع بپردازیم که هدف از افزایش 
جمعیت آن اســت که نیروی کار ســاده تولید کنیم 
و یــا هدف این بوده که ســرمایه انســانی به‌وجود 
بیاوریــم و یا اینکــه نیروی کار در اقتصاد مشــارکت 

کند؟
وی اذعــان کــرد: البته ذکــر این نکتــه ضروری 
اســت که افزایش جمعیت الزاماً قرار نیســت نرخ 
مشــارکت اقتصادی را زیاد کند، زیرا در دو کشــور 
بــا جمعیــت یکســان، ممکــن اســت شــاهد نرخ 
بیــکاری متفــاوت باشــیم؛ برای مثال در کشــوری 
مثل ایران نرخ بیکاری در زنان بســیار زیاد اســت، 
امــا در مــردان بــالا نیســت، بنابرایــن در تفســیر 
ایــن مهــم می‌بایســت مســائلی همچــون ترکیب 
جنســیتی و اینکه چقدر فرصت‌های شــغلی برای 
زنان و مردان ایجاد کرده‌ایم را هم مورد بررســی 

قرار دهیم.

ایــن دانشــیار اقتصاد ســامت با بیــان اینکه 
در  زنــان  اقتصــادی  مشــارکت  حاضــر  درحــال 
کشــور ما یکــی از پایین‌ترین نرخ‌های مشــارکت 
اقتصادی در دنیا اســت، عنوان کرد: متأســفانه 
ایــن نــرخ حتی در بیــن کشــورهای همســایه نیز 
بــه خــود اختصــاص داده؛  را  پایین‌تریــن عــدد 
بــرای مثال امروز نــرخ مشــارکت اقتصادی زنان 
در کشــوری همچون عربســتان 26 درصد بوده، 
امــا ایــن عــدد در ایــران چیزی حــدود 18 درصد 

است.
مــا  کشــور  اینکــه  از  تأســف  ابــراز  بــا  معینــی 
یکــی از بالاتریــن نرخ‌هــای بیــکاری و درعین‌حال 
در  را  اقتصــادی  مشــارکت  نرخ‌هــای  پایین‌تریــن 
بیــن زنان تحصیل‌کرده در دنیا به خود اختصاص 
داده اســت، ابراز کــرد: بنابراین در نبود ســرمایه 
فیزیکــی، ســرمایه انســانی موفق عمــل نخواهد 

کرد.
انســانی  ســرمایه  وقتــی  اینکــه  بیــان  بــا  وی 
وجــود دارد امــا ســرمایه فیزیکی وجــود ندارد تا 
زمینــه اشــتغال آن را فراهم کند ما با مســئله‌ای 
جدید با عنوان ناامیدی مواجه می‌شــویم، بیان 
کرد: این مســئله توســط برنده جایزه نوبل سال 
2015 مطرح شــد؛ وی در مقاله‌ای از این مســئله 
به‌عنــوان مرگ‌هــای از ناامیدی یاد کرد و نشــان 
داد که نــرخ مرگ‌ومیــر در جامعــه آمریکایی بین 
ســال‌های 2013 تــا 2017 افزایــش پیــدا کــرده و 
علتش افزایش نرخ مرگ‌ومیر در بین میانســالان 
را  آن‌هــا  کامــل  به‌طــور  کــه  جمعیتــی  اســت. 
فرامــوش کرده‌ایــم؛ یعنی ما در مــورد جوانان و 
نیــز کــودکان و ســالمندان صحبــت می‌کنیم، اما 
از میانســالان دهه شــصتی امروز که ســالمندان 
نمی‌آوریــم.  میــان  بــه  ســخنی  هســتند،  آینــده 
و  جوانــان  ناامیــدی  پــی  در  مذکــور  تحقیــق  در 
میانســالان، مرگ‌های ناشی از بیماری‌های روانی 
همچــون اوردوز، بیماری‌هــای کبــدی مربوط به 
مصــرف الــکل و مرگ‌هــای مربوط به خودکشــی 
گســترش پیدا کــرده؛ بنابراین لازم اســت امروز با 
توجــه به تجربــه‌ای که ما در کشــور داریــم، برای 
دهه شصتی‌ها برنامه داشــته باشم، زیرا ممکن 
و  اقتصــادی  شــرایط  از  ناامیــدی  پــی  در  اســت 
اشــتغال، تعداد قابل توجهی از آنان بیمار شــده 

و به دوره ســالمندی نرسند.


