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آزادی 5 زندانی در همدان توسط یک آزاده
سپهرغرب، گروه خبر: مدیرعامل ستاد دیه استان همدان 
از آزادی پنــج نفــر از زندانیــان جرایــم غیر عمد بــا کار خیر یک 
آزاده دوران جنــگ تحمیلی خبر داد و گفت: این خیر امســال 
ســه بار با هزینه یک‌ میلیارد و 300 میلیون تومانی، اقدام به 

آزادی چند نفر کرده است.

یــدالله روحانی‌منــش روز دوشــنبه از آزادی پنــج زندانــی 
جرایــم غیــر عمــد توســط یــک رزمنــده و آزاده دوران جنــگ 
تحمیلــی خبــر داد و اظهار کرد: به‌مناســبت حلــول ماه رجب 
و میــاد امیرالمؤمنین علی )ع( این خیر 500 میلیون تومان 
برای آزادی پنج زندانی جرایم غیر عمد کمک کرد که امروز این 

زندانی‌ها آزاد می‌شوند.
وی بــا بیــان اینکه ایــن خیر برای ســومین‌بار اســت که در 
آزادی زندانیان جرایم غیر عمد در همدان مشــارکت می‌کند، 
گفــت: تاکنــون یک میلیارد و 300 میلیــون تومان برای آزادی 

چند زندانی کمک کرده است.

مدیرعامل ســتاد دیه اســتان همدان با اشــاره بــه اینکه 
به‌مناســبت روز پــدر تعــدادی از زندانیان جرایــم غیر عمد در 
همدان آزاد خواهند شــد، گفت: درحــال حاضر 274 زندانی 
جرایــم غیــر عمــد در زنــدان همــدان نیازمنــد یــاری خیریــن 

هستند.

خبــــــر

خبر استانی: کارخانه قند چغندر نمی‌خرد
  پس شما کشاورزان هم با ناترازی فروش مواجه 

شدید.
یادداشت روز رسانه محلی: وفاق اختلاف‌آمیز

  شــاید بتــوان نتیجه گرفت که برخــی دلی و یا در 
رفتار دنبال وفاق نیستند!

اتاق بازرگانی: ارز مبادله‌ای به بن‌بست می‌خورد
  اگــر به بن‌بســت خورد، ما بلدوزر بــرای باز کردن 

بن‌بست داریم.
یادداشت: شــتر گرانی بر درب خانه سبزیجات خوابیده 

است
  یعنی شما انتظار دارید وسط زمستان، همچون 

بهار باشد؟
خبــر همدان: طــی ســال 20 روز در آلودگی هــوا تنفس 

کرده‌ایم
  برویــد و شــکر کنید کــه همچون برخی شــهر‌ها 

نیمی از سال هوای آلوده تنفس نکردید!
خبر: طلای گمشده به صاحبش برگشت

  کاش دل پــاک هــم بــه ایــن راحتــی بــه انســان 
برمی‌گشت.

خبر شهرستان: رکورد تولید ماهی در ملایر شکست
  شــکر این تولید بیشــتر، فروش ارزان‌تر به مردم 

است.
هواشناسی: احتمال بارش‌های خفیف در دو روز آینده

  احتمالی باشد، خفیف هم باشد، چه شود!
خبر: درگیری در شهر تویسرکان قربانی گرفت

  بایــد مانند تهرانی‌ها بگویند »تو آنور جوب، من 
اینور جوب، فحش بده، فحش بستون«!

ســخنگو: هر روز تعطیلی مــدارس 1000 میلیارد تومان 
هزینه دارد

کــه  دارد  هــم  مالــی  غیــر  هزینــه  ده‌هــا  البتــه    
محسوس نیست.

سیاسی: غرب به دنبال تغییر شکل تروریست‌ها
  قابــل توجه ساده‌اندیشــان و عشــاق مذاکره و 

ارتباط با غرب کلاهبردار!
ورزش: همه نگاه‌ها متوجــه اقدام‌های فرماندار جدید 

ملایر
بــه  بیشــتر  کنیــد،  پیشــرفت  می‌خواهیــد  اگــر    

تلاش‌های خود دل ببندید.
آموزه‌هــای محمــدی: نماز خواندن موجــب توبه‌اش از 

گناهان شد
  پــس برخــی کج‌فکران نگویند این دولا و راســت 

شدن‌ها چه فایده‌ای دارد!
گزارش خبری: روند تغییرات هوش مصنوعی

  وقتی مصنوعی باشــد، بــرای تغییرش هم غمی 
نیست!

اقتصادی: اتاق بازرگانی گفت، ارز مبادله ای به بن بست 
می‌خورد

  غصه نخور ما با بلدزر، بن بســت را کارشناســانه 
کوچه می‌کنیم

مدیر: برنامه‌های دهه فجر رزن مردم محور باشد
  اگــر همــه شــهرها هــم اینگونــه باشــد موجــب 

خوشحالی بیشتر است
خبر: همدان مرکز ادبیات کودک و نوجوان خواهد شد
  پس از گذشــت چند سال بر ادیبان همدان قهرا 

افزوده می‌شود

تلخک خان

تأمین سوخت مایع
 1600 خانوار همدانی 

در فصل زمستان
ســپهرغرب، گروه خبر: مدیرعامل شرکت 
پخــش فرآورده‌های نفتــی منطقه همدان 
گفــت: یک‌هزار و 600 خانوار این اســتان به 
شــبکه سراســری گاز متصــل نیســتند و به 
سوخت نفت سفید و گاز مایع )ال.پی.جی( 
نیــاز دارند که ســوخت لازم و مورد نیاز آنان 
تا پایان زمستان امسال تأمین شده است.

امین روستایی روز دوشنبه با بیان اینکه 
یک‌هزار و 600 خانوار این اســتان به شــبکه 
سراســری گاز متصل نیســتند و به سوخت 
نفــت ســفید و گاز مایــع )ال.پی.جــی( نیــاز 
دارنــد کــه ســوخت لازم و مورد نیــاز آنان تا 
پایان زمســتان امســال تأمین شــده است، 
ابراز کرد: ســهمیه مــورد اســتفاده برای هر 
خانــواده به‌صــورت ماهانــه در کارت بانکی 
مشــترکان  و  می‌شــود  شــارژ  اعلام‌شــده 
از مراکــز تعریف‌شــده ســوخت  می‌تواننــد 

مورد نیاز خود را تأمین کنند.
وی اظهار کرد: سرپرستان خانوار مشمول 
ســوخت مایــع می‌تواننــد بــا نام‌نویســی در 
سامانه سدف ماهیانه چهار کپسول گاز مایع 

به‌ نرخ مصوب دریافت کنند.
شــرکت  هشــت  داد:  ادامــه  روســتایی 
تأسیســاتی بــا 200 نفــر عامل توزیع‌کننــده در 
اســتان همدان مســئولیت ذخیــره گاز مایع را 
برعهده دارند و زیر نظر صمت و سازمان حمایت 
از مصرف‌کننده و تولیدکننده این سوخت را به‌ 

شکل کپسول به خانوارها می‌رسانند.
وی تصریح کرد: توزیــع فرآورده‌های گاز 
مایــع توســط عامــان و نمایندگی‌ها فقط 
از طریــق ســامانه »ســدف« بــا زیرســاخت 
بانکــی  کارت  از  اســتفاده  و  الکترونیکــی 
خانــوار  سرپرســتان  و  اســت  امکان‌پذیــر 
دارای تأیید هویت با اثر انگشــت، می‌توانند 
در ســامانه ســدف برای دریافت گاز مایع با 

قیمت یارانه‌ای نام‌نویسی کنند.
مدیر شــرکت پخــش فرآورده‌هــای نفتی 
منطقــه همــدان گفــت: گاز مایــع یارانه‌ای 
شــامل ســیلندر 11 کیلویی در محل مصرف 
بــا قیمــت مصــوب 76 هــزار تومــان بــرای 

مصرف‌کنندگان عرضه می‌شود.
روســتایی بــا اشــاره بــه اینکــه ســهمیه 
ســوخت تراکتــور و ماشــین‌آلات کشــاورزی 
نیز با قیمت مصــوب روی کارت بانکی افراد 
شــارژ می‌شــود، افــزود: 32 هزار دســتگاه 
اســتان  ماشــین‌آلات کشــاورزی در ســطح 
همدان براســاس هــر فصل ســهمیه مجاز 

سوخت دریافت می‌کنند.

استفاده از تمام ظرفیت‌های 
همدان برای اجرای جشنواره 

استانی افتخار من
مدیــرکل  خبــر:  گــروه  ســپهرغرب، 
آموزش‌وپرورش اســتان همــدان گفت: در 
اجرای جشــنواره استانی افتخار من از تمام 

ظرفیت‌های موجود استفاده شده است.
رســول شــیدایی اظهــار کــرد: به‌منظــور 
برگزاری مطلوب جشنواره استانی افتخار من 

از تمام ظرفیت‌های موجود استفاده کردیم.
اســتان  آموزش‌وپــرورش  مدیــرکل 
همدان خاطرنشــان کــرد: ایــن برنامه برای 
معرفــی الگوهــای اخلاقــی و فرهنگــی بــه 
نســل جدیــد برگــزار شــد تــا آن‌ها با ســیره 
عملی پیشکســوتان و جهادگــران مقاومت 

آشنا شوند.
وی افــزود: هدف اصلی جشــنواره ثبت و 
ضبط خاطرات رزمندگان پیشکســوت و زنان 
فعال در ستادهای پشتیبانی جنگ، جامعه 
پزشــکی دفــاع مقــدس و خانــواده معظم 
شهدا توسط همسران، فرزندان، نوادگان و 
بستگان سببی و نسبی در خانواده‌ها است.

شــیدایی تصریــح کــرد: آموزش‌وپــرورش 
اســتان همدان مواردی مانند اطلاع‌رســانی 
در ســامانه شــاد، برگــزاری جلســه توجیهی، 
جمــع‌آوری آثــار و تحویل بــه کانــون پرورش 
فکری کودکان و نوجوانان اســتان و بازنشــر 
آثار منتخب در سامانه شاد را پیگیری می‌کند.

مدیرکل آموزش‌وپرورش استان همدان 
ادامــه داد: برگــزاری جلســه هماهنگــی بــا 
حضور مدیران و کارشناســان امور شاهد و 
روابط عمومــی جهت انجام دقیق و صحیح 
مأموریت‌هــا، ارســال بخشــنامه بــه تمامی 
شهرســتان‌ها و مناطــق، بارگــذاری پوســتر 
جشــنواره در کانال‌هــا و گروه‌هــای مربوط 
به آموزش‌وپرورش اســتان در شــبکه شاد، 
ازجملــه کانال‌های مــدارس و انعکاس خبر 
در پورتال آموزش‌وپرورش اســتان، ازجمله 

این اقدامات است.
وی در پایــان افــزود: در مراحــل بعــدی 
جشــنواره اقداماتی چون جمــع‌آوری آثار و 

انتشار آن در شاد پیگیری خواهد شد.

خبر حمایت بیمه سلامت همدان از 1380 بیمار مبتلا به ام.اس
ســپهرغرب، گروه خبر: مدیرکل بیمه ســامت 
اســتان همدان گفت: یک‌هزار و 380 بیمار مبتلا 
به ام‌اس در این استان زیر پوشش بیمه سلامت 
هســتند کــه بــا بهره‌منــدی از مزایــای صنــدوق 
ســخت‌درمان،  و  خــاص  بیمــاران  از  حمایــت 
اقدامــات تشــخیصی درمانی بــرای آن‌ها درحال 

انجام است.
فریبــرز نیاســتی روز دوشــنبه بــا بیــان اینکــه 
یک‌هــزار و 380 بیمــار مبتــا بــه ام‌اس در ایــن 
اســتان زیر پوشــش بیمه سلامت هســتند که با 
بهره‌منــدی از مزایای صنــدوق حمایت از بیماران 
تشــخیصی  اقدامــات  ســخت‌درمان  و  خــاص 
درمانــی بــرای آن‌هــا درحــال انجام اســت، اظهار 
کرد: ام‌اس نوعی بیماری مزمن سیســتم عصبی 
مرکزی است که طی آن غلاف میلینی سلول‌های 
عصبــی آســیب می‌بیننــد و ایــن بیمــاری قابــل 
پیش‌بینــی نیســت و افــراد مختلــف را بــه طــور 

متفاوتی تحت تأثیر قرار می‌دهد.
بیــن مغــز و ســایر  ارتبــاط  کــرد:  اضافــه  وی 
قســمت‌های بــدن درصــورت بــروز ایــن بیمــاری 
مختل می‌شــود؛ برای مثال برخــی افراد توانایی 
وضــوح دید، نوشــتن، صحبت کردن یــا راه رفتن 

خود را از دست می‌دهند.
مدیــرکل بیمــه ســامت اســتان همــدان بــا 
بیــان اینکه این بیماری به‌ندرت کشــنده اســت و 
بیشــتر افراد امیــد به زندگی عــادی دارند، گفت: 
میلین ماده‌ای است که غلاف محافظ رشته‌های 
عصبــی را می‌پوشــاند و از بافــت چربی تشــکیل 

شده است.
نیابســتی افــزود: در بیمــاری ام‌اس میلین در 
بســیاری از نواحــی تخریــب می‌شــود، بنابرایــن 
وقتــی اعصاب بــه این شــیوه صدمــه می‌بینند، 
نمی‌تواننــد تکانه‌های الکتریکــی را هدایت کنند؛ 
در بیمــاری ام‌اس ســلول‌های سیســتم ایمنــی 
کــه به‌طور متــداول از بــدن در برابــر ویروس‌ها، 

محافظــت  ناســالم  ســلول‌های  و  باکتری‌هــا 
می‌کنند، به اشتباه به میلین در سیستم عصبی 

مرکزی حمله می‌کنند.
بیمــاران  درمانــی  تشــخیصی  خدمــت   52  *

ام‌اس زیر پوشش بیمه سلامت
وی اظهــار کــرد: 52 کــد خدمتــی در صنــدوق 
حمایت از بیماران خاص و سخت‌درمان سازمان 
بیمه ســامت ایران برای بیمــاران ام‌اس از قبیل 
خدمــات توانبخشــی، انــواع آزمایش‌هــا، ویزیت 
پزشکان متخصص و فوق تخصص، پرتوپزشکی 
و داروهــای مــورد نیــاز ایــن بیمــاران با پوشــش 

بیمه‌ای و در مراکز دولتی رایگان ارائه می‌شود.

مدیرکل بیمه سلامت اســتان همدان افزود: 
این ســازمان در حوزه توانبخشــی برای مبتلایان 
بــه بیمــاری ام‌اس، بســته خدمــات ویژه شــامل 
خدمــات   ،AFO درمانــی،  تمریــن  فیزیوتراپــی، 
درمان اختلالات گفتار، زبان، تکلم، ارتباط کلامی، 
پردازش شــنوایی، خدمات ارزیابــی گفتار، صدا و 
پــردازش شــنیداری، تعییــن وضعیــت انکســاری 
چشم و مداخلات روانشناسی با رویکرد آموزشی 

و حمایتی درنظر گرفته است.
نیاســتی اضافــه کــرد: 14 قلــم داروی ضروری 
و مــورد نیاز بیمــاران ام‌اس با ویژندهــای ایرانی 
به‌صــورت 100 درصد زیر پوشــش بیمه ســامت 

محــل  از  مربوطــه  ضوابــط  براســاس  و  اســت 
صندوق حمایت از بیماران خاص و سخت‌درمان 

به بیماران پرداخت می‌شود.
پوشــش  زیــر  خدمــات  ســایر  دربــاره  وی 
بیمــه ســامت بــرای بیمــاران ام‌اس نیــز گفت: 
هزینه‌هــای آزمایش‌های مورد نیــاز این بیماران 
از قبیــل AST، ALT، CBC و هزینه‌هــای مربوط 
به ویزیت پزشــک متخصــص و فوق تخصص در 
رشــته‌های داخلی، قلب، جراحــی کلیه و مجاری 
ادراری، زنــان و زایمــان، بیماری‌هــای عفونــی و 
گرمســیری، متخصــص خون و آنکولــوژی، فوق 
متخصــص  پزشــک،  چشــم  گــوارش،  تخصــص 
تغذیــه، مغز و اعصــاب، روانپزشــک، متخصص 
طب فیزیکــی و توانبخشــی، متخصص ارتوپدی 
بــا پوشــش بیمــه 100 درصــد در مراکــز دولتــی 

پرداخت می‌شود.
مدیرکل بیمه سلامت اســتان همدان افزود: 
همچنیــن درصــورت مراجعــه بیمــار بــه بخــش 
خصوصی معادل ریالی مجموع سهم بیمه پایه، 
سهم وزارت بهداشــت و سهم صندوق در بخش 
دولتی، براســاس ضوابط مربوطه توســط بیمه 

سلامت پرداخت می‌شود.
بــرای  ام.اس  بیمــاران  کــرد:  بیــان  نیاســتی 
و  خــاص  بیماری‌هــای  صنــدوق  در  نام‌نویســی 
ســخت‌درمان بایــد ابتــدا بــا در دســت داشــتن 
مــدارک پزشــکی، بــه معاونــت درمان دانشــگاه 
علــوم پزشــکی مراجعــه و نســبت بــه ثبت‌نــام و 
بهداشــت  وزارت  ســامانه  در  کــردن  نشــان‌دار 
صنــدوق  از  حمایــت  درخواســت  و   )RDA(

بیماری‌های خاص و سخت‌درمان، اقدام کنند.
یــک میلیــون و 9 هــزار و 845 نفــر معــادل 
60 درصــد جمعیــت اســتان همــدان در چهــار 
صنــدوق بیمــه‌ای روســتاییان، کارکنــان دولت، 
بیمــه  پوشــش  زیــر  اقشــار  ســایر  و  ایرانیــان 

هستند. سلامت 

بیش از 3000 شغل برای مددجویان کمیته امداد همدان ایجاد شد
ســپهرغرب، گــروه خبر: مدیــرکل کمیته امداد 
امــام خمینــی )ره( اســتان همــدان گفــت: ســه 
هــزار و 160 فرصــت شــغلی بــرای مددجویان زیر 
پوشــش ایــن نهــاد در اســتان طــی 9 ماه ســال 

جاری ایجاد شده است.
سیدحســن نعمتــی روز دوشــنبه ابــراز کــرد: 
ســه هزار و 160 فرصت شــغلی بــرای مددجویان 
زیر پوشــش این نهاد در اســتان طی 9 ماه سال 

جاری ایجاد شده است.
ایــن مقــام مســئول اشــتغال‌زایی و کمک به 
خودکفایــی را از اولویت‌هــای ایــن نهاد برشــمرد 
و اظهــار کرد: از ابتدای ســال نســبت به پرداخت 
تســهیلات قرض‌الحسنه اشتغال‌زایی با همکاری 
کشــاورزی،  طرح‌هــای  بــرای  عامــل  بانک‌هــای 
دامداری، صنایع‌ دســتی و مشاغل خانگی اقدام 

شده است.
وی ادامــه داد: در 9 ماهــه ســال جــاری چهار 
هزار و 520 میلیارد ریال تســهیلات قرض‌الحسنه 
بانک‌هــای  کــه  اســت  شــده  پرداخــت‌  اشــتغال 
کشــاورزی، ســینا و پارســیان به‌ترتیب بیشــترین 
بانک‌هــای عامــل در پرداخت تســهیلات به افراد 

تحت حمایت امداد ارزیابی شدند.
)ره(  خمینــی  امــام  امــداد  کمیتــه  مدیــرکل 
اســتان همــدان گفــت: 60 درصــد از تســهیلات 
پرداختی در روســتا و 40 درصد در شــهر اشتغال 
ایجــاد کــرده کــه در زمینه‌هــای خدمــات، صنایع‌ 

دســتی، کشــاورزی، دامــداری و مشــاغل خانگی 
بوده است.

  خودکفایــی 1628 نفــر از خانواده‌هــای زیر 
پوشش

نعمتــی اظهار کــرد: یکی از اهــداف اصلی این 
نهــاد، ایجاد اشــتغال تولیدمحور بــرای خودکفا 
کــردن خانواده‌هــای تحــت حمایــت اســت و در 
همیــن راســتا در 9 ماهــه امســال بــا پرداخــت 
تســهیلات خودکفایی به مددجویــان، یک‌هزار و 
628 نفر از خانواده‌هــای تحت حمایت به مرحله 
خودکفایی رســیده و از چرخــه حمایتی این نهاد 

خارج شدند.
وی تضمین اشــتغال را یکی از نکات اساســی 
در پرداخــت تســهیلات اشــتغال‌زایی دانســت و 
ادامــه داد: کمیته امداد بر ایجاد مشــاغل پایدار 
و مانــدگار تأکیــد دارد تــا افــراد پــس از دریافــت 
وام‌هــا در بلندمــدت از آن بهره‌بــرداری کنند و به 

خودکفایی اقتصادی برسند.
)ره(  خمینــی  امــام  امــداد  کمیتــه  مدیــرکل 
اســتان همدان یادآوری کرد: در 9 ماهه امســال 
به‌منظور جلوگیری از انحراف طرح‌ها و راهنمایی 
به‌موقــع مجریــان طرح‌هــای اشــتغال، 26 هــزار 

مورد نظارت انجام‌ شده است.
نعمتــی بــا بیــان اینکــه پرداخــت تســهیلات 
در  خانــوار  سرپرســت  زنــان  بــه  اشــتغال‌زایی 

ایــن گــروه در  اولویــت قــرار دارد، اظهــار کــرد: 
شــرایط اقتصــادی و اجتماعــی کنونــی، نیازمند 
حمایت‌هــای ویــژه هســتند کــه در دریافــت وام 
هیــچ محدودیتــی در زمینه ضمانــت ندارند؛ در 
ایــن گــروه،  از توانمندســازی  راســتای حمایــت 
کــه می‌خواهنــد  از کســب‌وکارهایی  پشــتیبانی 
راه‌انــدازی کنند، صورت می‌گیرد تا به اســتقلال 

مالی دست یابند.
منتشرشــده،  آمارهــای  آخریــن  براســاس 
62 هــزار خانــواده نیازمنــد شــامل 115 هــزار نفر 
به‌صــورت مســتمر از کمیته امداد امــام خمینی 

)ره( استان همدان خدمات دریافت می‌کنند.
اســتان همدان حدود یک میلیون و 800 هزار 

نفر جمعیت دارد.

چرخه نخبگانی در انتصابات؛ ضرورتی برای تحول نظام مدیریتی
زهره پوروهابی

در ســاختارهای مدیریتــی، انتخــاب افــراد بــر 
مبنای شایستگی و تخصص، یکی از کلیدی‌ترین 
عوامــل موفقیت و کارآمدی ســازمان‌ها اســت؛ 
در  کــه  می‌دهــد  نشــان  بررســی‌ها  بااین‌حــال 
نظام‌هــای  در  به‌ویــژه  سیســتم‌ها،  از  بســیاری 
دولتــی، چرخــه‌ای از مدیران غیــر نخبه به‌وجود 
آمــده که فرصــت رشــد و مدیریت را بــرای افراد 
شایســته محــدود کرده‌انــد. به‌ویــژه در کشــور 
ما بــا هر انتخاباتی چه شــورای اســامی شــهر، 
چــه مجلــس و چــه ریاســت‌جمهوری، گروه‌های 
رســمی و غیر رســمی مناســب با گرایــش پیروز، 
فعــال می‌شــوند که نمایندگان خودشــان را در 
جایگاه‌هــای مختلــف بگمارنــد؛ این بــدان معنا 
اســت کــه عمومــا در کشــور ما بــا به‌روزرســانی 
چرخــه پخمگانی مواجه هســتیم! ایــن درحالی 
اســت که اگــر جامعه بــدون سیاســت‌زدگی کار 
را به نخبگان بســپارد، بســیاری از مشکلات حل 
می‌شــود؛ چراکــه تجربــه ثابــت کــرده بســیاری 
از مشــکلات در حــوزه‌ مدیریتــی لزومــا به‌خاطــر 
خصومــت پیــش نمی‌آیــد، بلکــه چون بســیاری 
نیســتند  جایگاهــی  قامــت  و  انــدازه  در  افــراد 
عهــده  از  نمی‌تواننــد  کرده‌انــد،  تصاحــب  کــه 
بدیهی‌تریــن مأموریت‌هــا برآمــده و بســیاری از 
کارهــا زمیــن می‌ماند، به‌نحوی که بــا گذر زمان 

به بحران برای جامعه تبدیل می‌شــوند.
اما اگر ذره‌ای برای ایران دلمان بتپد، سفارش 

و فشــار فلان حــزب و بهمان گــروه را نپذیرفته و 
بــه معنی واقعی کلمــه، نخبگان را بــرای تصدی 
چرخــه‌ای  بدین‌ترتیــب  و  کــرده  انتخــاب  امــور 
ایجــاد می‌کنیــم کــه از چرخــش آن حــال زندگی 
مــردم خــوب می‌شــود؛ به‌عبارت دیگــر می‌توان 
گفــت چرخــه نخبگانی بــه فراینــدی اشــاره دارد 
که طــی آن مدیــران و تصمیم‌گیرنــدگان از میان 
افــراد نخبــه و توانمنــد انتخــاب می‌شــوند. در 
این چرخــه، معیارهایــی نظیر دانــش تخصصی، 
تجربــه مرتبــط، توانایی رهبری و شایســتگی‌های 
اخلاقــی نقــش تعیین‌کننده دارند؛ هــدف از این 
رویکرد، جلوگیری از تکرار مدیرانی است که بدون 
عملکــرد مؤثر در موقعیت‌هــای مختلف جابه‌جا 

می‌شوند.
نبود این چرخه به گسترش فرهنگ بی‌توجهی 
کــه  زمانــی  می‌شــود؛  منجــر  شایســتگی‌ها  بــه 
افــراد براســاس روابــط، سیاســت‌های جناحی یا 
ســهم‌خواهی انتخــاب می‌شــوند، خروجی نظام 
مدیریتــی به کاهش بهــره‌وری، تصمیم‌گیری‌های 
نادرســت و از دســت رفتن ســرمایه‌های انسانی 
منجــر خواهــد شــد. متأســفانه ضعــف توجــه 
مدیران ارشــد به موضوع حیاتی چرخه نخبگانی 
در انتصابــات باعــث شــده اســت در بســیاری از 
حوزه‌ها ســطح مدیریتــی دســتگاه‌ها تنزل کرده 
و افــراد مختلــف بــا ایــن رؤیــا کــه دستشــان به 
جایی بند شــود، آویزان احزاب و گروه‌ها شــده و 

بدین‌ترتیب در بعضی موارد در اوج ناشایستگی 
مســئولیت‌هایی به‌عهده می‌گیرند که فقط برای 
آن‌ها رزومه‌ســاز شــود و به‌زودی جایگاه بالاتری 
را تصاحب می‌کنند و مهم‌ترین آســیبی که ادامه 
ایــن رونــد علاوه‌بــر زمیــن مانــدن امــور به‌جای 
می‌گذارد، نخســت ناامیدی مــردم از اصلاح امور 
بوده و دیگری ناامیدی افراد شایســته از داشتن 
فرصــت بــرای ارائــه خدمــت بــا کیفیت بــه مردم 

است.
اما ازجملــه راهکارهایی کــه می‌تواند جامعه 
را از طاعــون عــدم شایسته‌ســالاری نجات دهد، 

موارد ذیل است:
1. شــفافیت در انتصابات: ایجاد ســامانه‌های 
توانایی‌هــای  و  ســوابق  بررســی  بــرای  شــفاف 

مدیران.
ســنجش  مســتمر:  ارزیابــی  نظــام  ایجــاد   .2
شــاخص‌های  براســاس  مدیــران  عملکــرد 

مشخص.
مدیــران:  تربیــت  برنامه‌هــای  توســعه   .3
آماده‌ســازی  و  آمــوزش  روی  ســرمایه‌گذاری 

نخبگان برای پذیرش مسئولیت‌های مدیریتی.
4. مقابله با رانت‌ســالاری: حذف رویه‌های غیر 

شفاف در انتصاب‌ها.
می‌رســد  نظــر  بــه  آنچــه  مذکــور  مــوارد  از 
زودتــر باعث اصلاح امور می‌شــود، ایجاد نظام 
ارزیابی مســتمر اســت؛ به‌نحوی کــه افرادی که 

دنبــال  بــه  مشــتاقانه 
مدیریتــی  پســت‌های 
می‌دوند و به هر کســی 
آویــزان  و  انداختــه  رو 
بدانند  می‌شوند،  افراد 
و  منظــم  به‌طــور  کــه 
حــوزه  دربــاره  دقیــق 
مأموریتی آن‌ها ســؤال 

می‌شــود و با گفتاردرمانی و برگزاری همایش و 
نمایش، نمی‌توانند خود را مدیر کارآمد نشــان 

دهند.
در برخی موارد در پایان دوران مسئولیت یک 
مدیر و در آســتانه کوچ به اداره بعدی در جلســه 
تودیع و معارفه، از ایثارگری‌هایشان او با اهدای 
ســکه، تابلوفرش و کارت هدیه، تقدیر می‌شود! 
اما درواقع آن اداره و نهاد مانده اســت و کوهی 
از کارهای انجام‌نشده که اگر کارآمدی ملاک بود، 
بســیاری از آن‌ها انجــام گرفته و گــره از کار مردم 

باز شده بود.
چرخه نخبگانی در مدیریت نه‌تنها به کارآمدی 
ســازمان‌ها کمک می‌کند، بلکــه اعتماد عمومی 
را نســبت بــه نظــام حکمرانی افزایــش می‌دهد. 
امــروز بیــش از هر زمــان دیگــری کشــور نیازمند 
مدیرانی اســت کــه با نگاه کارشناســانه و رویکرد 
را  فرصت‌هــا  و  مدیریــت  را  چالش‌هــا  علمــی، 

شناسایی کنند.

1472 دانشجو در همدان مهارت‌های 
فنی و حرفه‌ای را فرا گرفتند

فنــی  آمــوزش  مدیــرکل  خبــر:  گــروه  ســپهرغرب، 
 472 و  یک‌هــزار  گفــت:  همــدان  اســتان  حرفــه‌ای  و 
دانشــجو در اســتان مهارت‌های فنی و حرفه‌ای را فرا 

گرفتند.
وهب مختاران ظهر روز دوشــنبه در جمع خبرنگاران 
در ســالن جلســات فنی و حرفه‌ای با بیان اینکه یک‌هزار 
و 472 دانشــجو در اســتان مهارت‌های فنی و حرفه‌ای 
غ‌التحصیلان دانشــگاه‌ها  را فــرا گرفتند، اظهار کــرد: فار
غ‌التحصیلی و دانشجویان در دوران تحصیل  پس از فار

می‌توانند دوره‌های مهارت‌آموزی را فرا گیرند.
وی دانشــجویان مهارت‌آموختــه را 804 نفــر عنوان 
کــرد و افــزود: از این تعداد 313 نفر مــرد و 491 نفر زن 

بوده‌اند.
مدیرکل آموزش فنی و حرفه‌ای استان همدان بیان 
غ‌التحصیلان که 279 نفر  کرد: درمجموع 668 نفر از فار
زن و 389 مرد بودنــد، آموزش‌های مهارتی را از ابتدای 

امسال تاکنون فرا گرفتند.
وی با بیان اینکه 17 گروه‌ هدف از آموزش‌های فنی و 
حرفه‌ای بهره‌مند شدند، گفت: دوره‌های آموزش‌های 
این ســازمان قشــرهای مختلف شــامل دانش‌آموزان، 
غ‌التحصیــان و بنگاه‌هــای اقتصادی  دانشــجویان، فار
کار  محیــط  در  آمــوزش  مهارت‌آمــوزی،  متقاضیــان  و 
واقعــی، معتــادان بهبودیافته، نیروهای مســلح، زنان 
سرپرست خانوار و آسیب‌دیدگان اجتماعی را پوشش 

می‌دهد.
مختــاران افــزود: افزایــش توانمندی‌هــای علمــی و 
عملــی، تربیــت نیــروی انســانی ماهــر و ایجــاد شــغلی 
هدفمنــد و پویا برای متقاضیان آموزش‌های مهارتی در 

اولویت قرار داده شده است.
وی گفــت: جوانــان جویــای کار و افــراد فاقد شــغل 
می‌تواننــد از منابــع، امکانــات و ظرفیت‌هــای این مراکز 
در رشــته‌های فنی و حرفــه‌ای جوشــکاری، اتومکانیک، 
تراشــکاری، تأسیســات، لــوازم خانگــی و برودتــی، برق، 
کشــاورزی، برق الکترونیک، صنایع دستی و هنری، مالی 

و بازرگانی و فناوری اطلاعات بهره‌مند شوند.

خبر


