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ریحانه آفرینش

مجمع بانوان فعال فرهنگی همدان و گام های مطمئن برای قدرتمند کردن زنان
تشکلی با هزار عضو

طاهــره   - ریحانه آفرینــش  گــروه  ســپهرغرب، 
ترابی مهــوش: در گفت وگــو با دبیر مجمــع بانوان 
فعال فرهنگی همدان مشــخص شد؛ این مجمع 
گام هــای محکمــی را بــرای قدرتمنــد کــردن زنــان 
فعالیت هــای  و  هویت بخشــی  مختلــف  ابعــاد  در 

فرهنگی و اجتماعی برداشته است.
زنان به عنوان نیمــی از افراد جامعه، با فعالیت 
مردم نهــاد  ســازمان های  و  تشــکل ها  قالــب  در 
می توانند علاوه بر آگاهی نســبت به حقوق فردی 
خــود بــر مشــکلات، چالش هــا و تبعیض هایــی که 
در حــق آنان می شــود، فائــق آیند، تحقــق این امر 

نیازمند بسترسازی، حمایت و برنامه ریزی است.
تشــکل های  در  مشــارکت  ســخن  دیگــر  بــه 
داوطلبانه مســیری امن برای زنان فعال محسوب 
می شود، بدان معنا که اجتماع سازمان یافته زنان 
در تشــکل های داوطلبانــه ایــن امــکان را بــه زنان 
می  دهــد تا ضمن دسترســی آســان بــه امکانات و 
فرصت ها از طریق تأثیرگذاری در تغییر ساختارهای 
اجتماعــی، به میزان قابــل توجهی از کنترل منافع، 
منابع و فرصت های زندگی مدنی دست پیدا کنند.

پــس از انقــلاب بــا توجــه بــه جایــگاه زنــان در 
قامــت این نظام و لزوم پاســخگویی به تهدیدهای 
زنــان در  دیپلماتیــک جهانــی در حــوزه مشــارکت 
ایران، باعث شــد کــه ســازمان های غیردولتی زنان 
به صورت ســفیران غیررســمی با ایفــای نقش  های 

مختلف مورد حمایت قرار گیرند.
ایــن موضــوع بــه عــلاوه سیاســت های رفاهی با 

هدف محرومیت زدایی از بخش آســیب پذیر جامعه 
زنــان تشــکیل می دادنــد،  را  آن هــا  کــه مهم تریــن 
گســترش  بــا  دولــت  کــه  شــد  موجــب  همزمــان 
سازمان های غیردولتی تخصصی و تعاونی های زنان 
گام های مؤثری به ســوی زمینه  سازی جهت تشکیل 
سازمان های غیردولتی تخصصی و مدرن زنان بردارد.
بــه طــوری کــه امــروز زنــان در بیشــتر بخش ها 
حضوری فعال دارند اما در برخی سطوح استفاده 
از آنــان کمتــر بــوده و همین، ســبب گرایش بیش 
از پیــش آنــان بــه طــرف تشــکل های خودجوش و 
مردم نهاد شــده تا بتوانند با فعالیت های ســازنده 
و مفید، ضمن برآورده ســاختن بخشــی از نیازهای 
جامعه، به ســهم عمده ای از خواســته های درونی 
خــود برســند. توانایی هایــی کــه شــاید در خیلی از 
موقعیت هــا به اندازه ای که باید به آن توجه نشــد 
و فعالیت در این تشکل ها همان مسیری است که 
زنــان با آزادی عمل بیشــتری می تواننــد خود را به 

جامعه، اثبات کنند.
بــر ایــن اســاس بــا توجــه بــه اهمیــت فعالیت 
تشــکل های مردمــی بــا محوریــت بانــوان بــا دکتر 
فعــال  بانــوان  مجمــع  دبیــر  شایســته فرد؛  زهــرا 
فرهنگــی همــدان به عنــوان یکــی از تشــکل های 
تأثیرگــذار گفت وگویی ترتیــب داده ایم که در ادامه 

می خوانید:
  در حــال حاضر در چــه زمینه ای فعالیت و چه 

خدماتی ارائه می دهید؟
مــا در زمینه شناســایی بانــوان توانمنــد، تمام 

مجموعه هایی که در آن بانوان استان فعالیت های 
فرهنگــی و اجتماعــی دارنــد را شناســایی کــرده و 
آن هــا را به یکدیگر معرفی می کنیــم تا در کنار هم، 
فعالیت هــای یکپارچه تــر و قوی تــری ارائــه دهنــد، 
ضمن اینکه از موازی کاری ها و کارهای جزیره ای در 

استان جلوگیری کنیم.
این طرح فرهنگی خوشــبختانه چند سال است 
کــه در همــدان در حال اجرا اســت و تاکنــون نتایج 
بسیارخوبی به دنبال داشته، به طوری که تاکنون 6 
نشست با مسئولان استانی در بخش های مختلف 

داشتیم که به صورت جهادی برگزار شده است.
عــلاوه بــر این بنــا بــه اقتضــای جامعــه، انجام 
راســتای  در  نیــز  پویش هــا  برخــی  در  شــرکت  و 
هویت بخشــی بــه فعالیت های زنان در دســتور کار 
قــرار دارد؛ مثــاً در دو مرحلــه مراســم های کمــک 
بــه جبهه مقاومــت به صورت جهادی برگزار شــد و 

بانوان کمک های میلیاردی جمع آوری کردند.
خوشــبختانه اخیراً هم برای کمک به بانوانی که 
درگیــر جرائم غیرعمد هســتند نیز کارهایی با ســتاد 
دیه در دســتور کار قرار گرفــت، همه این فعالیت ها 
با هدف ارتقای فرهنگ و در عین حال ارتقای جایگاه 

فرهنگی و اجتماعی زنان در استان بوده است.
  ایــن فعالیت هــا در قالــب تشــکلی خــاص با 

عنوان خاصی انجام می شود؟
»مجمع بانوان فعال فرهنگی« عنوان تشکلی 
اســت کــه مــا در زیرمجموعه دفتــر نماینــده ولی 
فقیه در اســتان با حضور گسترده بانوان تأثیرگذار 

و فعــال فرهنگــی و اجتماعــی در ســطح اســتان 
راه اندازی کردیم.

عــلاوه بــر ایــن بنــده به عنــوان روان شــناس و 
مشــاوره خانواده، در مرکز جامع تحکیم خانواده، 
مجموعه های مردمی که در عرصه خانواده، سبک 
زندگی و آســیب های اجتماعی کار انجام می دهند 
را شناســایی کــرده و در قالــب هشــت مجموعــه 
مردمــی به منظور ارائــه خدمات بهتر بــا یک هدف 

مشخص، در این مجموعه کنار هم گرد آورده ام.
آیــت الله شــعبانی؛ امام جمعه همــدان از طرح 
جامع این مرکز استقبال کرده و مکانی را در اختیار 
ما گذاشتند، در این مرکز یک انجمن روان شناسی 
که موضوع مجوز هــا و پیگیری ها را انجام می دهد 
و یــک انجمــن مطالعــات روان درمانــی، بیشــتر بــا 
رویکــرد تخصصی و علمــی روان شناســی، فعالیت 

می کنند.
عــلاوه بــر ایــن کارگاه هــای تخصصــی در نقــاط 
مختلــف اســتان برای قشــر مختلــف بانــوان برگزار 
می کنیم تا از لحاظ روان شــناختی محرومیت زدایی 
صورت پذیــرد؛ همچنین کارگاه های روان شناســی 
بــرای خانواده هــا نیــز بــه همــت ایــن مرکــز )مرکز 
جامــع تحیکــم خانــواده( در نقاط مختلف اســتان 
برگزار می شــود تا بتوانیم مشاوره را در خانواده ها 

نهادینه کنیم و از آسیب های اجتماعی بکاهیم.
از ســوی دیگر در کنار این  کارهــا، مرکز ازدواج و 
خانواده نیز داریم که هدف آن تســهیل امر ازدواج 
است. قبل از ازدواج، زوج ها را به هم معرفی کرده 

و بــا تســت های روان شناســی مختلــف، از آن ها در 
مراحل مختلــف حمایت می کنیم تا زندگی شــان را 

به یک ثبات و پایداری برسانیم.
جالب تر اینکه حتی در ادامه برای فرزندان حاصل 
از ایــن ازدواج ها نیــز دوره های مختلــف برگزار کرده 
و تســت های اســتعدادیابی از آن ها می گیریم تا این 

چرخه پویایی زیست اجتماعی، ادامه پیدا کند.
  در حــال حاضــر در ایــن مجموعه  چنــد نفر از 

بانوان تأثیرگذار استان ساماندهی شده اند؟
در ایــن تشــکل فراگیــر اســتانی، بیــش از هــزار 
نفر عضــو داریــم، جالب تر اینکه به صــورت هفتگی 
یکــی از بانــوان را بــا ذکــر خدمــات، توانمندی هــا 
شــاخص  بانــوی  به عنــوان  استعدادهایشــان  و 
بــه جامعــه زنان اســتان جهــت الگوگیــری معرفی 

می کنیم.
همانطــور کــه پیش تــر عنــوان شــد، مــا هم در 
جامــع  مرکــز  در  هــم  و  هســتیم  فعــال  مجمــع، 
خانــواده؛ بنابراین بنا به فراخور مســائل روز زنان، 
موضوعات مختلف فرهنگی و اجتماعی این قشــر 
را مورد بررســی قــرار می دهیم؛ مثاً اخیراً مســائل 
مربــوط بــه حجــاب بررســی و طرح هــای مختلفی 
برای آن اجرا شــد، به طوری کــه در حال حاضر این 
طرح هــا در دو مجموعه بانوان در دســتور کار قرار 

گرفته است.
جالب تــر اینکه در راســتای تمرکززدایــی و ایجاد 
وحدت و انســجام بیشــتر در فعالیت های فرهنگی 
وابســته بــه بانــوان در قالب تشــکل های مختلف، 

تصمیــم بــر این اســت که هــر مجموعــه فرهنگی، 
یک بــار میزبانــی دورهمی های فرهنگــی را بر عهده 
بگیــرد تا وحــدت بیــن اعضــای مختلف تشــکل ها 
بیشــتر شــود؛ در این دورهمی هــا، چالش های روز 
اســتان در هــر زمینــه ای بررســی و راهکارهای لازم 
بنــا به ایده پردازی  ها و چکش کاری انجام شــده، به 

مسئولان استانی ارائه می شود.
علاوه بر این طرح های دیگری نیز تاکنون توسط 
مجمــع و مرکــز جامــع تحکیــم خانــواده بــه اجــرا 
درآمــده؛ مثــاً در زمینه هویت یابــی نوجوان ها که 
موضوع بسیار مهمی در جامعه و دنیای پرسرعت 
برنامه هــای ویــژه ای داریــم چراکــه  امــروز اســت، 
کــودکان و نوجوانــان ما بــه خاطر ســرعت فضای 
مجــازی از ما جلو افتاده اند و نیاز اســت که بیشــتر 
به آن ها توجه شــود. در این زمینه به فعالیت های 
تربیتــی ویــژه نوجوان هــا روی آوردیم کــه در حال 
حاضــر رضایتمندی بالایی کســب کرده ایم، این امر 
را می توان نتیجه وحدت و یکپارچگی فعالیت های 

بانوان فرهنگی در استان قلمداد کرد.
نکتــه آخر اینکــه مجمع فرهنگی بانــوان و مرکز 
جامــع تحکیم خانواده همــواره خواهان همراهی 
بیشتر بانوان و توانمندی هم استانی ها و پیوستن 
به این تشکل هاســت؛ بنابراین عزیــزان علاقه مند 
می توانند با مراجعــه به مرکز جامع خانواده واقع 
در میــدان مفتــح، ســاختمان آدینه و یــا تماس با 
ایــن مســیر گام  شــماره تلفــن 09182001770 در 

برداشته و به عضویت این تشکل ها درآیند.

8 مارس؛ روز جهانی زن و ادعای غرب در حمایت از حقوق زنان
ســپهرغرب، گروه کشــاورزی: در تقویم میلادی، 
8 مارس به عنــوان روز جهانی زن نام گذاری شــده 
و تداعی گر سال ها تبعیض علیه زنان غربی است.

در تقویــم میلادی 8 مارس به عنــوان روز جهانی 
زن نامگــذاری شــده. ایــن روز از دیربــاز در بســیاری از 
کشورها از ســوی جریانات حامی حقوق زنان گرامی 
داشــته می شود. در ســال های اخیر این روز در میان 
مردم ما هم شناخته شده و بازار تبریک و گرامیداشت 
به انحای مختلف در این روز داغ می شود اما مطابق 
بسیاری از رسوم و آئین های وارداتی مانند کریسمس 
و ولنتایــن نه ارتباطی با تاریــخ و فرهنگ ما دارد و نه 

کسی از فلسفه آن اطلاع دارد.
بررســی وقایع تاریخی در این روز نشان می دهد 
غ از دغدغه های دینی و فرهنگ ایرانی  حتی اگر فار
بــه تاریــخ بنگریــم و صرفــا نــگاه انسان دوســتانه 
در ایــن وقایــع را در پیــش بگیریــم، 8 مــارس روز 
تبریــک گفتــن به زنان نیســت. زیــرا ایــن روز یادآور 
تاریخ ســیاه غــرب در برخورد با زنــان و مطالبات و 
حقوق شــان است و ســال ها تلاش و جان فشانی 
زنــان اروپایی و آمریکایی برای دســتیابی به حقوق 

اولیه خود را تداعی می کند.
  8 مــارس؛ تداعی گــر ســال ها تبعیــض علیه 

زنان غربی
آغــاز شــد.  مــارس 1857 میــلادی  از 8  ماجــرا 
به دنبــال افزایش بــی عدالتی و نابرابری در شــرایط 
کاری و همچنین دســتمزد کم کارگــران زن در نقاط 

مختلف اروپا و آمریکا اعتراض کردند. این مسئله در 
جاهای مختلفی تکرار شد و عده زیادی از زنان دست 
به تظاهرات زدند. اما ماجرا برای کارگران نساجی زن 
در یک کارخانه پوشاک در شهر شیکاگو جور دیگری 
رقــم خورد. وقتی ایــن بانوان برای اعتــراض به این 
شــرایط اعتصاب کردند، صاحــب این کارخانه آنان را 
در محل کارشــان حبس کرد تا حرکت اعتراضی این 
زنــان به جاهای دیگر کارخانه ســرایت نکند. اما این 
کارخانــه به دلیل نامعلومی آتش گرفت و 129 نفر از 

آن ها در این آتش سوخته و جان باختند.
این روز شوم در سال های بعد تبدیل به روزی شد 
که در نقاط مختلف آمریکا و اروپا زنان برای اعتراض 
به تبعیض در شــرایط کاری و اســتثمار آنان توسط 
ســرمایه داران بــه برگــزاری تظاهــرات می پرداختند. 
در ســال های بعد ایــن روز به روز زن نام گذاری شــد 
و هرســاله راهپیمایی هایــی برای احقاق حــق زنان، 
مقابله با تبعیض، فریاد علیه بی عدالتی و مبارزه در 
راه کســب حق رأی در اروپا در این روز برگزار می شد. 
زنان اروپایی تا ابتدای قرن بیستم حتی از حق رأی و 

تعیین سرنوشت خود محروم بودند.
جنــگ جهانــی اول شــرایط را بــرای زنــان کارگــر 
سخت تر کرد. نبود مردان و افزایش حضور زنان در 
کارخانه ها شــرایط تبعیض آمیز بیشــتری ایجاد کرد 
و زنان مجبور شــدند در ازای دریافت دستمزدهای 

خیلی کم کارهای سخت تری بر عهده بگیرند.
کار به جایی رســید که فعالان جنبش های زنان 

به دلیل ســرخوردگی و بی عدالتی دســت به افراط 
زدند و رفته رفته مطالبات از اشتغال، شرایط کاری 
و حق رأی به مســائل فیزیولوژیکی زنان، مخالفت 
با تولید مثل، آزادی های جنســی، خانواده ستیزی، 
دیــن گریزی و حتی نفی زنانگــی، تقابل با مردان و 

آنارشی جنسی کشاند.
  افزایــش تعــداد زنــان قربانــی خشــونت در 

جهان
ســرمایه داران غربــی به ویــژه در قــرن نوزدهم 
بــه ترویج ایــن تفکــرات روی خوش نشــان دادند. 
زیرا این جریانات به دلیــل برابری خواهی افراطی و 
در نظــر گرفتن حقوق و تکالیف یکســان برای زن و 
مرد به استفاده بیشتر از زنان در مشاغل سخت با 
دســتمزد کم منجر شد. از طرفی اســتفاده از زنان 
و زیبایی هــای ظاهــری آنــان در تبلیغــات و فروش 
محصولات سود کلانی برای آنان به همراه داشت.
از جایــی بــه بعد جســم زنــان بــه کالایــی پربها 
برای اســتثمار سرمایه داران تبدیل شد تا جایی که 
امــروز قاچاق برده جنســی به یکی از پرســودترین 
تجارت هــای جهــان در کنــار قاچاق اســلحه تبدیل 
شــود. این اقدامات نه تنها موجب کرامت زن نشد 
بلکــه ظلم هــای ســاختار یافته تری بــر زن غربی روا 
داشــت.این روز یادآور تاریخ ســیاه غرب در برخورد 
با زنان و مطالبات و حقوق شــان اســت و ســال ها 
تلاش و جان فشــانی زنان اروپایی و آمریکایی برای 

دستیابی به حقوق اولیه خود را تداعی می کند

بر اساس گزارش سازمان ملل در سال 2020، از هر 
10 قربانی قاچاق انسان در سطح جهان، چهار نفر زن 
بالــغ و دو نفر دختربچه بودند و 91 درصد از قربانیان 
قاچــاق بــرای اســتثمار جنســی، زن انــد. همچنیــن 
قربانیان زن به میزان ســه برابر بیشتر از مردان مورد 

خشونت فیزیکی توسط قاچاقچیان قرار می گیرند.
بخــش زنــان ســازمان ملــل همچنیــن گــزارش 
می دهــد: »تقریبــا از هــر ســه نفر یک نفــر حداقــل 
یک بــار در زندگــی خــود مــورد خشــونت فیزیکی یا 
جنســی شــریک صمیمــی ، خشــونت جنســی غیــر 
شــریک یا هر دو قرار گرفته انــد. یعنی حدود 736 
میلیــون زن و معــادل 30 درصــد از زنــان زنــان 15 
سال به بالا. این گزارش نشان می دهد که در سال 
2022، حــدود 48 هــزار و 800 زن در سراســر جهان 
توسط شریک جنسی خود یا سایر اعضای خانواده 

کشته شده اند«.
از طرفــی بحران هــای اقلیمــی و بهداشــتی بــه 
خشــونت علیــه زنــان دامــن می زنــد. بحران هــای 
اقتصــادی،  بحران هــای  ازجملــه  درهم تنیــده 
درگیری هــا و تغییــرات آب وهوایــی، خشــونت های 
مبتنــی بــر جنســیت را تشــدید می کننــد. تغییرات 
اقلیمی و تخریب محیط زیســت، خطرات خشــونت 
علیــه زنــان را به دلیــل جابه جایــی، کمبــود منابع، 
ناامنی غذایی و اختــلال در خدمات به بازماندگان 
افزایــش می دهــد. تخمیــن زده می شــود کــه 80 
درصــد از افرادی که به دلیل تغییــرات آب و هوایی 

آواره شده اند، زنان اند.
  ما از غرب در حوزه زنان طلبکاریم

از این دســت آمارها در خصــوص تبعیض علیه 
زنان در جهان و نقض حقوق آنان بسیار است. لذا 
می تــوان دریافــت مبــارزات زنان غربی در راســتای 
رســیدن به حقوق خود در زیر ســایه سرمایه داری 
راه به جایی نبرده است و استعمار و استثمار زنان 
در غرب بیش از گذشــته در جریان اســت. از این رو 
پیچیدن نســخه غربی برای کشــورهای اسلامی، با 
وجود با سابقه ارتقای کرامت زنان در اسلام، امری 

غلط و بی فایده است.
رهبــر انقلاب در این خصــوص فرموده اند: »من 

یــک وقتــی گفتم؛ از مــن ســؤال کردند که شــما در 
مقابل آنچه که غربی ها درباره  مســئله  زن در کشور 
می گوینــد، چــه دفاعــی دارید؟ من گفتــم: ما دفاع 
نداریــم، ما هجــوم داریم! ما در مســئله  زن، از غرب 
طلبکاریم؛ ما مدعی غربیم؛ آن ها هســتند که دارند 
به زن ظلم می کنند، زن را تحقیر می کنند، جایگاه زن 
را پایین می آورند؛ به اســم آزادی، به اســم اشتغال، 
به اســم مســئولیت دادن، آن ها را مورد فشــارهای 
روحی، روانی، عاطفی و اهانت شــخصیتی و شــأنی 

قرار می دهند؛ آن ها باید جواب بدهند«.
به همیــن جهت در روز 8 مارس، به جای تبریک 

باید عبرت بگیریم.

توانمندسازی زنان، کلید توسعه پایدار

ســپهرغرب، گروه ریحانه آفرینش: توســعه پایدار 
بدون توانمندســازی زنان و مردان ممکن نیســت، 
توانمندسازی، بســتر لازم برای نقش آفرینی زنان در 
حوزه های مختلف و رسیدن به حقوق برابر را فراهم 
می کنــد. در این باره با جامعه شــناس و پژوهشــگر 

گروه های اجتماعی به گفت وگو نشستیم.
توانمندســازی زنان و مردان، دوشــادوش هم، 
کلید دســتیابی به توســعه پایدار اســت. آموزش، 
آگاهی بخشــی، مراقبــت از خــود و جامعــه، حفــظ 
محیط زیســت، صلح اجتماعی، مبارزه با خشــونت 
و تبعیــض، و مشــارکت در عرصه هــای اجتماعــی، 
گــرو  در  همــه  سیاســی،  و  فرهنگــی  اقتصــادی، 

توانمندسازی انسان ها، به ویژه زنان، است.
بــا توانمندســازی زنان و مــردان در کنار یکدیگر 

اســت که می توانیم به توسعه پایدار دست یابیم. 
این توانمندســازی شامل آموزش، افزایش آگاهی 
عمومــی، مراقبــت از خود و جامعــه، حفظ محیط 
زیست، برقراری صلح اجتماعی، پرهیز از خشونت و 
مقابله با آن، مبارزه با تبعیض در رسیدن به حقوق 
برابر در زیســت فردی و اجتماعی، رشد اقتصادی و 
رفــاه اجتماعی و همه آنچــه در قالب نقش آفرینی 
زنــان در توســعه اجتماعی، اقتصــادی، فرهنگی و 

سیاسی گفته شد؛ امکان پذیر خواهد بود.
دکتر فریبا نظری پور کیایی درخصوص مهم ترین 
چالش هــا و موانعی که زنان در حوزه های مختلف 
حقــوق  سیاســت،  تحصیــل،  اشــتغال،  ماننــد؛ 
مختلــف  جوامــع  در  غیــره  و  اجتماعــی  و  فــردی 
بــا آن روبــه رو هســتند گفــت: قوانیــن، ســنت ها و 
نظام هــای حکمرانی؛ به عنــوان جنبه های بنیادین 
و ســاختاری نابرابری جنســیتی نقش بسیار مهمی 
در شــکل دهی به فرصت ها و محدودیت های زنان 
در جامعــه ایفــا می کننــد. در واقــع، ایــن عوامــل 
می توانند زمینه ســاز یا تشــدیدکننده چالش هایی 
باشــند که فرصت های زندگی زنان را با محدودیت 

و تبعیض و مشکل روبرو می کند.
تشــدیدکننده  مؤثــر  عوامــل  وی  اعتقــاد  بــه 

چالش ها عبارتند از:

  قوانین ناکافی، غلط و منسوخ:
قوانینــی کــه به طــور مســتقیم یا غیرمســتقیم 
تبعیــض جنســیتی را ترویــج می کننــد، می تواننــد 
مانعی جدی برای دستیابی زنان به حقوق اساسی 
خود باشــند. به عنوان مثــال، قوانینــی که حقوق 
شــهروندی را برای زنــان در میدان های اقتصادی و 
سیاســی و اجتماعی و فرهنگی محدود می کنند و 

آن ها را در موقعیت فرودستی قرار می دهند.
  سنت های ریشه دار در فرهنگ عمومی:

باورها و ارزش های سنتی که نقش های جنسیتی 
را به طور سختگیرانه و محدودکننده تعریف می کنند 
و مانع از مشــارکت کامل زنان در جامعه می شــوند. 
زیست فردی و اجتماعی زنان را تا حد مرگ و خشونت 

جسمی و روانی، دچار مخاطره می سازند.
ایدئولــوژی  بــر  مبتنــی  حکمرانی هــای   

مردسالارانه:
نظام هــای سیاســی کــه بــر اســاس ایدئولوژی 
مردســالارانه بــا بی رنگــی دینــی یــا نظامــی عمــل 
می کننــد و سیاســت هایی را مبنــای کار خــود قــرار 
نادیــده  را  زنــان  منافــع  و  حقــوق  کــه  می دهنــد 
می گیرنــد. ایــن نــوع حکمرانی ها می تواننــد مانع 
از حضــور زنــان در مناصــب تصمیم گیــری و اجرای 

سیاست هایی شوند که به نفع زنان است.
در نتیجــه، برای دســتیابی به برابری جنســیتی، 
لازم اســت که به طور همزمان به ســه جنبه اصلاح 

قوانیــن تبعیض آمیز، تغییــر نگرش های فرهنگی و 
ایجــاد نظام های حکمرانی عادلانه توجه شــود. با 
تغییر این ساختارهای اساســی، می توان زمینه ای 
را فراهم کرد که در آن زنان بتوانند به طور کامل از 

حقوق و فرصت های خود بهره مند شوند.
  مهم تریــن دســتاوردهای زنان در ســال های 

اخیر
جامعه شناس و پژوهشــگر گروه های اجتماعی 
معتقد اســت زنان در سال های اخیر دستاوردهای 
چشمگیری در زمینه های مختلف داشته اند. برخی 

از مهم ترین این دستاوردها عبارتند از:
افزایش آگاهی و مطالبه گری، پیشرفت در حوزه 
آموزش و اشــتغال، پیشــرفت در حوزه سیاســت و 
شکســتن تابوی مشــارکت سیاســی، پیشــرفت در 
حوزه حقوقــی و قانون گذاری، پیشــرفت در حوزه 
فناوری های نوین، پیشــرفت در حوزه های مختلف 
هنــر و علــوم و، پیشــرفت در مناســبات اقتصادی، 
همراه ســازی ذهنــی و عینــی مــردان و نســل های 
جدیــد در برابــری حقــوق و کرامــت انســان ها بــا 
غ از جنســیت و نقش زنان در توســعه  یکدیگــر فار

اقتصادی، اجتماعی، فرهنگی و سیاسی جوامع.
توســعه  در  زنــان  نقــش  جامعه شــناس  ایــن 
اقتصــادی، اجتماعــی، فرهنگی و سیاســی را نقش  
اساســی، چندجانبه  و مؤثری دانســت و گفت: هیچ 
جامعــه ای نمی تواند بدون مشــارکت فعال و مؤثر 

زنان به توسعه پایدار دست یابد. برخی از مهم ترین 
نقش های زنان در این زمینه ها عبارتند از:

کار،  نیــروی  قالــب  در  اقتصــادی:  توســعه   -1
کارآفرینــی و ایفای نقش مدیریت مالی در ســطوح 

خرد، میانه و کلان
و  آمــوزش  قالــب  در  اجتماعــی:  توســعه   -2

پرورش، بهداشت و درمان
3- توســعه فرهنگی: به صورت حفظ و انتقال 

فرهنگ، هنر و ادبیات و فعالیت های اجتماعی
مشــارکت  به صــورت  سیاســی:  توســعه   -4

سیاسی، رهبری سیاسی و تصمیم گیری
  ارتبــاط بیــن توانمندســازی زنــان و توســعه 

پایدار
مشــاور وزیر کشــوردر امــور زنان و خانــواده با 
بیــان اینکه بدون توانمندســازی زنــان و مردان در 
کنــار هم به توســعه پایــدار نخواهیم رســید اظهار 
کــرد: از طریــق توانمندســازی انســان ها ازجملــه 
زنــان فعالیت هایی مانند آمــوزش، افزایش آگاهی 
عمومــی، مراقبــت از خود و جامعــه، حفظ محیط 
زیست، برقراری صلح اجتماعی، پرهیز از خشونت و 
مقابله با آن، مبارزه با تبعیض در رسیدن به حقوق 
برابر در زیســت فردی و اجتماعی، رشد اقتصادی و 
رفاه اجتماعــی و همه آن چه در قالب نقش آفرینی 
زنــان در توســعه اجتماعی، اقتصــادی، فرهنگی و 

سیاسی گفته شد؛ امکان پذیر خواهد بود.

در  زنــان  مشــارکت  افزایــش  چگونگــی   
عرصه های مختلف جامعه

در  زنــان  مشــارکت  افزایــش  کیایــی  نظری پــور 
رویکــردی  نیازمنــد  را  عرصه هــای مختلــف جامعــه 
چندجانبه و جامع دانســت و افزود: این مشــارکت با 
این نــوع رویکرد نیــاز به رفــع موانع موجــود و ایجاد 
فرصت های برابر زنان و مردان دارد. برخی از راهکارهای 

کلیدی برای افزایش مشارکت زنان عبارتند از:
اصــلاح قوانیــن و سیاســت ها: بــا رفــع قوانین 
تبعیض آمیــز، تصویــب قوانیــن حمایتــی وایجــاد 

سیاست های حمایتی.
بــا  اجتماعــی:  و  فرهنگــی  نگرش هــای  تغییــر 
غیررســمی،  و  رســمی  آگاهی بخشــی  و  آمــوزش 

تقویت و معرفی الگوها.
طریــق  از  زنــان:  اقتصــادی  توانمندســازی 
دسترسی به آموزش و مهارت آموزی، دسترسی به 

منابع مالی، حمایت از کسب وکارهای زنان.
افزایش مشارکت سیاسی زنان: با تشویق زنان به 
مشــارکت در انتخابات، حمایت از زنــان در انتخابات، 

افزایش حضور زنان در مناصب تصمیم گیری.
ایجــاد محیط هــای امــن و حمایتــی: از طریــق 
مبارزه با خشــونت علیه زنان، ایجاد فضاهای امن، 

ارائه خدمات حمایتی.
همراهــی، همدلی و هم کنشــی مــردان با زنان 

برای رسیدن به تحولات برابری خواهانه انسانی.

توسط بانوی ورزشکار ایرانی انجام شد؛

شکســتن رکورد جهانی با کشیدن هواپیما
ســپهرغرب، گروه کشــاورزی: ورزشــکار ایرانی، با 
کشیدن یک هواپیمای 18 تنی، از تریلی به هواپیما 
رســید و رکــوردی را ثبــت کــرد که هیچ زنــی در دنیا 

انجام نداده است.
گیتــی موســوی ورزشــکار ایرانــی که اهــل تبریز 
اســت، با کشــیدن یک هواپیمای 18 تنــی، رکوردی 
را ثبــت کرد که هیــچ زنی در دنیا انجــام نداده. وی 

پیش از این موفق به کشیدن تریلی شده بود.
وی دربــاره جدیدترین رکــورد خود توضیح داد: 
مدت هــا بــود که تمرینــات ورزشــی را به طور جدی 

دنبــال می کردم و پیش از این موفق به ثبت رکورد 
کشــیدن تریلی شــده بودم. اما همیشــه به دنبال 
یک چالــش بزرگ تر بــودم و تصمیــم گرفتم که یک 

هواپیما را بکشم.
وی با اشــاره به ســختی های ثبت ایــن رکورد در 
ایــران افــزود: متأســفانه در کشــورمان همــکاری 
لازم بــرای انجــام ایــن کار صــورت نمی گرفــت، امــا 
خوشــبختانه نیروی انتظامــی و معاونت اجتماعی 
فراجا در این مســیر از من حمایت کردند و شــرایط 
لازم را برای ثبت این رکورد فراهم آوردند. از این رو، 

از نیروی پلیس که در این مســیر همراه من بودند، 
صمیمانه قدردانی می کنم.

این ورزشــکار درباره انگیزه خود برای انجام این 
کار گفــت: بــرای من اهمیت داشــت کــه ثابت کنم 
زنان قوی، مصمم و دارای اعتمادبه نفس هستند. 
به همین دلیل، می خواستم کاری را انجام دهم که 

تاکنون هیچ زنی در دنیا انجام نداده است.
موســوی درباره هواپیمایی که قرار اســت آن را 
بکشــد، توضیح داد: این هواپیما متعلق به پلیس 
اســت و وزنــی حــدود 18 تن دارد. پس از کشــیدن 

تریلی در ســه مرحله مختلف، به این نتیجه رسیدم 
کــه باید چالــش جدیــدی را تجربه کنــم و به کمک 

پلیس، این رکورد را به ثبت برسانم.
وی درخصوص تمرینات ســخت و طولانی مدت 
خود اظهار کرد: از زمان ثبت رکورد کشــیدن تریلی، 
به مدت سه سال تحت نظر مربیان بودم، تمرینات 
فشــرده ای را پشت سر گذاشتم. روزانه سه تا چهار 
ساعت تمرین داشــتم و این مسیر واقعا سخت و 
طاقت فرسا بود. اگر دســت هایم را ببینید، متوجه 

می شوید که چقدر برای این هدف تلاش کرده ام.
این ورزشکار و رکورددار کشیدن اجسام سنگین، 
بــا تأکید بــر نقــش خــدا در موفقیت هایــش گفت: 
همیشــه گفته ام کــه این من نیســتم که ایــن کار را 

انجــام می دهم، بلکه اگــر خدا بخواهــد، این اتفاق 
خواهد افتاد. امیدوارم در این مسیر سربلند باشم.

 حمایــت پلیــس فراجا از گیتی موســوی برای 
ثبت رکورد جابجایی هواپیما

فرمانده هواپیمایی فراجا، نیز گفت: هواپیمایی 
پلیــس، در راســتای تدابیــر فرمانــده کل انتظامــی 
کشــور و بــا رویکرد معاونــت فرهنگــی و اجتماعی 
فراجــا همــواره در مســیر امدادگــری و خدمــت به 
شــهروندان گام برداشــته. بر همین اساس، در هر 
زمینــه ای کــه ظرفیتی برای کمک بــه جامعه وجود 
داشــته باشــد، پلیــس همــراه و پشــتیبان مــردم 

خواهد بود.
ســردار منصوری نــژاد، گفــت: در همیــن راســتا، 

خانم موســوی کــه پیش تر در زمینــه جابجایی یک 
تریلــی رکــوردی را ثبت کــرده بودند، این بــار رکورد 
جابجایــی یــک هواپیمــا را به نام خود ثبــت کردند. 
بــا توجــه بــه محدودیت هایــی کــه در مســیر ایــن 
هــدف وجود داشــت، ایشــان از طریــق حوزه های 
هوانوردی پیگیــر این موضوع بودنــد. تا به عنوان 
افتخار یــک زن ایرانی در حوزه مقاومت جســمانی 

بتوانند این توانمندی را به ثبت برساند.
وی افــزود: هواپیمایی پلیس، بــا در نظر گرفتن 
زیرســاخت های لازم و ایجــاد فضایــی آرام و بدون 
اســترس بــرای ایــن بانــوی توانمنــد، شــرایطی را 
فراهم کرد تا این اقدام در امنیت کامل و با آرامش 

خاطر انجام شود.


