
گهی مناقصه عمومی یک مرحله ای آ

12 جمعیت هلال احمر استان همدان
7 

ف
م ال

ره 
ما

ش
 

نوبت اول

جمعیت هلال احمر استان همدان در نظر دارد پروژه ی مندرج در جدول زیر به شماره مناقصه 2004005109000001 را از طریق مناقصه در سال 1404، به پیمانکار واجد صلاحیت 
واگذار نماید. لذا از پیمانکاران واجد صلاحیت دعوت بعمل می آید جهت تهیه اسناد به سامانه تدارکات الکترونیکی دولت ) ستاد ( به آدرس www.setadiran.ir  مراجعه نمایند.

مناقصه: در  شرکت  شرایط  خلاصه 
1-کلیــه مراحــل برگــزاری پیشــنهاد مناقصه گــران و بازگشــایی پاکت هــا از طریق درگاه 
ســامانه تــدارکات الکترونیکــی دولــت )ســتاد(به آدرس www.setadiran.ir انجام خواهد 
شــد و لازم اســت مناقصه گران در صــورت عدم عضویــت قبلی، مراحل ثبت نام در ســایت 

مذکور و دریافت گواهی امضای الکترونیکی را جهت شــرکت در مناقصه محقق ســازند.
2-نوع تضمین شــرکت در مناقصه : ضمانت نامه بانکی 

3-ارائــه کــد اقتصادی و همچنین کد کاربری پایگاه ملی مناقصات کشــوری و شناســه 
ملی برای کلیه پیمانکاران الزامی اســت.

4-حضــور شــرکت کنندگان در جلســه بازگشــایی پاکتهــای مناقصه با ارائــه معرفینامه 
آزاد می باشد. کتبی، 

5- اطلاعات و اسناد مناقصه تا تاریخ 1404/1/21 در ســامانه تدارکات الکترونیکی دولت 
بارگذاری می گردد.

ج گردیده است. 6-سایر شرایط در اســناد مناقصه در
7-برای کســب اطلاعات بیشتر با شــماره تلفن های 6-38247942-081معاونت منابع 
انســانی و پشــتیبانی جمعیــت هــلال احمــر، کارشــناس امــور قــرارداد هــا تمــاس حاصل 

فرمایند.
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  1404 وردیـــن  فر  20 چهار شـــنبه   
 3094 شـــماره  هفدهـــم   ســـال   

خبر

مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب استان همدان:

دو‌مجتمع‌آب‌رسانی‌به‌داد‌تشنگی‌بهار‌می‌رسند
300 روستای استان در پی جهاد آب رسانی سیراب می شوند

ســپهرغرب، گــروه خبــر - طاهــره ترابی مهوش: 
در گفت وگــو بــا مدیرعامــل شــرکت آب و فاضلاب 
استان همدان مشخص شد دو مجتمع آب رسانی 
حســین آباد عاشــوری و جمشــیدآباد به داد تنش 

آبی شهرستان بهار خواهند رسید.
فرمانــدار  کــه  بــود  گذشــته  ســال  اســفندماه 
شهرســتان بهــار بــا اشــاره به اینکــه بحــران آب در 
شهرســتان پابرجــا بــوده و عمده ترین مشــکل در 
مهاجــران اســت، گفت: پایین آمــدن عمق آب های 
زیرزمینی حفر چاه های پیش بینی شده را با مشکل 
مواجه کرده و باید در این زمینه تدبیر صورت گیرد.
ابراهیــم لشــکری آزاد با اشــاره به بحــران آب در 
شهرســتان بهــار، اظهــار کــرد: برنامــه مــا در حوزه 
تأمیــن آب باید کوتاه مدت، میان مدت و بلندمدت 

باشد.
وی در تشــریح برنامه هــای آتی عنــوان کرد: در 
برنامه بلندمدت با عنایت به سفر وزیر نیرو، تأمین 

آب از سد تالوار را در دست اجرا داریم.
فرمانــدار شهرســتان بهــار برنامــه میان مدت را 
نیز تشــریح کرد و افــزود: در برنامه میان مدت حفر 
چاه های مورد نیاز پیش بینی شــده است، با توجه 
بــه پایین آمــدن عمق آب های زیرزمینی با مشــکل 

مواجه هستیم و باید تدبیر صورت بگیرد.
لشــکری آزاد در مــورد برنامه هــای کوتاه مــدت 
مطــرح کرد: در تابســتان نمی توانیم مردم را بدون 
آب رهــا کنیم، تــا جایی که منابع اجــازه دهند، حفر 
چــاه و آب رســانی ســیار بــه روســتاها را خواهیــم 

داشت.
وی افــزود: با اتفاقــی که در گذشــته نزدیک رخ 
داد، مشــکلاتی برخــی روســتاها حل وفصــل شــد، 
اصلی ترین مشــکل ما طی سال آتی در شهرستان 

مهاجران است.
فرماندار شهرستان بهار با بیان اینکه امیدواریم 
بــا اقداماتــی کــه انجــام می شــود در فصــل گــرم 
بــا کمبــود آب مواجــه نباشــیم، گفــت: بــا توجــه 
غیرمجــاز  چاه هــای  تعــداد  حاکــم،  وضعیــت  بــه 
نامشــخص بــوده و پیچیدگــی خاصــی دارد که در 

حیطه کاری دستگاه قضائی است.
یعنــی  پیش تــر،  کــه  اســت  درحالــی  ایــن 
دریکــم دی ماه فتــح الله توســلی نماینــده مردم 
شهرســتان های بهــار و کبودراهنــگ در مجلــس 
در  آب  بحــران  بــروز  از  نیــز  اســلامی  شــورای 
شهرســتان بهارخبــر داد وعنــوان  کــرد: در تأمین 
بهــار بحــران جــدی داریــم؛ در برخــی  آب شــرب 
امــکان حفــاری  نــوع زمیــن  قســمت ها به دلیــل 
وجــود نــدارد و ســال آینده بــا توجه بــه کاهش 
نــزولات آســمانی، ما با تنش شــدید آبــی مواجه 

بود. خواهیم 
وی افــزود: ســفره های زیرزمینــی بهــار تخلیــه 
شــده و درصــد نیتــرات چاه هــای ما به شــدت بالا 
رفتــه اســت؛ ایــن مســائل نگران کننــده بــوده و 
خواهــش مــا از اســتاندار محترم این اســت که در 

برنامه هــای راهبــردی خــود بــه ایــن موضوعــات 
توجه ویژه کنند.

براین اســاس با توجــه به اهمیــت موضوع، بر 
آن شــدیم تــا دراین بــاره گفت وگویــی را بــا فرهاد 
فاضــلاب  و  آب  شــرکت  مدیرعامــل  بختیاری فــر، 
ادامــه  در  کــه  دهیــم  ترتیــب  همــدان  اســتان 

می خوانید:
مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب استان همدان 
بــا بیــان اینکــه بهــار ماننــد ســایر شهرســتان ها با 
مشــکلات منابع آبی مواجه اســت، گفت: به طوری 
که بنا به شــرایط حاکم جوی، تعدادی از روســتاها 
در تابســتان ســال 1404 یعنــی طی ســال جاری، با 

تنش آبی مواجه خواهند شد.

فرهاد بختیاری فر با بیان اینکه خوشــبختانه ما 
توانســتیم تمام روستاهایی که با تنش آبی مواجه 
بودنــد را شناســایی کنیــم و اقدامــات مختلفــی از 
ســوی قرارگاه امام حســن مجتبی )ع( با مشارکت 
بســیج ســازندگی انجام گرفته و همچنین از محل 
اعتبــارات  ملــی و دریافتــی از وزارت نیــرو و شــرکت 
اقداماتــی طــی ســال های  آب و فاضــلاب کشــور 
گذشــته صوذت گرفته است، عنوان کرد: به عنوان 
نمونه مجتمع حســین آباد عاشــوری با استفاده از 
اعتبارات داخلی وزارت نیرو و همکاری آقای توسلی 
نماینــده محترم بهار و کبودراهنــگ در مجلس، به 

نتیجه رسیده است.
وی ادامــه داد: عملیــات اجرایی ایــن مجتمع 
تکمیل شــده و درحال بهره برداری اســت، اگرچه 
مراســم رســمی افتتــاح آن هنــوز برگــزار نشــده 

است.
دیگــری  مجتمــع  اینکــه  بیــان  بــا  بختیاری فــر 
به نام جمشــید آباد نیز که یکــی از مناطق بحرانی 
درصــد   80 بــالای  اســت  لاله جیــن  منطقــه  در 
پیشــرفت فیزیکــی داشــته و پیش بینی می شــود 
تــا قبل از پایان فصل بهــار وارد مدار بهره برداری 
شــود، اظهــار کرد: با بهره بــرداری کامل از این دو 
مجتمع، بخش عمده ای از مشــکلات شهرســتان 
بهــار در بحــث تأمیــن آب شــرب برطــرف خواهــد 

شد.

اســتان  فاضــلاب  و  آب  شــرکت  مدیرعامــل 
همــدان ادامــه داد: همچنین جهت روســتاهای 
دیگر که ممکن اســت به دلیل کاهش بارندگی ها 
شــوند  آبــی  تنــش  دچــار  فنــی  مشــکلات  یــا 
آب  تأمیــن  و  بــرای حفــاری چاه هــا  برنامه هایــی 
مورد نیاز تدوین شــده که عملیاتی اجرایی آن ها 

آغاز خواهد شد.
این مقام مســئول با بیــان اینکه یکی از مناطق 
بســیار بحرانــی روســتاهای میهملــه ســفلی و علیا 
هســتند، ابــراز کــرد: متأســفانه ظرفیــت آب هــای 
زیرزمینی در این منطقه مناســب نیســت و باید آب 
از حوزه مجاور با هزینه ای بسیار زیاد منتقل شود؛ 
بنابراین بررسی های کارشناسی درحال انجام است 
و امیدواریــم که اعتبــار لازم برای اجــرای این پروژه 

تأمین شود.
وی در پاســخ بــه این ســؤال که درحــال حاضر 
چند روستا در شهرســتان بهار با تنش آبی مواجه 
هســتند و میــزان اعتبــارات تأمین شــده از منابــع 
بــوده اســت؟ همچنیــن بحــران  مختلــف چقــدر 
تأمیــن آب در شــهر مهاجران چــه وضعیتی دارد؟ 
اظهار کرد: درحال حاضر غیر از روستاهای میهمله 
ســفلی وعلیــا کــه بــا تانکر آب رســانی می شــوند، 
شــاید کمتــر از 10 روســتا در شهرســتان بهــار بــه 
همین روش تأمین آب می شوند که البته با گرم تر 
شــدن هوا، احتمال افزایش تعداد این روســتاها 

وجود دارد.
بختیاری فــر با اشــاره به نحــوه تأمیــن اعتبارات 
مورد نیاز پروژه های آب رســانی در شهرســتان بهار، 
خاطرنشــان کــرد: ما از محل بنــد »ی« و همچنین 
اعتبــارات ملــی، منابــع مالــی دریافــت کرده ایم که 
بخشــی از این اعتبارات صــرف پرداخت بدهی های 
و  حسین آبادعاشــوری  مجتمع هــای  پیمانــکاران 

جمشید آباد شد.
وی بــا بیــان اینکــه درخصــوص شــهر مهاجران 
نیــز برنامه هایــی بــرای بهبــود تأمیــن آب تدویــن 
شــده که نیاز به اعتبار دارد، عنوان کرد: طی ســال 
1404 در ســطح شهرســتان بهار حدود 30 میلیارد 
تومان اعتبار داشــتیم و برای سال آینده نیز همین 

برنامه ها را دنبال می کنیم.
ایــن مقام مســئول افــزود: هدف ما این اســت 
کــه بتوانیــم از منابــع مختلــف ازجملــه کمک های 
خیرین، اعتبارات مســئولیت اجتماعــی و اعتبارات 
ملی و اســتانی، منابع مالی جدیدی را جذب کنیم؛ 
درخصوص شهرهای مهاجران و لالجین پیش تر در 
برنامه مشــخص پیش بینی شــده بود برای هر دو 
از طریــق اتصــال به خط تالــوار، تأمیــن آب صورت 

پذیرد.
مهاجــران  شــهر  در  البتــه  اینکــه  بیــان  بــا  وی 
همــکاری لازم بــرای واگــذاری زمین از ســوی مردم 
جهت حفر چاه انجام نشد، اذعان کرد: این درحالی 
اســت که پیمانــکار انتخاب و مناقصه برگزار شــده 
بود، اما نتوانســتیم محل مناســبی برای حفر چاه 

پیــدا کنیــم؛ حتی قرار بــود زمین را خریــداری کنیم، 
امــا به دلیل نبود همــکاری موفق نشــدیم. پس از 
آقای فرماندارخواســتار آن شدیم که در این زمینه 
کمک حــال ما باشــند تــا بتوانیــم از طریق شــورای 
اســلامی شــهر یا مردم، محلی برای حفــاری فراهم 

کنیم.
ایــن مقام مســئول ادامه داد: درواقــع راهکار 
برنامــه  در  امــا  بــود،  چــاه  حفــر  مــا  کوتاه مــدت 
بلندمــدت هــم اتصــال به خــط تالــوار قــرار دارد؛ 
نکتــه این اســت که ایــن خط تحت نظارت شــرکت 
آب منطقــه ای اســت و پــس از جلســات متعدد با 
مشــاور شــرکت منطقه )مؤسسه مشاور قدس(، 
تصمیم بر این شــد که برای شــهر مهاجران از خط 
انتقــال 500 میلی متــری که قرار اســت از تالوار به 
ســمت کبودراهنگ احداث شــود، انشعاب گرفته 

شود.
مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب استان همدان 
با بیان اینکه این انشــعاب پس از اجرای حدود دو 
تــا ســه کیلومتر از خــط انتقال که به نزدیکی شــهر 
مهاجــران )حــدود یک هــزار و 200 متــر( می رســد 
صورت خواهد گرفت، افزود: اما برای شــهر لالجین 
شــرایط متفاوت اســت؛ به طــوری که شــرکت آب و 
فاضــلاب کشــور و مشــاور شــرکت آب منطقــه ای 
تأییــد کرده انــد کــه اتصال مســتقیم به خــط تالوار 
آمــاده شــده،  آن  پــس طــرح  امکان پذیــر اســت. 
پیمانکار مشــخص شــده و از اواخر ســال گذشــته 
درحــال خرید لوله ها برای شــروع عملیــات اجرایی 

است.
وی بــا تأکیــد بر اینکه مشــکل لالجیــن کمبود 
آب نیســت بلکــه بهبــود کیفیــت منابع آبی اســت 
کــه به همیــن منظور پروژه انتقال آب در دســتور 
کار قــرار گرفتــه اســت، تشــریح کــرد: بــا توجه به 
آنچه گفته شــد، درخصوص مهاجران باید منتظر 
اجرای خط انتقال 500 میلی متری توســط شرکت 
منطقه ای باشــیم تا پس از تکمیل خط و رسیدن 
بــه نزدیکی شــهر مهاجران، از آن انشــعاب گرفته 

شود.
ایــن مقام مســئول در پاســخ به این ســؤال که 
ســهم چاه های غیر مجــاز را در ایجاد تنش آبی این 
شهرســتان چقدر می دانید؟ گفت: درباره چاه های 
غیــر مجاز که می تواند بر تنش آبی شهرســتان بهار 
تأثیر بگذارد، مســئولیت این موضوع با شــرکت آب 
منطقه ای اســت و ارتباط مســتقیمی با شرکت آب 
و فاضــلاب نــدارد؛ بااین حــال هر مــورد حفاری غیر 
مجاز که مشــاهده شود، به شــرکت آب منطقه ای 
اطــلاع داده می شــود. البته ذکر ایــن نکته ضروری 
اســت که وجود چاه های غیر مجاز به ویژه در حریم 
روســتاها و شــهرها، یکی از عوامل کاهش ســطح 
آب هــای زیرزمینی و کاهش آبدهی چاه ها اســت و 
بایــد با این چاه هــا به طور جــدی و قانونی برخورد 

شود.
وی در بخــش دیگر از ســخنان خود بــه قرارداد 

دوم جهــاد آب رســانی در کل اســتان اشــاره کــرد 
و افــزود: توافــق شــده کــه حــدود 300 روســتا بــا 
همکاری قرارگاه بســیج ســازندگی زیر پوشش قرار 

گیرند.

  اعتبــار 904 میلیــارد تومانــی بــرای تنــش و 
تعیین تکلیف شرایط آب 300 روستا

بختیاری فر با اشــاره به اینکــه ارزش این قرارداد 
مجتمــع  دو  در  کــه  اســت  تومــان  میلیــارد   904
شهرســتان همدان یعنی مجتمــع عربلو و مجتمع 
پیشــخور در فامنین به زودی کار آغاز خواهد شــد، 
بیان کرد: نکته این اســت که خوشبختانه عملیات 
اجرایــی ایــن قــرارداد قبــل از تأمین اعتبــار، حدود 
10 درصــد پیشــرفت فیزیکی داشــته و امیدواریم با 
پیگیری های لازم، این پروژه ها با موفقیت به انجام 

برسند.
وی با بیان اینکه طی این مدت اســتاندار، دکتر 
حاجی بابایــی، دکتــر صوفــی و ســایر نماینــدگان 
اســتان تــلاش کرده اند تــا تأمین اعتبار بــرای این 
پــروژه انجــام شــود، تصریــح کــرد: اگــر بتوانیم با 
تأمیــن اعتبــار مناســب کار را آغــاز کنیــم، حــدود 
330 روســتا، علاوه بــر 160 روســتای قبلــی کــه در 
قــرارداد اول بــود، تعیین تکلیف خواهند شــد که 
درمجمــوع حــدود 490 روســتا زیــر پوشــش قرار 

می گیرند.
اســتان  فاضــلاب  و  آب  شــرکت  مدیرعامــل 
اســت  ذکــر  بــه  لازم  کــرد:  خاطرنشــان  همــدان 
کــه تعــداد روســتاهایی کــه واقعــا دچــار بحران 
هســتند، بســیار کمتــر از این تعداد اســت؛ یعنی 
ایــن عــدد بــه معنــای آن نیســت کــه همــه 490 
روســتا در وضعیــت بحرانــی قــرار دارنــد، بلکه در 
این طرح ســعی شــده حتی روســتاهایی کــه نیاز 
به اصلاح شــبکه، بهبــود وضعیت مخازن ذخیره، 
اصــلاح یــا بازســازی چاه هــا دارنــد نیــز گنجانــده 

شوند.
وی تأکیــد کــرد: ایــن اقــدام گام بســیار بزرگــی 

اســت که به یک باره 490 روستا در سطح استان در 
بحث تأمین آب باکیفیت تعیین تکلیف شــوند؛ این 
مهم کمک بزرگی در راســتای تأمین آب روســتاها و 

مدیریت تنش آبی خواهد بود.
ایــن مقــام مســئول درخصــوص بــازه زمانی 
اجــرای این طرح افزود: این قرارداد سه ســاله از 
اســفندماه سال گذشته ابلاغ شــده و ما منتظر 
تأمیــن اعتبار بودیــم تا بتوانیــم پیش پرداخت را 
به قــرارگاه امــام حســن مجتبی )ع( ابــلاغ کنیم 
بــه  ســال  اواخــر  در  مبلغــی  خوشــبختانه  کــه 
حســاب شــرکت واریز شــد و مــا هــم آن را بابت 
بخشــی از صورت وضعیت هــای قــرارگاه پرداخت 

کردیم.
بختیاری فــر ادامــه داد: علاوه بر ایــن مبلغی نیز 
به عنوان پیش پرداخت، به قرارگاه پرداخت شده تا 
فعالیت هــا در مجتمع های پیش خــور و عربلو آغاز 

شود.
مع الوصــف؛ بــا توجــه بــه آنچــه گفته شــد، به 
نظر می رســد طی ســال جاری با انجــام پروژه های 
آب رســانی بخشــی از تنــش آبی شهرســتان بهار و 
شــهرهای آن مرتفع شــود و بتوان به رســیدن به 
ثبــات امیــدوار بود. به طــوری که بــا بهره برداری از 
مجتمع آب رســانی حســین آباد عاشــوری درحال 
حاضر آب شــرب 16 هزار نفر تأمین شده و درآینده 
نزدیــک نیز با بهره بــرداری از مجتمع جمشــید آباد 
بخــش اعظــم دیگــری از جمعیــت روســتایی ایــن 
شهرســتان به لحــاظ تأمیــن آب شــرب، دیگر دچار 
مشــکل نخواهند بــود. البته این مهــم به معنای 
عــدم نیاز به همــکاری مــردم در صرفه جویی و نیز 
همراهــی با مســئولان در اجرای پروژه ها نیســت، 
همان طــور  مهاجــران  همچــون  شــهری  در  زیــرا 
که عنوان شــد، یکــی از مشــکلات در بحث اجرای 
برنامــه کوتاه مــدت بــرای تأمیــن آب شــرب، عدم 
همراهــی در تأمیــن زمین برای حفــر چاه بوده که 
متأســفانه ایــن مهم حــل تنش آبــی را با مســئله 

مواجه کرده است.

سیاست های راهبردی کانون همدان در سال 1404 اعلام شد

ســپهرغرب، گروه خبر: مدیــرکل کانون پرورش 
فکــری کــودکان و نوجوانــان اســتان همــدان بــا 
اشــاره بــه راهبردهــا و سیاســت های ســال 1404 
راهبــردی  برنامــه  کــرد:  اظهــار  همــدان،  کانــون 
و  کــودکان  فکــری  پــرورش  کانــون  چهارســاله 
اهــداف،  قالــب  در  همــدان  اســتان  نوجوانــان 
راهبردها و سیاســت ها تبیین  شده است؛ البته در 
کنار آن برنامه های اجرایی کوتاه مدت و بلندمدت 
نیــز با توجه بــه زیســت بوم همــدان، ظرفیت ها و 
قابلیت هــای اجرایی اســتان، برنامه ریزی و تدوین 

شده است.
بــا  گفت وگــو  در  ابراهیمی هژیــر  معصومــه 

خبرنگار روزنامه ســپهرغرب با بیان اینکه در تدوین 
برنامه هــای اســتان ســند راهبــردی کانون کشــور 
مــد نظــر بــوده اســت، ادامــه داد: ســند راهبردی 
کانون کشور با توجه به اسناد بالادستی همچون 
و  کــودکان  فکــری  پــرورش  کانــون  اساســنامه 
نوجوانــان، سیاســت های فرهنگــی ابلاغــی مقــام 
معظم رهبری، ســند چشــم انداز 20 ســاله کشــور 
آموزش وپــرورش مــورد  بنیادیــن  و ســند تحــول 
توجه بوده و تدوین آن پس از مشــورت و تشکیل 
جلســات متعــدد هم فکــری و هم افزایــی شــورای 
فرهنگــی بــا کارشناســان فرهنگی، هنــری، ادبی و 
مســئولین مراکــز فرهنگــی هنــری کانــون پرورش 

فکری سراسر استان صورت گرفته است.
وی بــا اشــاره به چهار سیاســت کانون در ســال 
1404، خاطرنشــان کرد: ســه محــور فعالیت چون 
مخاطب محــوری، نوجوان محــوری و مرکزمحوری 
از ســال پیــش همچنــان ادامــه خواهد داشــت و 
در ســال جاری سیاســت رشــد و توانمندســازی به 

فعالیت های کانون اضافه شده است.
و  کــودکان  فکــری  پــرورش  کانــون  مدیــرکل 
نوجوانــان اســتان همــدان بــا تشــریح سیاســت 
مرکزمحوری کانون، افزود: براســاس این سیاست 
انتظار هســت قطب فعالیت های کودک و نوجوان 
شــهر و اســتان، مراکز کانون پرورش فکری باشــند 

و مراکــز کانــون بایــد محــل برنامه ریــزی، طراحی، 
عملیــات و نظارت بر طرح ها بوده و مربی خودش 
را بــه بچه هــا برســاند و متولی فعــال و مؤثر همه 
فعالیت هــا و برنامه هــای کــودک و نوجــوان شــهر 

باشد.
وی ادامــه داد: در این راســتا تقویت حلقه های 
و  ادارات  بــا  ارتبــاط  برقــراری  مردمــی،  و  میانــی 
برنامه هــای  اجــرای  جهــت  دیگــر  ســازمان های 
درون ســازمانی بــا تولی گــری کانــون، بهره منــدی 
از ظرفیــت جوانــان مســتعد در شــواری نخبگان و 
اســتفاده از نیروهــای داوطلب در قالــب کارورزی و 

هنرجو، مد نظر است.
سیاســت  بــه  اشــاره  بــا  ابراهیمی هژیــر 
کــرد:  تصریــح  همــدان،  کانــون  نوجوان محــوری 
کنــار  در  هســت  انتظــار  سیاســت  ایــن  براســاس 
عضویــت حداکثــری نوجوانــان در مراکــز کانــون و 
فعــال بــودن آن هــا، ایــن نوجوانــان به یــک عضو 
کنشــگر تبدیل شــوند و بایــد بدانیم کــه نوجوان، 

فقط مخاطب ما نیست.
وی افــزود: نوجــوان در کانــون، فاعــل اســت و 
باید در مســیر رشد تربیتی و بالغی خود قرار بگیرد 
و در این مســیر مربیان مــا در مراکز باید به تقویت 
شــورای نوجــوان، ایجــاد پرونــده رشــد هــر عضو، 
شاداب سازی مراکز، ارتقا و فعال سازی طرح کانون 

مدرسه در مدارس متوسطه و نیز بازطراحی مراکز 
کانون متناســب با مخاطب نوجوان، توجه داشته 

باشند.
و  کــودکان  فکــری  پــرورش  کانــون  مدیــرکل 
نوجوانان استان همدان با بیان اینکه درخصوص 
نوجوان محــوری انجمن هــای شــعر و داســتان را 
پویاتــر از قبل فعال خواهیم کــرد، گفت: همچنین 
اجــرای با کیفیــت طرح کانون یاران همــراه با ایفای 
نقــش نوجوانــان در مدارس توســط کارشناســان 
و مربیــان بــا جدیــت پیگیــری خواهــد شــد و همه 
برنامه هــای  در  کشــوری  به صــورت  کانون یــاران 

آموزشی شرکت خواهند کرد.
مخاطب محــوری،  سیاســت  بــه  اشــاره  بــا  وی 
خاطرنشــان کرد: مخاطب کســی است که به نوعی 
بــا کانون در ارتباط اســت، اما عضو کانون نیســت؛ 
همچون پدر، مادر، معلم، روحانی مســجد محله، 
کاســب و غیــره که انتظــار داریــم کلیــه برنامه های 
مراکز کانون در ســطح استان گســتره چندین هزار 
نفــری از خانواده هــا و مــردم عادی را زیر پوشــش 

خود قرار دهد.
ابراهیمی هژیــر بــا اشــاره بــه اجــرای طــرح هما 
)هویــت ملــی- اســلامی( مانند ســال گذشــته در 
مراکز همــدان، بیان کرد: در ســال گذشــته کانون 
پرورش فکری کودکان و نوجوانان اســتان همدان 

بــه اهــداف تعریف شــده و در راســتای  بــا توجــه 
ســرمایه گذاری روی کــودکان و نوجوانــان، اقــدام 
به نام  گــذاری ایام هفته در قالب طرح هما و انجام 
نام گــذاری  براســاس  کانــون  فعالیت هــای  دادن 
صورت گرفتــه بــا هــدف توجــه بــه معنویــات و بالا 
بردن سطح اطلاعات اعتقادی و مذهبی مربیان و 
اعضا کرد و نتایج خوبی را از این نام گذاری به دست 

آورد.
وی ادامــه داد: ایــن طــرح همــا در ســال 1404 
هم اجرا خواهد شــد کــه البته لازمــه اجرای هریک 
از برنامه ها در ایام هفته توســط مربیان و مدیران 
درخصــوص  آگاهــی  کســب  و  مطالعــه  مراکــز، 
برنامه هــای همان روز اســت تا با علــم و دانش در 
مرکــز حاضر شــده و تبییــن کــودکان، نوجوانان و 

والدین آن ها به درستی انجام بگیرد.
ابراهیمی هژیر با تشریح سیاست چهارم کانون 
یعنی رشــد و توانمندســازی، گفــت: در اجرای این 
سیاست لازم اســت همه عرصه ها و افراد از نیروی 
خدمــات مرکــز گرفتــه تا کارشناســان در ســتاد، در 
معــرض رشــد قــرار بگیرند؛ اعضــا بایــد در معرض 
رشــد قرار گیرند و مربیان برون سازمانی علاقه مند 
به حوزه کودک و نوجوان نیز باید شناسایی شوند 
و در معــرض رشــد قــرار گیرنــد. توســعه معنــوی 
مربیان و کارکنان از رویکردهای مهم این سیاســت 

اســت؛ ازایــن رو واحــد آمــوزش برنامه آموزشــی با 
عناوین و موضوعات مختلف را طراحی کرده که در 

طول سال اجرایی خواهد شد.
وی در اجــرای سیاســت رشــد و توانمندســازی 
بــه اجرای طرح کابوک اشــاره و تصریح کرد: کابوک 
آغــاز کلمــه کانــون و »بــوک« واژه  مخفــف »کا« 
نگلیســی به معنای کتاب است و این طرح با هدف 
بالا بردن ســرانه مطالعه بین کودکان و نوجوانان 

و نیز خانواده ها اجرا خواهد شد.
و  کــودکان  فکــری  پــرورش  کانــون  مدیــرکل 
نوجونــان اســتان همــدان بــا بیــان اینکــه در کنار 
ملــی  برنامه هــای  اســتانی  برنامه هــای  برگــزاری 
هــم داریــم، خاطرنشــان کــرد: کانــون برنامه هایی 
قــاف،  ادبــی  باشــگاه  اعضــای  تقویــت  همچــون 
غ، جشــنواره تئاتر، جشنواره  باشــگاه ادبی ســیمر
ســرود، جشــنواره قصه گویی، پویش هــای مربوط 
به توســعه و ترویــج کتاب خوانــی و غیــره نیز دارد 
کــه در کنــار دســتورالعمل های ارســالی از تهــران، 
برنامه هــای بومی سازی شــده خــود را بــا توجه به 

ظرفیت مراکز، مربیان و اعضا، انجام می دهد.
وی در پایــان ســخنانش گفت: در ابتدای ســال 
برای تک تک اعضای کانون در سراسر استان آرزوی 
موفقیت می کنم و امیدوارم در کنار یکدیگر ســالی 

پُربار در تمامی حوزه ها داشته باشیم.


