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مبانى و ساختار پياده راه و فضاهاى عمومى

على رضا اعظمى، عضو كميته محيط زيست و سلامت مركز پژوهش ها و مطالعات شورا
هگمتانه، گروه خبــر همدان: به 
گزارش روابط عمومى مركز مطالعات 
اســلامى  شــوراى  پژوهش هاى  و 
عضو  اعظمى،  على رضا  همدان  شهر 
كميته محيط زيســت و ســلامت 
مركز پژوهش ها و مطالعات شورا در 
عنوان مبانى و ساختار  يادداشتى با 
پياده راه و فضاهــاى عمومى آورده 

است:
بافــت مركــزى شــهرها در طــول 
مهروموم ها و دهه هاى پيشين مورد هجوم 
ســامانه هاى حمل ونقل درون شهرى و به 
دنبــال آن تنش هاى اجتماعى و رفتارى، 
آلودگى هاى زيست محيطى و ناخوشايندى 
سيما و منظر شهرى قرارگرفته و اين چنين 
برمى آيد كه ماهيت انســانى و اجتماعى 
مراكــز قديمى و ميانى و بازار شــهر بايد 
دنبالــه رو نظام رفت وآمد خودرو و صنعت 
باشد و بدين لحاظ افت تعاملات اجتماعى 

را شاهد باشيم.
نگرش بيشتر بر توسعه انسانى، مباحث 
زيست محيطى و البته انتقاد به نامطلوبى 
كيفيت در كالبد و فضاى شهرهاى مدرن 
امروزى ديدگاه هــاى جديدى را در مورد 
بهينه سازى شهرها و فضاهاى عمومى آن 
براى زندگى مبتنى بر انســان پديد آورده 
كه منجر به بروز «جنبش پياده گسترى 
شــده" اســت. در فضاهاى عمومى شهر 
و خيابان هاى پياده محــور كه ازاين پس 
پياد ه راه خوانده مى شــود، همواره زندگى 
و تعامــلات اجتماعى در جريان اســت. 
بر اين اســاس در چندين ســال گذشته 
تلاش هايى براى ايجاد فضاهاى عمومى و 
پياده راه سازى در برخى شهرهاى جهان 
و نيز ايران و بازگرداندن زندگى اجتماعى 
به آن هــا صــورت گرفته كه همــراه با 
آزمون وخطا، موفقت و شكست بوده است.

كيفيت فضاهــا و عرصه هاى عمومى 
شــهرها يكى از مهم تريــن پارامترهاى 
ارزيابى يك شهر ايدئال و مطلوب هست. 
در حقيقت اين فضاها بخشى از فضاهاى 
باز و عمومى شــهرها هستند كه زندگى 
جمعــى در آن ها جريــان دارد. تعامل و 
تقابل اجتماعى از مهم ترين مشخصه هاى 
اين عرصه ها هســت. وجــود اين فضاها 
براى پيشگيرى از درماندگى، افسردگى، 
گوشــه گيرى و خشونت بســيار مؤثر و 
ضرورى اســت. به اين ترتيــب اين فضاها 
مى توانند موقعيتى براى رشــد خلاقيت 
به وجود آورده و محيطى سازنده در يك 

مجموعه شهرى باشند (پاكزاد، جهانشاه 
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خيابان ها داراى سرشتى دو گانه هستند 
يعنى خيابــان به عنوان معبــر و خيابان 
به عنوان مقصد. در بسيارى از كشورهاى 
جهان اول همچو كشــورهاى اروپايى از 
خيابان به عنوان مقصد» ياد مى شود؛ يعنى 
محل برخوردهاى اجتماعى شهرى، گذران 
اوقات فراغت، بهره ورى از زيبايى و استفاده 

از خدمات متنوع.
آفريدن احســاس تعلق در انســان به 
محيط اطراف و حس انسجام ملى و قومى، 
آرمش و زيبا بينى عاطفى و جذب در فضاى 
گرم و انسان نگر كالبد شهرى مى تواند در 
اين غوغا و ماشــين سالارى دوران حاضر 
به انســان هاى ساكن در شهر اميد و شور 
زندگى ببخشــايد. پياده راهه اى  بزرگ و 
داراى جاذبه فرهنگى، اجتماعى و تجارى 
(در اينجا تأكيد بر مفهوم بازار) كه كاملاً از 
خيابان هاى مخصوص سواره جداشده اند در 
به سرانجام رساندن آنچه براى مشاركت و 
حضور فرهنگى و اجتماعى انسانى در شهر 

گفته شد نقش مهمى دارند.
پيــش از هجــوم اتومبيل و وســايل 
موتــورى، ابعــاد و گذرگاه هــا منطبق و 
هم راستاى انسان بودند و اين سبب شده 
بود تا در شــهرهاى قديمى مراكز سنتى 
زيبايــى در بافت مركزى به وجود آيد كه 
همگرايى انســانى، رخدادهاى اجتماعى، 
عاطفى و فرهنگى را ســبب شــود. اين 
وضعيت مطلوب در مركز شــهر با عصر 
ماشــين و خيابان هاى بزرگ احداث شده 
دچار اختلال و آسيب شده و نقش و روح 
انسانى شهر را با تنش و فرودستى مواجه 

ساخته است.
برخــى از كاربرى هــاى ناســازگار و 
كارگاه هــاى توليــدى و باراندازها در اين 
مراكز شهرى هم موجب ايجاد ناهماهنگى، 
فشار بر مركز بازار، تخريب بناهاى باارزش 
تاريخــى و هويتى و نا ســلامتى روانى 

مى شود.
تجربه هاى پيشين حاكى از آن است 
كه ساماندهى اين محور در بافت مركزى 
شهر موجب رونق در مكان هاى تجارى و 

كاربرى هاى مرتبط با آن شده است.
جنبش پياده راه ها در اواخر دهه 1940 
در اروپا بنيان نهاده شــد و بر اســاس آن 
تفكرات و نگرش هاى متفاوتى نيز به اين 
حوزه وارد شد. البته در ابتداى دهه 1960 
در امريكا پياده راه هايى به نام Mall ايجاد 

شــد كه بيشتر نگرشــى تجارى و البته 
ايجاد محيطــى امن براى خريد و گردش 

خانواده ها داشتند.
هم زمان با اين اقدامات گرايش بازگشت 
به مراكز شــهرى بعدها بــا نگرش هاى 

اجتماعى و فرهنگى نيز قوت گرفت
 (1961 ,jacobs) به باور و عقيــده
پيــاده راه به عنــوان فضــاى عمومــى 
شهرى قادر اســت مردمى كه يكديگر را 
نمى شناسند آن ها را در يك اجتماع گرد 
هم آورد. مجموعــه اى از اين برخوردها، 
احساســى از اطمينان و هويت و حيات 

اجتماعى را براى افراد به همراه مى آورد.
 ,Gehl) در هميــن رابطه يــان گِل
2008) فعاليت هاى افراد در فضاى عمومى 

را به 3 نوع تقسيم مى نمايد:
فعاليت هاى ضــرورى: كه تا حدودى 
حالتى اجبارى دارند همانند رفتن به محل 
كار و يــا خريد. اين مجموعه از فعاليت ها 
كمترين تأثير از محيط رادارند چون جدا و 

مستقل از محيط بيرونى هستند.
فعاليت هاى انتخابى: كه وابســته به 
زمانى هستند كه تمايل و اشتياقى براى 
انجام آن ها وجود داشــته باشد و زمان و 
مكان آن نيز فراهم باشد. همچو پياده روى.

فعاليت هاى اجتماعى: شامل مواردى 
مى شود كه وابسته به حضور ساير افراد و 
ديگران در محيط مربوطه هســت همچو 
ديدارها و گفتگوهاى كوتاه، بازى كودكان 
و البته ساده ترين نوع آن يعنى شنيدن و 

ديدن ديگران.
نتيجه نهايى بحث اين اســت كه در 
فضاهاى مطلوب و ايدئال انواع گوناگونى 
از فعاليت هاى اجتماعى مى تواند صورت 
گيرد. به نظر مى رســد آنچه در سراســر 
كشــور و به ويــژه در شــهر همــدان با 
مشــخصات اقليمى و اجتماعى خود كه 
تمايل كمتــرى به حضور در فعاليت هاى 
اجتماعى در آن ديده مى شود، مورد تأكيد 
است، ايجاد فضاهاى عمومى باكيفيت و 
مطلوب هم راستا با استانداردها و الگوهاى 

موفق جهانى و بومى شده است.
احســاس آسايش و امنيت و آسانى در 
ارتباط با ديگر شهروندان ازجمله نكات پربار 
و سودمند پياده راه ها است يعنى امكان انجام 
دادن كارهــاى روزمره تجارى و يا خريد از 
بازار همراه با ملاقات و ارتباط با ديگران. از 
رويكرد پياده گسترى به عنوان يك راهبرد 
در توسعه تجارى مراكز شهرهاى قديمى ياد 
مى شود. در اين ميان تجربه هاى جهانى اين 

را به ما مى آموزد كه در نگرش و رويكرد به 
پياده راه سازى بايد علاوه بر طراحان محيط 
شهرى و شهرسازى، بايد جامعه شناسان 
و متفكران حــوزه اجتمــاع و فرهنگ و 
محيط زيست نيز نقش داشته باشند و اين 
نشــان مى دهد كه پياده راه نه تنها جنبه 
ترافيكى و فيزيكى بلكه با اهداف اجتماعى 

و فرهنگى همراه باشد.
بر اين اســاس اســت كه زمينه هاى 
برنامه ريزى و طراحى پياده راه ها بايد بر 4 

محور زيربنا شود:
الف: مطالعات كالبدى: همچو سيستم 

حمل ونقل، مبلمان شهرى و...
ب: مطالعات مهندســى راه و شبكه: 

جزييات اجرايى، شبكه تأسيسات و...
ج: مطالعــات اجتماعــى و فرهنگى: 
فرهنگ پياده روى، حقوق و مقررات پياده 

راه ها و...
د: مطالعات زيست محيطى: اثرات اقليمى 

در پياده راه ها، آلودگى زيست محيطى و...
(مهدى زاده، 1379)

درواقع اهدافى نيز كه براى احداث پياده 
راه ها دنبال مى شود شاخصه هايى همچو 
بهبود سيماى شــهر، مديريت ترافيك، 
بهبود زيست بوم، بهتر نمودن عملكردهاى 
اجتماعى و فرهنگى شهر و ساير خدمات را 

دربرمى گيرد.
در پايان بايد اشــاره نمود كه تجربه ها 
و بررسى الگوهاى موفق جهانى در ايجاد 
پياده راه حاكى از آن اســت كه موفقيت 
زمانى حاصل مى شــود كه نه تنها عوامل 
فيزيكى و كالبدى بلكه تمامى شــرايط 
و پارامترهاى اجتماعــى، فرهنگى، آب و 
هوايى و مهم تــر از آن به عقيده نگارنده 
الگوى روانى و رفتارى مردم بخصوص در 
شهر همدان با ويژگى هاى خاص خويش 

موردتوجه قرار گيرد.

معاون توسعه مديريت و منابع سازمان امور مالياتى كشور:

مؤدى مدارى اصلى ترين راهبرد فعاليت سازمان امور مالياتى كشور است
معاون  رويــداد:  گروه  هگمتانه، 
سازمان منابع و مديريت توســعه

طريقت با اشــاره به اينكه فعاليت ما 
تصريح است محورى مؤدى حول عمدتاً

سامانه 137 دغدغه مندى شهردارى نسبت به مطالبات مردمى
همدان:  خبــر  گروه  هگمتانه، 
فن  و  آمــار  ســازمان  مديرعامل 
آورى اطلاعات شــهردارى همدان 
بــه همراه كارشناســان حوزه فن 
مديريت  سامانه  در  حضور  با  آورى 
شــهردارى همدان مركــز 137 و 
اين  مختلف  بخش هــاى  از  بازديد 
 137 ســامانه  تقويت  گفت:  مركز 
مردم  رشد  سبب  شهردارى  توسط 
سالارى، مشاركت مردمى و مالكيت 

مردم در شهرخواهد شد.
عســكرى با اشــاره به اهميت توجه 
به سامانه 137 شــهردارى اظهار كرد: 
137 يك سامانه بســيار مهم و حياتى 
در ارتقاى اعتماد، همدلى و مشــاركت 

شهروندان در مديريت شهرى است.
عســكرى با بيان اينكه اقدامات اين 
سامانه ســبب آگاهى به نيازها، مسائل 
و مشكلات شــهرى از زبان مردم شده 
و رشــد و پيشرفت شهر و مرتفع كردن 
مشكلات را به همراه دارد، گفت: با وجود 
چنين سامانه اى مردم خود را مالك شهر 
مى دانند و از ســويى ديگر مسؤولان از 
مطالبات مــردم آگاه مى شــوند، بدون 

اينكه هزينه اى بدهند.
وى خاطرنشان كرد: از جمله الزامات 
تقويت اين سامانه از سويى پاسخگويى 
به موقع، به روز و هوشمندانه نسبت به 
نيازها و تقاضاهاى شــهروندان نياز دارد 
و از ســوى ديگر توجه ويــژه به نيروى 
انسانى فعال در اين مركز از حيث تجربه، 
تخصص، خبرگى، مهارت هاى ارتباطى، 
تسلط بر برنامه ها در موضوعات شهرى 

را مى طلبد.
وى عنوان كرد: تقويت اين ســامانه 
در كليه سطوح نشانه دغدغه نسبت به 
مطالبات مردم از سوى شهردارى است 
كه اين حس پاســخگويى شهردارى به 
مــردم مى تواند معيارى بــراى ارزيابى 

مديران شود.
وى بــا اشــاره بــه اينكــه يكى از 
متداول ترين معيارها براى ارزيابى مردم 

سالارى، پاسخگويى عمومى است خاطر 
نشان كرد: شهردار همدان با تقويت اين 
مركز حس مســؤوليت و مردم سالارى 

دينى را تقويت خواهد كرد. 
در ادامــه مديــر ســامانه مديريت 
شهرى شهردارى همدان از روند فعاليت 
مركز 137 همدان در ماه هاى گذشــته 
با فراخوان از شــركت هاى اســتانى در 
حوزه نرم افــزارى خبر داد و گفت: بعد 
از حضور 1 شــركت استانى و 5 شركت 
از سطح كشورى مراحل خريد سامانه در 

كميســيون معاملات شهردارى همدان 
مطرح شد و پس از نهايى شدن قرارداد 
و طى مراحل قانونى، مراحل بومى سازى 

آن در حال انجام است.
محمد گلشــن اظهار كــرد: پس از 
بازديد هاى مختلف از سامانه هاى مشابه 
در كلان شهر هاى كشور و بررسى نقاط 
قوت و ضعف آنها، سعى شده در سامانه 
به  همدان  شــهردارى  شهرى  مديريت 
نحوى عمل شــود كه بالاترين ســطح 
رضايت مندى در شهروندان ايجاد شود. 

از اينرو در مرحله اول بيش از 900 نوع 
خدمــت در قالب 604 نفــر از كاركنان 
شــهردارى همدان شناسايى شد كه در 
فاز اول بعد از افتتاحيه مركز 137،500 
خدمت در قالــب 200 نفر از مديران و 
كارشناســان شــهردارى در قالب اين 
سامانه قرار خواهند گرفت و پاسخگوى 

مطالبات شهروندان خواهند بود.
وى از تفاوت اصلى شــيوه جديد با 
فعاليت هاى مشــابه قديمى زمان بندى 
انجام كار توســط شهردارى و پاسخ آن 
به شهروند را يادآور شد و گفت: در اين 
سامانه براى به نتيجه رساندن درخواست 
شهروند نسبت به نوع درخواست، برنامه 
زمانى در نظر گرفته مى شود و به شخص 
يا سازمان مربوط اعلام مى شود و پس از 
اجرايى و عملياتى شــدن درخواست به 
شــهروندان اطلاع داده مى شود و ميزان 
رضايت آنهــا از انجام كار گرفته خواهد 
شــد. در صورتى كه شــهروند از نحوه 
انجام كار رضايت نداشــته باشد مجدد 
درخواست وى به مسؤول كار ارجاع و تا 
زمان حصول تأييد شهروند كار پيگيرى 

ويژه خواهد شد. 
وى بيان كرد: در راســتاى آشنايى 
پرســنل محترم شــهردارى همدان با 
ســامانه و نحــوه گــردش كار و انجام 
امور محوله بــه معاونــت ها،مناطق و 
سازمان هاى شهردارى جلسات متعدد و 
آموزش هاى لازم و ابتدايى انجام شده و 
پس از افتتاح مركــز نيز اين آموزش ها 

و جلسات توجيهى ادامه خواهد داشت.
گلشن ضمن تشــكر از حمايت هاى 
اعضاى شوراى شــهر و شخص شهردار 
همــدان در راه انــدازى رســمى ايــن 
مركزگفت: درجهت مشــاركت هر چه 
بهتر شهروندان از معتمدان و افراد هميار 
شــهردارى از محلات سطح شهر دعوت 
شده تا از نزديك در جريان فعاليت هاى 
ســامانه 137 قــرار بگيرنــد و از نقطه 
نظرات آنها در ارائه خدمات شايسته به 

شهروندان استفاده خواهد شد.
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موردتوجه قرار گيرد.مى شود. در اين ميان تجربه هاى جهانى اين در امريكا پياده راه هايى به نام Mall ايجاد به وجود آورده و محيطى سازنده در يك 
ى ن ن ى

معاون  رويــداد:  گروه  هگمتانه، 
سازمان  منابع  و  مديريت  توســعه 
امور مالياتى كشور با اشاره به اينكه 
فعاليت هاى اين سازمان عمدتاً حول 
محور مؤدى مدارى است تصريح كرد: 
سازمان بايد از مميزى محور بودن به 
ســمت مؤدى محورى حركت كند؛ 
چرا كه اساس وجود سازمان براساس 

وجود مؤدى تعريف مى شود. 
به گزارش هگمتانه بــه نقل از روابط 
عمومــى اداره كل امور مالياتى اســتان 
همــدان، محمد ابراهيــم طريقت ضمن 
تبريك هفتــه ماليات به تمامى همكاران 
كه اين وظيفه خطير را به انجام مى رسانند 
گفت: در واقع فعالان حوزه كســب و كار 
صاحبان اصلى سازمان امور مالياتى كشور 

هستند.
محمد ابراهيم طريقــت افزود: انتظار 
مــى رود بتوانيم رضايت مــردم را باتوجه 
بــه اينكه رضايت خداوند را در پى خواهد 

داشت محقق كنيم.
وى با بيان اينكه فعاليت در حوزه اخذ 
ماليات يك فعاليت راهبردى است تصريح 
كرد: اميد است بتوانيم بازوى مهمى براى 
تأمين اعتبارات ســالم و مداوم براى نظام 

مقدس جمهورى اسلامى باشيم.
معاون توسعه مديريت و منابع سازمان 
امور مالياتى كشــور با بيــان اين كه اين 
سازمان مأمور دريافت ماليات حقه و واريز 
آن به خزانه دولت براى تأمين بودجه مورد 
نياز در قالب قوانين بودجه اســت تصريح 
كرد: بر اين اســاس سازمان هم دنبال آن 
است كه براى تأمين اعتبارات و تنظيم آن 

در اقتصاد كلان كشور تلاش كند.
طريقت با تأكيد بــر راهبردى بودن 
وظيفه سازمان امور مالياتى كشور گفت: 
حكومت ها بــا هر ســاختارى به دنبال 
افزايش رفــاه حال شــهروندان در ابعاد 
معنوى و مادى هســتند و در كشــور ما 
براساس آرا مردم اين امر محقق مى شود 
تا اين برنامــه راهبردى را پيگيرى كنند 
ودر پى آن زمينه زندگى مطلوب را براى 

مردم فراهم كنند.
وى با اشــاره به اينكه اين امر منوط 
به تأمين اعتبارات لازم است، اظهار كرد: 
در كشور ما تأمين اعتبار متكى به منابع 
نفتــى، عوارض،گمــركات و درآمدهاى 

مالياتى است.
محمد ابراهيم طريقت با اشاره به اينكه 
منابع  دولت ها  بــراى  درآمد  پايدارترين 
مالياتى هســتند اظهار كرد: حوزه هايى 
مثل فروش نفت و گاز نمى توانند به عنوان 
يك منبع پايدار تلقى شــود چرا كه اين 

منابع سرمايه اصلى آيندگان هستند پس 
بايد در اين بخش با احتياط بيشــتر وارد 
عمل شد و از اين منابع در سرمايه گذارى 

پايه اى استفاده كرد. 
معاون توسعه مديريت و منابع سازمان 
امور مالياتى كشور با اشاره اينكه متأسفانه 
هنوز نتوانسته ايم يك نسبت مناسبى را 
براى تأميــن اعتبارات ايجاد كنيم اظهار 
كرد: البته خوشــبختانه طى ســال هاى 
اخير منابع گمركات تا حدى از وضعيت 
مطلوبى برخوردار شــده است به گونه اى 
كه در اين بخش شاهد پيشى گرفتن از 

منابع نفتى هستيم.
طريقت با اشاره به اينكه ايجاد نسبت 
مناسب نيازمند همت بيشتر در حوزه هاى 
اقتصادى كلان در كشــور هست عنوان 
كرد: تــلاش ما براين اســت كه بتوانيم 
برنامه دولت را براى تحقق اين مهم كه در 
حوزه اقتصاد مقاومتى معنا پيدا مى كند 

پياده سازى كنيم.

طريقت با اشــاره به اينكه فعاليت ما 
عمدتاً حول مؤدى محورى است تصريح 
كرد: ســازمان بايد از مميــز محورى به 
ســمت مؤدى محورى حركت كند چرا 
كه اســاس وجود سازمان براساس وجود 

مؤدى تعريف مى شود.
وى با بيان اينكه اين مهم بايد در همه 
دستگاه مورد توجه قرار گيرد عنوان كرد: 
خوشبختانه اين امر در دولت تدبير و اميد 

مورد عنايت و توجه قرار گرفته است.
وى با اشــاره به اين كه مؤدى محور 
شدن نيازمند اخلاق مدارى و استفاده از 
ظرفيت هاى مورد نياز اســت اظهار كرد: 
اين ظرفيت در قالب ظرفيت ساختارى، 
فناورى و نيروى انسانى معنا پيدا مى كند.

محمــد ابراهيم طريقت با اشــاره به 
اينكه طى ســال هاى اخير بــا ايجاد زير 
ساخت لازم توانسته ايم بخشى از اطلاعات 
را به صورت موثق دنبال كنيم اظهار كرد: 
در اين وادى توانسته ايم اعتماد واتكا به 
اظهار نامه هاى ارائه شــده به مؤديان را 
افزايــش داده و در واقع اصل را به صحت 

اعلام مؤديان مالياتى قرار داده ايم.
محمد ابراهيم طريقت با اشاره به اينكه 
امســال به دنبال ايجاد سامانه يكپارچه 
مالياتى در كشور هستيم گفت: اتكاى ما به 
بانك اطلاعاتى موجود با ركورد 1/2 ميليارد 
است لذا تلاش مى شود با ظرفيت قانونى 
موجود مبادلات بانكى، اعتبارى وتجارى را 
رصد كنيم تا از اين طريق بخشــى از فرار 
مالياتى را كنترل كرده ايم، افزود: در اين 
راستا نيز شاهد افزايش عدالت مالياتى در 

كشور خواهيم بود.

فرماندار و رئيس شوراى تأمين شهرستان كبودراهنگ:

منبع اقصادى و درآمد افراد داراى مهارت فنى و حرفه اى پايدار است
هگمتانه، گروه رويداد: مديركل و 
آموزش  كل  اداره  ستادى  مسؤولان 
فنــى و حرفه اى اســتان همدان با 
فرماندار شهرستان كبودراهنگ ديدار 

و گفتگو كردند.
به گزارش هگمتانه بــه نقل از روابط 
عمومى اداره كل آموزش فنى و حرفه اى 
شهرســتان  فرماندار  همــدان  اســتان 
كبودراهنــگ در ديــدار با مديــر كل و 
مسؤولان ستادى اين اداره كل گفت: افراد 
داراى مهــارت در زندگى منابع اقصادى و 

درآمدى پايدار خواهند داشت.
حجت اله مهدوى سازمان آموزش فنى 
و حرفه اى را جزو صفوف مقدم اشــتغال 
پايدار دانست و بيان كرد: در قرآن كريم و 
سخنان ائمه نيز بر اهميت موضوع مهارت 

تأكيد شده است.
در ادامــه مديــركل آمــوزش فنى و 

حرفه اى استان همدان ضمن ارائه گزارش 
آمــار و عملكرد، موضوع مهــارت آموزى 
بانوان سرپرست خانوار را مطرح ساخت و 
افزود: اين طرح به همت وزارت كشــور و 
سازمان آموزش فنى و حرفه اى به صورت 
آزمونه جهت كاهش آسيب هاى اجتماعى 

در پنج استان از جمله استان همدان اجرا و 
تا پايان سال 97 ادامه دارد.

وهب مختاران با اشاره به اينكه موتور 
محرك اشتغال در گرو آموزش هاى مهارتى 
است افزود: موضوع اصلى در حوزه اقتصاد و 

اشتغال مهارت آموزى است.

وى اظهــار كرد: فرمــان آموزش هاى 
مهارتــى را با دعــوت از توليدكنندگان، 
كارآفرينان و صاحبان مشــاغل به سمت 

اشتغال سوق داده ايم.
اين مقام مسؤول طرح تكاپو را از ديگر 
اقدامات مهم اين اداره عنوان كرد و افزود: 
با توجه به مقام اول استان در زمينه توليد 
كفش چرمى زنانه در كشور اولين كارگاه 
توليد مصنوعات چرم در شهرستان همدان 
و فامنين راه اندازى شد. مختاران تشكيل 
كميســيون بازرگانى بــراى اولين بار در 
اتاق بازرگانى استان و همچنين برگزارى 
دوره هاى مهارتى مطابق تفام نامه نيروهاى 
مســلح براى ســربازان وظيفه را از اهم 
موضوعات اين سازمان دانست و يادآور شد: 
با انجام آموزش هاى مهارتى جهت سربازان 
وظيفه در حين خدمت مقدس ســربازى 

نگران اشتغال در آينده نخواهند بود.

(1,2)  -5- 4011.indd 7/9/2018 6:44:37 PM(1,2)  -5- 4011.indd 7/9/2018 6:44:37 PM


